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Biblioteket mitt i byn
Ljusnarsbergs biblioteksplan for perioden
2024-2027

Ljusnarsbergs kommuns vdrdegrund vilar pa en évertygelse om att alla mdanniskor kan och
vill utvecklas, ta ansvar, lira sig, gora ett gott arbete och vara delaktiga. Vi skall méta
mdnniskan respektfullt och jamlikt. [ motet med mdnniskor visar vi empati och engagemang.

1. Inledning

Ljusnarsbergs kommuns biblioteksorganisation &r en del av bildningsverksamheten som lyder
under bildningsutskottet. Verksamheten bestar av tva bibliotek, ett folkbibliotek och ett
skolbibliotek.

Kommunens folkbibliotek, dven kallat huvudbiblioteket, ligger i centralorten Kopparberg.
Kommunen ér liten varfor filialer saknas. Majoriteten av lantagarna bor 1 Kopparberg, men
biblioteket arbetar uppsdkande i1 kringliggande orter som Stélldalen och Stéllberg vid
sarskilda evenemang och under skollov.

Folkbiblioteket dr 6ppet med bemanning fem dagar i veckan om sammanlagt 32 timmar med
2,5 dagsverken. Maj 2023 infordes systemet Meroppet som innebér att besokare kan komma
in 1 biblioteket nér det 4r obemannat med bibliotekskort och pinkod. Meroppettimmarna &r 1
skrivande stund 12, men kommer att utdkas successivt efter utvirdering. Malet &r att
biblioteket ska vara tillgdngligt for invanarna séval helger som kvillstid.

Skolbiblioteket dr placerat 1 Kyrkbacksskolan och dr 6ppet 4 dagar i veckan om sammanlagt
16 timmar och bemannas av bibliotekspedagog. Kyrkbacksskolan &r en F-9-skola och har i
skrivande stund 363 elever. Har gar majoriteten av kommunens barn. Av resterande barn gar
majoriteten i Loa skola, en friskola som ligger i Lindesbergs kommun, men som &r
geografiskt ndrmare Kopparberg.

Ljusnarsbergs kommun hade 2022 4517 invanare. Invénarantalet dr svagt minskande och
andelen éldre 6kar. Invdnare med eftergymnasial utbildning var 2022 22,7 % jamfort med
rikets 46,2 %. Elever 1 arskurs 9 som klarat kunskapskraven i alla &mnen var 2022 62,9 %
jamfort med rikets 74,5 %. Ljusnarsberg kan beskrivas som en socioekonomiskt utsatt
kommun och biblioteken har en viktig roll att spela.

2. Styrdokument - internationella, regionala och kommunala

Kommunstyrelsen, via bildnings- och sociala utskottet, har ytterst ansvar for biblioteken i
Ljusnarsbergs kommun. Bibliotekslagen, som dr en ramlag, reglerar verksamheten genom att
faststdlla uppdrag och prioriteringar. Skollagen foreskriver att elever ska ha tillgang till
skolbibliotek.
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Enligt Bibliotekslagen (2013:801) ska kommuner uppritta en sérskild plan for sin samlade
biblioteksorganisation. Biblioteksplanen ar ett hos kommunfullméktige beslutat styrdokument
som beskriver den samlade biblioteksverksamheten, vilken riktning den ska ta och vilka
prioriteringar som ska goras.

Paragraf 2 i Bibliotekslagen (Bibliotekslag 2013:801), &ndamalsparagrafen, beskriver ndrmare
bibliotekets uppdrag:

Biblioteken i det allmdnna biblioteksvdsendet ska verka for det demokratiska samhdllets
utveckling genom att bidra till kunskapsformedling och fri dsiktsbildning.

Biblioteken i det allmdnna biblioteksvdsendet ska framja litteraturens stdllning och intresset
for bildning, upplysning, utbildning och forskning samt kulturell verksamhet i 6vrigt.
Biblioteksverksamheten ska finnas tillginglig for alla.

Bibliotekslagen stipulerar dven att folkbibliotekets prioriterade grupper ér:

Personer med funktionsnedséttning
Nationella minoriteter

Personer med annat modersmal dn svenska
Barn och ungdomar

Barnkonventionen blev svensk lag 2020 och ska dven den beaktas i biblioteksplanen. Barns
ritt ska genomsyra bibliotekets verksamhet och biblioteket som plats. Barnperspektivet ar
hogt prioriterat med sirskilt fokus pa Barnkonventionens artiklar 6, 12, 13 och 17.

§ 6 Varje barns rdtt till liv, overlevnad och utveckling. Det handlar inte bara om barnets
fysiska hdlsa utan ocksa om den andliga, moraliska, psykiska och sociala utvecklingen.

§ 12 Barnets rdtt att bilda och uttrycka sina dsikter och fa dem beaktade i alla fragor som
berér hen.

§13 Barn har rdtt till yttrandefrihet; att tianka, tycka och uttrycka sina dsikter, med respekt for
andra personers rittigheter.

§ 17 Barn har rdtt att fa tillgang till information exempelvis via Internet, TV och radio.

Folk- och skolbibliotek ska tillsammans arbeta for att barn och unga ar medskapande i
verksamheten och att biblioteken ska kénnas som deras. Biblioteken ska arbeta for att alla
barn ska ha tillgdng till bocker och lasfrimjande aktiviteter, att biblioteksrummet r
inspirerande och utvecklande.

Ljusnarsbergs kommuns styrmodell ligger till grund for arbetet med biblioteksplanen.
Styrmodellens huvudsyfte &r att sékerstélla att den demokratiska processen och folkviljan
genomsyrar hela kommunens verksamhet. Det ska finnas en tydlig koppling mellan resurser,
prestationer, resultat och effekter for kommunens invanare.

Ljusnarsbergs kommuns styrmodell utgar frdn Vision 2030, Att skapa den hallbara
kommunen, vilken bygger pa fem overgripande visioner. Dessa visioner ér:
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Oppen kommun

Kunskap och kompetens

Modten och upplevelser
Innovation och entreprenorskap
Hallbar kommun

Biblioteken ska haka i dessa visioner pa olika sitt for att skapa en plats for, med och av
invanarna i Ljusnarsberg.

En enkdtundersokning genomfordes sommaren 2023 om folkbibliotekets framtida verksamhet
och service. Nagra av de forslag som kom fram i undersékningen och som &r inkluderade i
biblioteksplanen ar:

Sagostund

IT-hjdlp

Forfattarprogram

Vara synligare i lokalsamhéllet, sasom pa forskolor och dldreboenden

Biblioteksplanen bottnar i Bibliotekslagen, Barnkonventionen, kommunens styrdokument och
i brukarenkiten som beskrivits i detta avsnitt. Fo6ljande tva avsnitt beskriver bibliotekets
vision samt foreslagna tillvigagangssétt for att uppfylla denna.

3. Vision

Oppen kommun &r ett utvecklingsomrade som framjar demokrati, service och

samverkan. Vi bygger ett samhalle dar olikheter respekteras.

Att {4 vara sig sjélv borde vara en sjélvklarhet {or alla, tyvérr ser verkligheten annorlunda ut.
Folkbiblioteket vill under planperioden HBTQI-certifiera verksamheten. En certifiering dr ett
sdtt att fordndra verkligheten genom att 6ka personalens kunskap, forbéttra arbetsmiljon och
sékra ett battre bemotande av besdkarna. Det handlar om méanskliga réttigheter 1 vardagen och
biblioteket vill g 1 braschen for detta!

Folkbiblioteket ska &dven verka for att de prioriterade malgrupperna, som beskrivs i
foregaende avsnitt, synliggors och 1 hogre grad gors till medskapande i biblioteksrummet.
Biblioteket vill inrdtta en ny placering, Nationella minoriteter, dir litteratur och information
om och for de Nationella minoriteterna exponeras. Detta i enlighet med kommunens riktlinjer
och mél som bland annat betonar att kommunen ska “informera om dessa medborgares
rdttigheter men dven uppmdrksamma dmnet for vidare utveckling.”

Biblioteken ska verka for att stindigt forbéttra hjdlpmedel for personer med
funktionsnedséttning. Bibliotekslagen stéller krav pé att biblioteksverksamheten ska vara
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tillginglig for alla. Vi vill utveckla och se dver vart bestdnd av anpassade medier sdésom
bocker med tecken som stdd, taktila bocker och talbocker. Vi vill inrétta en sa kallad
Appelhylla med medier anpassade for barn med funktionsvariation.

Vi vill dven utdka antalet meroppet-timmar sa att fler kan besdka biblioteket.

2022 var 19,8 % av invdnarna 1 kommunen utrikes fodda. Att ha tillgang till litteratur pé sitt
modersmal dr en mansklig rittighet. Att dga fler &n ett sprék &r en styrka och det &r
bibliotekets uppgift att tillhandahalla litteratur pa efterfragade sprak. Biblioteket ska
uppdatera méngspraksbestandet kontinuerligt.

Kunskap och kompetens r ett utvecklingsomrade som syftar till att 6ka
kommunens attraktionskraft genom att koppla samman individens kompetensutveckling

med samhallets Iangsiktiga behov av utveckling och férnyelse. Vi litar till den kraft som
kommer inifran och starks av intryck utifran.

Biblioteket vill under planperioden fokusera pa sma barns sprakutveckling samt digital
utbildning for dldre.

Studier visar att barn som blivit ldsta for ndr de borjar férskolan har ett mycket storre
ordforrad dn barn som inte blivit 1asta for. Hogldsning 6kar barns inlarningsformaga och sma
barn har nytta av ldsning redan innan de forstar innebdrden av en text. Pisamétningar visar att
en forsamring av lasformagan sker brett, antalet avancerade ldsare minskar och antalet svaga
okar. Bocker, 1dsning och skrivande har fatt alltmer konkurrens frén TV, dator och andra nya
medier. Svenska barn idag ldgger betydligt mindre tid pa att 1dsa jamfort med tidigare
generationer. Biblioteket vill fungera som motvikt mot denna trend.

Under kommande fyraarsperiod ska biblioteket f6lja barnen upp i aldrarna genom att erbjuda
babybokprat for de minsta barnen med foréldrar, sagostunder for forskolorna och bokcirklar
for de storre barnen, inom ramen for det regionala projektet Bokstart. For att lyckas med detta
ska biblioteket samarbeta med BVC, 6ppna forskolan, kommunens forskolor och skola.

Biblioteket ska verka for att de digitala klyftorna i kommunen planas ut genom att erbjuda
nagon form av IT-hjdlp. Ménga invéanare har fortfarande sa bristfélliga kunskaper om att
anvinda internet och samhéllets digitala tjénster att de inte kan anses vara digitalt delaktiga.
Aldre, boende i glesbygd, utlandsfodda och personer med funktionsnedsittning 4r
Overrepresenterade i statistiken. Bristen pé digital delaktighet betraktas alltmer som ett
demokratiskt problem och folkbiblioteket dr en central part i arbetet for en 6kad digital
delaktighet.
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Moten och uppIeveIser vi skapar mojligheter for 6kad delaktighet och inflytande

och har skapar vi mojligheter till ett rikt liv.

Folkbiblioteket ska vara en sjdlvklar plats for moten och upplevelser. Biblioteket ska erbjuda
varierade och kvalitativa program och tillgodose invanarnas 6nskemal och idéer. Program
skapas for, av och med invanarna.

Biblioteket ska vara en arena for lokala forfattare, foreldsare och konstutdvare och uppléta
lokalen till dessa nér sé &r lampligt.

Innovation & Entreprendrskap ar ett utvecklingsomrade som framjar nya
idéer, arbetsformer och strukturer for att skapa en konkurrenskraftig kommun.
Nar manniskor far forutsattningar att ta initiativ och vaga omvandla idéer till
handling skapas forutsattningar for en langsiktig utveckling genom ett aktivt och
positivt forhallningssatt. Har finns plats for stolthet, vilja och handlingskraft.

Biblioteket medverkar till att frimja nyfikenhet, initiativférmaga och skaparanda genom att
vara en inspirerande och utvecklande plats med hogt i tak.

Biblioteket tar emot feriejobbare och praoelever for att ge barn och unga en forsta inblick i
arbetslivet.

Hallbar kommun sr ett utvecklingsomrade som framijar social, ekonomisk och

miljomassig hallbarhet inklusive resursforbrukning. Vi tar ett gemensamt ansvar for nasta
generation.

Biblioteket som koncept bidrar till hallbarhet genom att vara en gemensam resurs for
kommunens alla invénare. Genom att Bergslagsbibblan under kommande &r utdkas med fler
bibliotek blir verksamheten dn mer resurseffektiv och kan nyttjas av fler.

Biblioteket ska forvalta kommunens resurser vil och driva en héllbar verksamhet si langt det
gér genom att dtervinna och tillhandahalla information om milj6 och klimat.

Biblioteket vill under planperioden menssédkras. En menssikring innebdr att det finns bindor,
tamponger, vatten, tval och papperskorg pa bibliotekets toalett. Ett menssikrat bibliotek
bidrar till tre av de globala malen for hillbar utveckling; God hdlsa och vilbefinnande,
Jamlikhet samt Minskad ojamlikhet. Menssakring &r ett steg mot en mer jimstélld varld!
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For att lyckas med sitt uppdrag pé bésta sitt ska biblioteket samverka med andra
verksamheter, sdsom forskola, skola, BVC, fritidsgard, narliggande bibliotek inom projektet
Bergslagsbibblan, men ocksd med lokala nétverk, foreningar och studieférbund. Biblioteket dr
inte en 0, det &r ett nav som forgrenar sig mot alla delar av samhéllet.

4. Aktion

For att forverkliga visionerna som beskrivs 1 foregaende avsnitt ska biblioteken arbeta med
mod och pahittighet. I foljande avsnitt listas de mél som biblioteken vill uppnd inom
kommande planperiod.

Oppen kommun

Biblioteket bidrar till en 6ppen kommun genom att:

Genomfdra en HBTQI-certifiering
Inratta hyllplaceringen Nationella
minoriteter

Utoka bestandet av anpassade medier
Utoka antalet merdppettimmar
Uppdatera mangspraksbestandet

Kunskap och kompetens

Biblioteket bidrar till kunskap och kompetens genom att erbjuda:

Babybokprat, sagostunder
och lasecirklar
IT-hjalp

Allsidig och kvalitativ
information och litteratur
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Moten och upplevelser

Biblioteket bidrar till att skapa mdten och upplevelser genom att:

Erbjuda kvalitativa program och
aktiviteter for, med och av
Ljusnarsbergsborna

Vara en sjalvklar motesplats mellan hem
och arbete, ett inbjudande vardagsrum i
det offentliga

Innovation & Entreprendrskap

Biblioteket bidrar till innovation och entreprendrskap genom att:

Skapa en miljé som framjar
manniskors nyfikenhet, skaparanda
och initiativformaga

Verka for att kommunens stéd och
bidrag ar kanda

Ta emot feriejobbare och praoelever

Hallbar kommun

Biblioteket bidrar till en hallbar kommun genom att:

Dela resurser inom
Bergslagsbibblan

Tillhandahalla information
om miljo och klimat
Menssakra biblioteket
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5. Skolbiblioteket

I Ljusnarsbergs kommun ansvarar bildningsforvaltningen for skolbiblioteksverksamheten.
Kravet pé skolbibliotek &r inskrivet bade i skollagen och i bibliotekslagen. Bdde Skolverket
och utredningen Skolbibliotek for bildning och utbildning (SOU 2021:3) formulerar att det ar
rektors ansvar att skolbiblioteket anvinds som en del 1 undervisningen for att stirka elevernas
sprakliga forméga och digitala kompetens.

Rektors uppgift ar att se till att verksamheten i skolbiblioteket organiseras sé att:

* den moter alla elevers behov av sprik- och kunskapsutveckling

* den dr en del av skolans verksamhet

+ bibliotekets personal och 6vrig pedagogisk personal har mojlighet att samarbeta

* det finns en lokal som gor det mojligt att anvénda skolbiblioteket i skolans alla &mnen.

Samtlig biblioteksverksamhet i kommunen ska ingé 1 biblioteksplanen for att frimja
resurssamordning. Biblioteksplanen dr en forutséttning for att fa tydlighet i samverkan mellan
skol- och folkbibliotek.

Kyrkbacksskolan ligger mitt i Kopparberg och har ett eget bibliotek. Biblioteket dr rymligt
med ett brett utbud av bilderbocker, skonlitteratur for alla dldrar (0-16 ar), faktabdcker samt
en nyinrdttad HBTQI-hylla. De finns litteratur pa andra sprék dn svenska och bestandet
anpassas efter elevernas aktuella behov.

Skolbiblioteket har samma biblioteksdatasystem som folkbiblioteket vilket underléttar mycket
eftersom biblioteken da delar katalog och l&neregister. Eleverna ror sig naturligt mellan de
bida biblioteken.

Skolbiblioteket har en egen mediabudget och inkép av media gors av skolbibliotekets
personal. Eleverna dr delaktiga i den processen och ldamnar inkdpsforslag. Elevernas 6nskemal
tas tillvara sa langt det gar for att 6ka laslust och delaktighet.

Skolbiblioteket d&r bemannat 16 timmar i veckan och det finns ett titt samarbete med
undervisande personal. Varje klass i 1ag- och mellanstadiet F-6 har en fast besokstid i veckan
eller manaden. Hogstadiet 7-9 besoker biblioteket vid behov. Alla elever har tillgang till
skolbiblioteket under hela skoldagen.

Skolbiblioteket bidrar till kommunens vision genom att:

Skolbiblioteket ar en del i den
pedagogiska verksamheten
Alla elever nas av lasframjande

aktiviteter for att 6ka lasformagan
och laslusten

Klasser bjuds in till folkbiblioteket
varje lasar for biblioteksvisning
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6. Uppfoljning

Biblioteksplanen géller till och med 2027-12-31.

Planen ska arligen f6ljas upp och inforlivas i1 det dagliga arbetet. Uppf6ljning bor ske senast
efter varje period som planen giller. Ansvarig for utvirdering och uppf6ljning ar
kommunstyrelsens bildnings- och sociala utskott.

7. Kallor

Bibliotekslagen
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-
forfattningssamling/bibliotekslag-2013801 sfs-2013-801/

Skollagen
https://www.riksdagen.se/sv/dokument-och-lagar/dokument/svensk-
forfattningssamling/skollag-2010800 sfs-2010-800/

Barnkonventionen
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/sveriges-internationella-
overenskommelser/1994/01/s0-199020/

Ljusnarsbergs kommuns styrdokument — linka

KB Biblioteksstatistik — ldnka
https://bibstat.kb.se/

Agenda 2030
https://fn.se/globala-malen-for-hallbar-utveckling/

RFSL

https://rfslutbildning.se/hbtqi-
certifiering/?gclid=EAIalQobChMIzsvNj5OsgAMVES7CBBOrNQAKEAAY AIAAEgLQwv
D BwE

Menssékrad
https://www.menssakrad.se/


https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/sveriges-internationella-overenskommelser/1994/01/so-199020/
https://www.regeringen.se/rattsliga-dokument/sveriges-internationella-overenskommelser/1994/01/so-199020/

