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Skolplan 2020-2023

"Kommunens vdrdegrund bygger pd en 6vertygelse om att alla mdnniskor kan och vill
utvecklas, ta ansvar, ldra sig, gora ett gott arbete och vara delaktiga. Vi skall méta
mdnniskan respektfullt och jamlikt. I motet med mdnniskor visar vi empati och engagemang".

Ljusnarsbergs styrmodell utgar fran Vision 2030 - Att skapa den héllbara kommunen I den
hallbara kommunen vill mdnniskor bo, arbeta och skapa sig en framtid”. Utbildning &r
kommunens allra viktigaste verktyg for att genom kunskap na dit. Dérfor ar
utbildningsverksamheten ett av de hogst prioriterade verksamhetsomradena i kommunen.
Skolplanen ér ett av de styrdokument som uttrycker kommunens egna malsittningar for
verksamheten for att kunna uppna visionen. Den i samklang med de nationella
styrdokumenten, som skollag, barnkonvention och andra forfattningar, sétter de yttre ramarna
for verksamheten inom bildning.

Skolplanen ér ett kommunalt styrdokument som visar den viljeinriktning och malséttning som
kommunen vill styra mot. Inom nésta nivéa 1 styrmodellen har verksamheterna aktivitetsplaner
som gor det mojligt att folja arbetet och resultatet. Dessa bygger pa den av
Kommunfullméktige beslutade budgeten.

Skolplanen giller alla skolformer fran forskola till vuxenutbildning men dven andra
verksamheter inom bildning, som kulturskolan, fritidsgérd och bibliotek. Med elever avses
alla barn, ungdomar, vuxenstuderande som finns inom ndgon av véra verksamheter.

Malgrupp dr kommuninnevéanarna och samtliga andra parter som verkar i kommunen som
organisationer, foretag och myndigheter.

Milséttning

Malet {6r Ljusnarsbergs kommuns bildningsverksamhet &r en
standig forbattring av maluppfyllelsen.
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Indikatorer

I de aktivitetsplaner som f6ljs upp under planperioden ska verksamheterna ta fram de
indikatorer som ska pavisa utvecklingen. Malsittningen med dessa dr att det sker en
forbattring 1 jamforelse med foregdende ars métvirde.

I forskolan innebédr malsdttningen en strdvan mot de mal som bidrar till varje barns utveckling
och inom grundskola och vuxenutbildning en hogre méaluppfyllelse.

Fokusomraden

Kommuninnevanarna skall uppleva att vara verksamheter préglas av trygg miljo, hog kvalitet,
hoga ambitioner samt av lust att ldra och kreativitet.

For att tydliggdra den roda trdden och for en samsyn och helhet inom bildningsverksamheten
utgar verksamheterna frén samma fyra fokusomraden.

Grundliggande virden

e Vi ska verka for att utveckla elevers inneboende nyfikenhet, initiativforméaga och
sjalvfortroende redan fran tidiga &ldrar - egenskaper som vi tror dr avgorande for att
eleverna skall uppnd sina mal i det framtida samhallet.

e Vi hjilper elever att utveckla sitt kritiska tinkande och med att analysera det stora
informationsflodet.

e Elever skall dven kénna trygghet, jimstalldhet och trivsel i vara verksamheter.

e Vi ska arbeta aktivt med folkhélsofrdgor och verka for en hilsobeframjande livsstil.

e Vi ska verka for en hallbar utveckling.

Kunskap och lidrande

e Elever ges mojligheter att utvecklas optimalt mot malen utifran sina egna
forutsattningar.
e Elever upplever larandet och utbildningen utmanande och lustfylld.
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Samverkan

o Kommunens pedagogiska verksamheter verkar som en helhet med ett gemensamt
synsétt pd utveckling och lérande.

e Vira verksambheter arbetar for en 6kad samverkan med néringsliv, offentlig sektor
och organisationer.

Ansvar och ledarskap

e Alla parter som finns i verksamheterna, elever, personal, vardnadshavare och andra
parter ansvarar fOr att varje mote 1 verksamheten bygger pa respektfullt bemotande
och hoga forvintningar.

e Rektorer far goda mojligheter att verka som pedagogiska ledare och pedagogernas
forutsattningar for att ha ett bra ledarskap ar goda.

Uppfoljning

Skolplanen ska arligen foljas upp och vid behov revideras i samband med att nya mal sétts 1
andra kommunala styrdokument sdsom budgetplan och efterfoljande aktivitetsplaner.




