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REGLEMENTE FOR KOMMUNSTYRELSEN

Utover vad som féreskrivs i kommunallagen géller bestdmmelserna i detta reglemente.

A Kommunstyrelsens uppgifter

Allmant om kommunstyrelsens uppgifter

§1
Kommunstyrelsen & kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Detta har ett helhetsansvar for
kommunens verksamheter, utveckling och ekonomiska stéllning.

Kommunstyrelsen skall leda och samordna férvaltningen av kommunens angelédgenheter och ha
uppsikt 6ver évriga namnders och gemensamma namnders verksamhet (ledningsfunktion).
Kommunstyrelsen skall ocksa ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i kommunala
foretag, stiftelser och kommunalférbund.

Kommunstyrelsen skall leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad styrning och leda
det arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen (styrningsfunktion).

Kommunstyrelsen skall folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och ekonomiska
stallning och fortlépande i samrad med namnderna folja upp de faststallda malen och éterrapportera till
kommunfullmaktige. (uppfoljningsfunktion).

Kommunstyrelsen Ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sadana uppgifter som inte
lagts pa annan namnd (sarskilda uppgifter). Harutover ansvara kommunstyrelsen for de uppgifter som
framgar av Kommunallagen (1991:900) och annan lagstiftning.

Ledningsfunktionen och styrfunktionen

Allméant om ledningsfunktionen och styrfunktionen

§2
Kommunstyrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan ndmnderna och utskotten samt
grénsdragning mellan ndmndernas och utskottens kompetens. Kommunstyrelsen ansvarar for att en
effektiv och andamalsenlig organisation uppratthalls.
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Kommunstyrelsens dvergripande uppgifter

§3

Kommunstyrelsen skall

1.

wmn

o

8.
9.

10.

11.

leda arbetet med och samordna utformningen av évergripande och strategiska mal, riktlinjer och
ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten samt gora framstallningar i malfragor
som inte ar forbehallna annan namnd,

utéva uppsikt dver dvriga namnders och gemensamma namnders beslut,

ha ett 6vergripande ansvar for interna sakerhetsfragor i kommunen,

ha hand om kommunens personaladministrativa system, ekonomisystem, dokument- och
arendesystem, e-postsystem, IT-system, kommunikationssystem, skaderapporteringssystem,
passersystem och foértroendemannaregister,

hos kommunfullmaktige, 6vriga ndmnder och andra myndigheter géra de framstéallningar som
behdvs,

kontinuerligt folja verksamheten i 6vriga n&mnder,

ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern kontroll i enlighet med
vad kommunfullméktige sarskilt beslutar,

ansvara for samordningstraffar med namndpresidierna och forvaltningscheferna eller motsvarande,
uppratta forslag till program med mal och riktlinjer for sadana kommunala angelagenheter som
utfors av privata utforare,

bereda eller yttra sig i &renden som skall handldggas av kommunfullméktige enligt
Kommunallagen,

verkstélla kommunfullmaktiges beslut, om inte kommunfullméktige beslutar annat.

Om inte kommunfullméktige har beslutat nagot annat, avgér kommunstyrelsen hur de drenden som
kommunfullméktige skall handlagga skall beredas.

Kommunstyrelsen far uppdra at en fortroendevald eller nagon anstalld att besluta om en remiss av sadana
arenden.

Foretag och stiftelser

§4

Kommunstyrelsen skall

1.

N

ha fortlépande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och stiftelser som kommunen helt eller
delvis ager eller annars har intresse i, framst vad galler andamal, ekonomi och efterlevnad av
uppstallda direktiv, men ocksa i avseende pa 6vriga forhallanden av betydelse for kommunen,
ansvara for att beslut om agardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt halls uppdateras,
ansvara for regelbundna méten mellan kommunstyrelsen och féretagsledningarna respektive
stiftelseledningarna,

I6pande vidta nodvandiga atgarder for att sakerstalla att de krav som anges i Kommunallagen
kap 3 88 17-18 b &r uppfyllda betraffande de foretag och stiftelser kommunen &ger eller har
intresse i,
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5.

arligen senast den 30 juni i beslut prova om den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag som
kommunen helt eller delvis ager under féregaende kalenderar har varit forenlig med det
faststallda kommunala d&ndamalet och utforts inom ramen for de kommunala befogenheterna.
Beslutet skall delges kommunfullmé&ktige snarast. Finner kommunstyrelsen att brister forelegat,
skall den samtidigt lamna forslag till kommunfullméktige om nodvandiga atgarder,

svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstimmor och andra
likartade sammantréden i de foretag som kommunen helt eller delvis dger eller annars har
intresse |.

Kommunalforbund

§5

Kommunstyrelsen skall ha uppsikt éver kommunal verksamhet som bedriv i sadana kommunalférbund
som kommunen ar medlem i.

Ekonomi- och medelfdrvaltning

§6

Kommunstyrelsen skall

1.

ha hand om kommunens medelsférvaltning och folja av kommunfullméaktige meddelade
foreskrifter for denna. Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av medel. |
uppgiften ingar ocksa att bevaka att kommunen inkomster inflyter och att betalningar gors i tid
samt att vidta de atgarder som behovs for indrivning av forfallna fordringar,

ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. | denna uppgift ingar bland annat att

- underhalla och forvalta kommunens fasta och 16sa egendom,

- se till att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett,

- handha egen donationsforvaltning samt placera sadana medel som ingar i domnation
uppratta forslag till budget enligt Kommunallagen,

se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med Lagen (1997:614) om kommunal
redovisning,

upprétta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med Lagen (1997:614) om kommunal
redovisning,

i enlighet med kommunfullméktiges sarskilda foreskrifter forvalta medel som avsatts till
pensionsforpliktelser.

Delegering fran kommunfullméktige

§7

Kommunstyrelsen beslutar i foljande grupper av &renden:

1.

2.
3.

upptagande av l1an inom beloppsramar och riktlinjer som faststallts av kommunfullméktige och
med beaktande av de ndrmare foreskrifter om sékerheter som kommunfullmaktige bestamt,
kommunens forvaltningsorganisation,

uthyrning, utarrendering eller pa annat satt upplatelse av fastighet som tillhér kommunen eller
som pa annat satt inlemmats i kommunens fastighetsbestand,

3



@ 8 LJUSNARSBERGS
KOMMUN




@8 LJUSNARSBERGS
KOMMUN

~

10.
11.

12.
13.
14.
15.

16.

17.

kop, forséljning, byte, fastighetsreglering, expropriation eller inlésen med stéd av plan- och
bygglagen av fastighet eller del av fastighet inom den kostnadsram som kommunfullmaktige
faststallt,

sadana mal och arenden dar det ankommer pa kommunstyrelsen att fora kommunens talan och
pa kommunens vagnar traffa 6verenskommelse om betalning av fordran, ackord, forlikning
eller annat,

yttrande som ankommer pa kommunfullmaktige om yttrandet inte ar av principiell betydelse
for den kommunala sjalvstyrelsen, dock far yttrande av principiell betydelse avges om
remisstiden inte medger att yttrandet kan behandlas pa ordinarie fullmaktigesammantrade,
avskrivning av kommunens fordran som ej i varje enskilt fall overstiger 100 000 kronor,
medgivande av utstrackning, nedsattning, dédning, sammanfdéring och relaxation av
inteckningar samt utbyte av pantbrev,

arenden som ror lagstiftningen gallande alkohol, folkdl, tobak och medicin

planuppdrag,

antagande, andring eller upphavande av detaljplan eller omradesbestammelser enligt 5 kap 29
och 32 88§ plan- och bygglagen da bestammelserna om enkelt planforfarande i 5 kap 28 §
samma lag far tillampas,

kommunens uppgifter inom socialtjansten,

kommunens uppgifter inom halso- och sjukvarden,

kommunens uppgifter vad géller stod och service till vissa funktionshindrade,

kommunens uppgifter vad géller mottagning av ensamkommande barn och ungdomar,
asylsokande, flyktingar och nyanlédnda invandrare

kommunens uppgifter vad géaller forskola, skolbarnsomsorg och 6vrig barnomsorg,
kommunens uppgifter vad géller forskoleklass, grundskola, fritidshem, grundsérskola,
specialskola, gymnasieskola, gymnasiesarskola, kommunal vuxenutbildning, sarskild
utbildning for vuxna, utbildning for svenska for invandrare, kulturskola och uppdragsutbildning
kommunens uppgifter vad galler kultur- och fritidsverksamhet.

Personalpolitiken

§8

Kommunstyrelsen skall ta hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare
och dess arbetstagare, tillika anstallnings- och pensionsmyndighet, och har darvid bland annat att:

1.

2.
3.

o

med bindande verkan fér kommunen genom kollektivavtal reglera fragor rérande forhallandet
mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

forhandla @ kommunens vagnar enligt lagstiftning och férhandlingsratt,

avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestammelser rérande
forhallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess arbetstagare,

besluta om stridsatgard,

ldmna uppdrag enligt Lagen (2009:47) om vissa kommunala befogenheter kap 6 § 3.
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Social verksamhet

§9
Kommunstyrelsen fullgér kommunens uppgifter enligt lagar och férordningar inom socialtjansten och
den kommunala hélso- och sjukvarden och har darvid ansvaret for

1. individ- och familjeomsorgen,
2. aldreomsorgen jamte den kommunala halso- och sjukvarden,
3. omsorgen for funktionshindrade

Utbildning
§10

Kommunstyrelsen fullgér kommunens uppgifter enligt lagar och férordningar inom utbildningsomradet
och har darvid ansvaret for

1. forskola, 6vrig barnomsorg, forskoleklass, grundskola, fritidshem, grundsarskola, specialskola,
gymnasieskola, gymnasiesérskola, kommunal vuxenutbildning, sarskild utbildning for vuxna,
utbildning for svenska for invandrare och uppdragsutbildning

kulturskola

3. uppdragsutbildning.

N

Kultur och fritid
§11
Kommunstyrelsen ansvarar for

bibliotek,

fritidsverksamhet

stod till och samarbete med foreningslivet,

vard av kommunens kulturvarden och lokala historia.

PoNbE

Tekniska verksamheter

§12
Kommunstyrelsen har — med undantag for uppgifter som avilar kommunalférbundet Bergslagens
Kommunalteknik och de gemensamma ndmnderna Bergslagens miljo- och byggndmnd, Bergslagens
overformyndarndmnd respektive Raddningsnamnden Vésterbergslagen — ansvaret enligt lagar och
forordningar for

1. teknisk service,
2. miljo-, plan- och byggfragor,
3. réddningstjanst.
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Ovrig forvaltning

§13
Kommunstyrelsen &r, i den man fragorna inte avilar de gemensamma namnderna for miljo-, bygg- och
trafikfragor respektive raddningstjanst — trafiknamnd och raddningsnamnd.

Ovrig verksamhet

§14
Kommunstyrelsen ansvarar for

1. atgarder for att allmant framja naringslivet och sysselsattningen i kommunen,
2. utveckling av de kommunala samverkansformerna,
3. utveckling av brukarinflytandet.

Uppfoljningsfunktionen

Kommunstyrelsens uppfdljning

§15
Kommunstyrelsen skall

1. o6vervaka att av kommunfullmaktiges faststallda mal, riktlinjer och program for verksamheten

samt ekonomi f6ljs upp,

dvervaka att kommunens I6pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och ekonomiskt,

folja hur den interna kontrollen skots,

4. tva ganger per ar rapportera till kommunfullmaktige hur samtliga kommunens verksamheter
utvecklas mot bakgrund av fastlagda mal och hur den ekonomiska stallningen &r under
budgetaret, Rapporterna skall utformas sé att kommunfullméktige utan svarigheter kan bedéma
om faststallda mal kan uppnas inom ramen for tilldelade ekonomiska resurser,

5. inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av privata utférare
kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med lag, avtal och av kommunfullmé&ktige faststéllda
program och direktiv,

6. tva ganger per ar lamna kommunfullmaktige en redovisning 6ver de motioner och
medborgarforslag som kommit in till kommunfullméktige till och med aret innan och som inte
slutligt handlagts av kommunfullméktige.

wmn
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Sarskilda uppgifter

Processbehorighet

§16
Kommunstyrelsen far sjalv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och drenden, om inte
nagon annan skall gora det pa grund av lag eller annan forfattning eller beslut av kommunfullmaktige.
Detta galler ocksa mal dar nagon har begart laglighetsprovning av kommunfullmaktiges beslut, om
inte kommunfullméktige beslutar att sjalv fora talan i malet.

Arbetsloshetsndamnd
§17
Kommunstyrelsen &r arbetsloshetsndmnd enligt Lagen (1944:475) om arbetsloshetsndmnd.

Arkivmyndighet

§18
Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Narmare foreskrifter om arkivvarden finns i kommunens
arkivreglemente.

Anslagstavla och webbplats
§19
Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.

Kommunstyrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunens externa och interna webbplats.

Forfattningssamling eller motsvarande sammanstéalining

§20
Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen eller motsvarande
sammanstallning och se till att denna halls tillganglig i lagstadgad form.

B. Bestdmmelser for kommunstyrelsen

Uppdrag och verksamhet
§21
Kommunstyrelsen skall inom sina respektive verksamhetsomraden folja vad som anges i lag eller
annan forfattning. De ska félja det kommunfullméktige — i reglemente, i samband med budget eller i
annat sarskilt beslut — har bestamt att kommunstyrelsen skall fullgora, samt verka for att faststallda mal
uppnas och i 6vrigt folja givna uppdrag och angivna riktlinjer.
8
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Organisation inom verksamhetsomradet

§ 22
Kommunstyrelsen ansvarar for att dess organisation &r tydlig och andamalsenlig med hénsyn till av
kommunfullmaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra forfattningar for verksamheten.

Personalansvar

§23
Kommunstyrelsen ar anstallningsmyndighet for personal vid forvaltningar med undantag..
Kommunstyrelsen har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljofragor.

Personuppgifter

§24
Kommunstyrelsen personuppgiftsansvarig for de register och andra behandlingar av personuppgifter
som sker i kommunstyrelsens verksamhet.

Uppféljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige
§ 25
Kommunstyrelsen skall kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Kommunstyrelsen skall tva ganger per ar redovisa till kommunfullméktige hur de har fullgjort de
uppdrag som kommunfullméktige har 1amnat till dem

e ireglemente,
e genom finansbemyndigande.

Kommunstyrelsen skall vid redovisningen dven redogdra for hur uppdrag som delegerats till dem har
fullgjorts.

Redovisning skall ske enligt riktlinjer som faststélls av kommunfullmaktige. Redovisningen
samordnas med de olika ndmndernas redovisningar av kommunstyrelsen.

Information och samrad

§ 26
Kommunstyrelsen och kommunalrad skall i méjligaste man fran namnd erhalla den information och det
underlag de behdver i sin verksamhet. Raétten till information och underlag omfattar inte uppgift for
vilken sekretess rader.

10
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Medborgarforslag

§ 27
Medborgarforslag, dar kommunfullméaktige éverlatit till kommunstyrelsen eller ndamnd att fatta beslut,
skall om majligt beredas sa att kommunfullmaktige kan fatta beslut inom ett ar fran det att forslaget
vacktes i kommunfullmaktige.

Kommunstyrelsen skall fortlépande informera kommunfullméktige om de beslut som fattats i
anledning av ett medborgarférslag.

Kommunstyrelsen skall tva ganger per ar redovisa de medborgarforslag som inte avgjorts inom ett ar
fran det att forslagen vécktes i kommunfullméktige. Kommunfullmaktige skall informeras om
anledningen till att &rendena inte har avgjorts och nar beslut kan férvantas fattas. Redovisningen skall
goras pa kommunfullmaktiges ordinarie sammantraden i maj och november.

Arbetsformer

Tidpunkt for sammantraden
§ 28
Kommunstyrelsen sammantrader pa dag och tid som kommunstyrelsen bestammer.

Kommunstyrelsens sammantréden skall vara 6ppna for allmanheten.

Sammantrade skall hallas ocksd om minst en tredjedel av namndens ledamaéter begar det eller om
ordféranden anser att det behdvs. En begéran om extra sammantrade skall goras skriftligen hos
ordféranden och innehalla uppgift om det eller de drenden som 6nskas bli behandlade pa det extra
sammantrédet.

Ordfdranden skall, om mojligt, samrada med vice ordférande om tiden for extra sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordforanden stalla in ett sammantrade eller dandra dagen eller tiden
for sammantradet. Om majligt skall samrad ske med vice ordférande.

Om ordféranden beslutar att ett sammantrade skall stallas in eller att dagen eller tiden for ett

sammantrade skall dndras, skall ordféranden se till att varje ledamot och ersattare snarast underrattas om
beslutet.

11
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Deltagande pa distans

§ 29
Kommunstyrelsen far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med ledaméter
narvarande pa distans. Sadant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och bildéverforing
sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika
villkor. Lokalen skall vara sa beskaffad att inte obehdriga kan ta del av
sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som 6nskar delta pa distans skall senast sju dagar fore sammantradet anmala detta
till kansliavdelningen. Ordférande avgér om narvaro far ske pa distans.

Kallelse

§30
Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. N&r varken ordféranden eller vice
ordférande kan kalla till ssmmantrade skall den som varit ledamot i kommunstyrelsen langst tid gora
detta (alderspresidenten). Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid skall den till aldern &ldste
ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen skall vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for ssmmantradet.

Kallelsen skall tillstéllas varje ledamot och ersattare samt annan fortroendevald som far narvara vid
sammantradet senast sju dagar fére sammantradesdagen. Ordféranden bestammer formen for kallelse.

| undantagsfall far kallelse ske pa annat sétt.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i vilken utstrackning handlingar
som tillhor ett drende pa foredragningslistan skall bifogas kallelsen.

Narvaroratt

§31
Kommunstyrelsen far medge fortroendevald som inte ar ledamot eller ersattare att narvara vid
sammantrade med kommunstyrelsen for att lamna upplysningar. Aven anstélld i kommunen och
sarskilt sakkunnig kan medges denna ratt. Om kommunstyrelsen beslutar det, far den som kallats delta
I Overlaggningarna.

Kommunstyrelsen far harutéver bestamma att annan skall ha rétt att narvara vid kommunstyrelsens
sammantraden.

12
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Sammansattning

§ 32

Kommunstyrelsen bestar av nio ledamaéter och nio ersattare.

Ordfdéranden

§33

Det aligger ordféranden att

el NS

o

leda kommunstyrelsens arbete och sammantraden,

kalla till sasmmantrade i enlighet med lag och reglemente,

kalla erséttare,

infor sammantrédena se till att &rendena som skall behandlas i kommunstyrelsen vid behov &r
beredda,

se till att fardigberedda &renden snarast behandlas i kommunstyrelsen eller ndmnden,

bevaka att kommunstyrelsens beslut verkstélls.

Harutover aligger det kommunstyrelsens ordférande att under kommunstyrelsen

=

ha uppsikt éver kommunens hela férvaltning,
med uppmarksamhet folja fragor av betydelse fér kommunens utveckling och ekonomiska intressen

samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,

framja samverkan mellan kommunstyrelsen, kommunens dvriga n&mnder och kommunfullmaktige
samt

representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och sammantraden
om inte kommunstyrelsen bestamt annat i ett sarskilt fall.

Kommunstyrelsens ordférande far

1. nérvara vid sammantrdden med namnd eller fullmaktigeberedning med ratt att delta i
overlaggningarna men gj i beslut; nérvaroratten galler inte drenden som rér myndighetsutdvning mot
enskild person,

2. ge fullmakt at ombud att fora kommunens talan infér domstol och andra myndigheter samt vid
forrattningar av olika slag.

Presidium

§34

Kommunstyrelsens presidium skall besta av ordférande och vice ordférande.

Vice ordforande skall bitrada ordforanden i uppgiften att planera och leda sammantradet i den man
ordféranden anser att det behdvs.

13
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Ersattare for ordféranden och vice ordféranden

§35
Om varken ordforanden eller vide ordféranden kan delta i ett helt sammantrade eller en del av ett
sammantrade, far kommunstyrelsen utse en annan ledamot som ersattare for dessa. Tills valet
forrattats, fullgors ordforandens uppgifter av den som varit ledamot i kommunstyrelsen langst tid. Om
flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid fullgors ordférandens uppgifter av den aldste av dem.

Motsvarande galler om ordféranden eller vice ordféranden inte kan fullgéra sitt uppdrag under en
langre tid. Ersattaren skall fullgora samtliga ordférandens eller vice ordférandens uppgifter.

Kommunalrad

§ 36
Kommunstyrelsens ordforande skall ocksa vara kommunalrad och pa heltid dgna sig at uppdrag for
kommunen.

Kommunfullmaktige beslutar om kommunalradets arbetsomrade samt arvode och évriga formaner.

Forhinder

§ 37
En ledamot som ar férhindrad att delta i ett sammantréade eller i en del av ett sammantrade, skall snarast
anmala detta till kommunstyrelsens sekreterare eller nagon annan anstalld vid kommunens kansli.
Kansliet skall underratta den erséttare som star i tur om att denne skall tjanstgora.

Erséattares tjanstgoring

§38
Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantrade skall en erséattare
tjanstgora i ledamotens stélle. Den erséttare skall kallas in som stdr i tur att tjanstgora och som inte
redan har kallats in.

En ledamot som instéller sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjanstgéra dven om en
ersattare tratt i ledamotens stélle.

Erséttarna skall, om dessa inte véljs proportionellt, tjanstgora enligt den ordning som kommun-
fullméktige har bestdmt. Om ingen ordning &r bestdmd, kallas ersattarna i den ordning de tagits upp i
kommunfullmaktiges protokoll fran valet.

En erséttare som har borjat tjanstgora har alltid foretrade oberoende av turordningen. Om det
etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna paverkats genom erséttarens tjanstgoring far dock
en ersattare som instéller sig under pagaende sammantrade trada in i stallet for en erséttare som
kommer langre ner i turordningen.
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Ersattare har rétt att narvara vid sammantradet &ven om ordinarie ledamot tjanstgor.

Gruppledare som ej ar representant i kommunstyrelsen har narvaro- och yttranderatt samt ratt att fa sin
mening antecknad i protokollet.

Jav, avbruten tjanstgoring

§39
En ledamot eller en ersattare som avbrutit sin tjanstgdring pa grund av jav i ett arende far tjanstgora
igen sedan &rendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgoringen under ett sammantrade pa grund av annat hinder an jav,
far ater tjanstgora om ersattarens intrade har paverkat det etablerade majoritetsforhallandet mellan
partierna.

Reservation

§40
Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera reservationen skall
ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen skall lamnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har
faststallts for justeringen av protokollet. Motsvarande galler vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

§41
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Kommunstyrelsen och n&mnden kan besluta att en paragraf i protokollet skall justeras omedelbart efter
beslut. Paragrafen skall redovisas skriftligt vid sammantradet innan den justeras av ordféranden och
en ledamot.

Kungorelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter med mera

§42
Kommunstyrelsen ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet kungors enligt
gallande bestammelser.

Delgivningsmottagare

§43
Delgivning med kommunstyrelsen sker med ordféranden, kommunchefen och/eller annan anstélld som
kommunstyrelsen beslutar.

15



@8 LJUSNARSBERGS
KOMMUN

Undertecknande av handlingar

§44
Avtal och andra handlingar fran kommunstyrelsen skall pa kommunstyrelsens eller namndens vagnar
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av anstalld som kommunstyrelsen utser. Vid forfall
for ordféranden intrader vice ordféranden och vid forfall for denne den ledamot som kommunstyrelsen
utser.

I 6vrigt bestammer kommunstyrelsen vem som skall underteckna handlingar.

Utskott

§45
Kommunstyrelsen skall ha tva fasta utskott. Utskottens arbetsomraden och beslutsbefogenheter
faststalls av kommunstyrelsen.

Utskotten ansvarar fOr att en god intern kontroll skapas och att uppfoljning sker inom utskottens
verksamhetsomraden.

Intern kontroll bestar av en mangd olika samverkande aktiviteter som syftar till att:

1. oka effektiviteten inom alla nivaer i organisationen

2. sékerstalla att lagar, reglementen, bestimmelser och 6verenskommelser efterlevs

3. trygga tillgdngarna och forhindra att kommunen drabbas av extra kostnader pa grund av
oavsiktliga eller avsiktliga fel

4. sakerstalla en rattvisande ekonomisk redovisning.

Kommunstyrelsen kan utse tillfalligt utskott for sarskilda fragor.

Kommunstyrelsen valjer ledamoter och erséttare samt tillsatter ordférande och vice ordférande i
utskottet. Arvodering av ordférande i utskott faststalls av kommunfullméktige efter forslag fran
kommunstyrelsen.

For ledamdternas och erséttarnas tjanstgoring, inkallande av ersattare, ersattare for ordféranden samt
kallelse till sammantrade galler samma regler som for kommunstyrelsen med undantag for att erséttare
har ratt att narvara endast nar ordinarie ledamot ar franvarande.

Detta reglemente antogs av kommunfullméktige vid sammantrade den 9 december 2015 § 119 och
trader i kraft fran och med den 1 januari 2016.

Reviderad version av reglementet antogs av kommunfullmaktige vid sammantrade den
16 april 2020 § 26.
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