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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

 

Plats och tid Tingshussalen, Tingshuset, Kopparberg Tid  08.30–11.23  

 
Beslutande Ewa-Leena Johansson (S), ordförande 

Natalie Peart (S), vice ordförande 

Gert Stark (S) 

Kjell Eriksson (S) 

Eva Renberg (V), tjänstgörande ersättare 

Jörgen Hart (M) 

Peter Johansson (M), tjänstgörande ersättare 

Mats Larsson (SD) 

Helena Heiser (SD), tjänstgörande ersättare 
Övriga deltagande Enligt bilaga.  

 

 
Utses att justera 

 
Jörgen Hart (M) 
 

Justeringsersättare Mats Larsson (SD) 

Justeringens 
plats och tid 
 

Kommunkontoret 2023-11-09 Paragrafer  354- 397 

Underskrifter 
 

 

 

……………………………………….. 
Sekreterare Johan Qvist 

  

 

………………………………………… 
Ordförande Ewa-Leena Johansson   

  

 

………………………………………….                    
Justerande Jörgen Hart 

Organ 
 

Kommunstyrelsen 

Sammanträdesdatum 2023-11-01  Förvaringsplats 
för protokollet 

Kommunkansliet 

Datum för 
anslagsuppsättning 

2023-11-10     

 

Datum för 
nedtagande 

2023-12-07 

 
Underskrift  

…………………………………………………. 

Johan Qvist 
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Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 
Ks § 354  Dnr KS 0016/2023-6 

 

Information från fastighetsavdelningen 
 

Ärendebeskrivning 
Fastighetschef Malin Gisselfeldt har inkommit med en rapport från 

fastighetsavdelningen per den 30 september 2023.   

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner rapporten från fastighetsavdelningen per den 30 

september 2023. 

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Malin Gisselfeldt, fastighetschef 

  



 
 

 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL                   3 (48) 
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Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 
Ks § 355  Dnr KS 0071/2023-4 

 

Delårsrapport per den 30 juni 2023, Samordningsförbundet i 
norra Örebro län (SOFINT) 
 

Ärendebeskrivning 
Samordningsförbundet i Norra Örebro län (SOFINT) har den 18 september 2023 

inkommit med en delårsrapport per den 30 juni 2023. För den aktuella perioden 1 

januari 2023 till den 30 juni 2023 redovisas ett negativt resultat om 199 982 kronor.  

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen överlämnar delårsrapporten per den 30 juni 2023 för 

Samordningsförbundet i Norra Örebro län (SOFINT) till kommunfullmäktige för 

kännedom.  

 

 

 

_________ 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 

Ks § 356  Dnr KS 0095/2022-10 

 

Ekonomisk prognos 2023 för Ljusnarsbergs kommun 
 

Ärendebeskrivning 
Ekonomichef Anders Hellstrand har inkommit med en ekonomisk prognos för 

Ljusnarsbergs kommun per den 31 augusti 2023. I sin tjänsteskrivelse daterad den 

4 oktober 2023 anger ekonomichefen att samtliga verksamheter har inkommit med 

en prognos över utfallet per den 31 december 2023. Det prognosticerade 

överskottet för kommunen i helhet beräknas till 4,9 miljoner kronor för helåret, 

vilket skulle innebära ett resultat cirka 500 000 kronor bättre än budget.   

 

Förslag 
Ekonomichef Anders Hellstrand föreslår kommunstyrelsen: 

 

1. Kommunstyrelsen fastställer periodens rapportering 

2. Kommunstyrelsen noterar årsprognosen 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt ekonomichef Anders Hellstrands förslag till beslut 

samt överlämnar den ekonomiska prognosen till kommunfullmäktige för kännedom.  
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 
Ks § 357  Dnr KS 0095/2022-11, KS 0244/2023 

 

Delårsrapport per den 31 augusti 2023 och 
verksamhetsberättelser för Ljusnarsbergs kommun 
 

Ärendebeskrivning 
Ekonomichef Anders Hellstrand har inkommit med en delårsrapport för 

Ljusnarsbergs kommun per den 31 augusti 2023. I sin tjänsteskrivelse daterad den 

25 oktober 2023 anger ekonomichefen att kommunen i sin delårsrapport redovisar 

ett positivt resultat om 15 686 000 kronor per den 31 augusti 2023. 

Helårsprognosen förväntas ge ett budgetöverskott om 684 000 kronor i och med att 

det budgeterade resultatet för helåret 2023 beräknas till 4 281 000 kronor. 

Kommunens helårsresultat förväntas bli 4 965 000 kronor.  

 

Verksamhet Netto, 

prognos, 

tkr  

Netto, 

budget tkr 

Avvikelse, 

tkr 

Gemensam administration 42 630 48 284 5 654 

Kostverksamhet 5 957  13 009 7 052 

Politisk verksamhet 4 680 5 016 336 

Överförmyndarverksamhet 442 482 40  

Infrastruktur, skydd med mera 21 548 25 653  4 105   

Fritid och kultur         5 976 5 793     - 183 

 

Pedagogisk verksamhet 100 818 97 788 -3 030 

Vård och omsorg 137 452 115 353 -22 100 

Flyktingmottagande 2 159 2 159 0 

Arbetsmarknadsåtgärder 7 151  7 323  172 

Affärsverksamhet 292 2 802  2 510 

Resultat verksamheterna 329 104 323 662 - 5 442 

    

 

Vidare har ekonomichefen inkommit med en tjänsteskrivelse angående 

verksamhetsberättelser delår 2023 i Ljusnarsbergs kommun daterad den 25 oktober 

2023. I tjänsteskrivelsen anges att Ljusnarsbergs kommun antog verksamhetsplaner 

för 2023 i samband med budget 2023 samt att uppföljningen av dessa sker vid 

delårsrapport. Verksamhetsberättelserna gäller verksamheterna; kommunchef 

inklusive kommunfastigheter, Bergslagens överförmyndarnämnd, socialtjänsten, 

bildningsverksamheten inklusive kostenheten samt allmännyttan.   
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 

 

Verksamhet Netto, 

prognos, 

tkr  

Netto, 

budget tkr 

Avvikelse, 

tkr 

Allmännyttan 0 -142 - 2 631 

 

 

Ekonomichef Anders Hellstrand och ekonom Aldina Dervic föredrar ärendet.  

 
Förslag 
Ekonomichef Anders Hellstrand föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige: 

1. Att delårsrapport för 2023 godkänns 

2. Att delårsrapporten uppfyller kraven på god ekonomisk hushållning 

 

Samt att: 

 

Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige godkänna föreliggande förslag 

till verksamhetsberättelser för delår 2023.  

 

 

Kommunstyrelsens förslag 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att besluta enligt ekonomichef 

Anders Hellstrands förslag till beslut. 

 

 

 

_________ 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 
Ks § 358  Dnr KS 0080/2023-4 

 

Delårsbokslut per den 31 juli, Nerikes brandkår 
 

Ärendebeskrivning 
Nerikes brandkår har inkommit med ett delårsbokslut per den 31 juli 2023. 

Resultatet per den 31 juli 2023 visar på ett negativt resultat om –11 405 000 kronor.  

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen överlämnar Nerikes brandkårs delårsbokslut per den 31 juli 2023 

till kommunfullmäktige för kännedom. 

 

 

 

_________ 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 
Ks § 372  Dnr KS 0245/2023-1 

 

Förstudie gällande stärkt civilt försvar i kommunal hälso- 
och sjukvård samt socialtjänst 
 

Ärendebeskrivning 
Prospero har inkommit med en förstudie angående stärkt beredskap inom 

kommunal hälso- och sjukvård samt socialtjänst i Ljusnarsbergs kommun.   

 

Socialchef Camilla Hofström föredrar ärendet.  

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen noterar förstudien.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

                     Camilla Hofström, socialchef 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 
Ks § 359  Dnr KS 0010/2023-34 

 

Analys av skolresultat vårterminen 2023 samt 
kvalitetsarbetet inom vuxenutbildningen 
 

Ärendebeskrivning 
Rektorn för vuxenutbildningen Ida Andersson har inkommit med en tjänsteskrivelse 

angående analys av skolresultat vårterminen 2023 samt kvalitetsarbetet inom 

vuxenutbildningen daterad den 4 oktober 2023. I tjänsteskrivelsen anges att som  

en del av uppföljningen enligt årsagendan följs vuxenutbildningen upp under 

oktober med utgångspunkt av studieresultaten under vårterminen samt underlagen 

från det systematiska kvalitetsarbetet som genomförs i verksamheten. Syftet är att 

huvudmannen ska kunna följa det utvecklingsarbete som pågår samt säkerställa 

uppsiktplikten.   

 

Förslag 
Rektor Ida Andersson föreslår kommunstyrelsen att godkänna uppföljningen.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt rektor Ida Anderssons förslag till beslut.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Ida Andersson, rektor vuxenutbildningen 

Anderas Lundholm, skolchef 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
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Ks § 360  Dnr KS 0095/2022-12 

 

Redovisning av kommunstyrelseuppdrag, förslag på 
kostnadsreducerande åtgärder i syfte att uppnå en budget i 
balans 
 

Ärendebeskrivning 
Ekonomichef Anders Hellstrand har inkommit till kommunstyrelsen med en 

redovisning av kommunstyrelseuppdrag, förslag på kostnadsreducerande åtgärder i 

syfte att uppnå en budget i balans. I sin tjänsteskrivelse daterad den 4 oktober 2023 

anger ekonomichefen att i samband med tertialrapporten och årsprognosen per den 

30 april 2023 framkom att kommunens budget för 2023 riskerade att inte hamna i 

balans. Kommunledningen uppmanades att komma med förslag på åtgärder för att 

uppnå en budget i balans. I prognosen per den 31 augusti 2023 presenterades en 

positiv prognos och vilka åtgärder som lett fram till detta. 

 

Förslag 
Ekonomichef Anders Hellstrand föreslår kommunstyrelsen att anse uppdraget 

fullföljt genom åtgärderna i prognosrapporten 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt ekonomichef Anders Hellstrands förslag till 

beslut.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Anders Hellstrand, ekonomichef 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 
Ks § 361  Dnr KS 0004/2023-41 

 

Uppföljning av internkontroll januari till augusti 2023, bygg- 
och miljönämnden  
 

Ärendebeskrivning 
Bygg- och miljönämnden har inkommit till Ljusnarsbergs kommun med en 

uppföljning av internkontroll januari till augusti 2023. Bygg- och miljönämnden 

beslutade vid sitt sammanträde den 15 september 2023 § 130 godkänna 

uppföljningen av internkontroll januari till augusti 2023. 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen noterar internkontoll januari till augusti 2023 för bygg- och 

miljönämnden. 

 

 
_________ 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 
Ks § 362  Dnr KS 0004/2023-40 

 

Delårsrapport januari- augusti 2023, bygg- och 
miljönämnden 
 

Ärendebeskrivning 
Bygg- och miljönämnden har inkommit till Ljusnarsbergs kommun med en 

delårsrapport för januari till augusti 2023. Vid sitt sammanträde den 15 september 

2023 § 129 beslutade bygg- och miljönämnden godkänna delårsrapport januari till 

augusti 2023.   

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen noterar delårsrapport januari-augusti 2023 för bygg- och 

miljönämnden.  

 

 

 

_________ 
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Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 
Ks § 363  Dnr KS 0004/2023-45 

 

Reglemente för gemensam bygg- och miljönämnd 
 

Ärendebeskrivning 
Bygg- och miljönämnden beslutade vid sitt sammanträde den 15 september 2023 § 

131 föreslå kommunfullmäktige i Hällefors, Lindesberg, Ljusnarsberg och Nora 

kommuner att anta reglemente för bygg- och miljönämnden. I motiveringen till 

beslutet anges att ”En utredning har genomförts av förvaltningsorganisationen för de 

två gemensamma nämnderna Bygg- och miljönämnden och Tekniska nämnden. Syftet 

var att utreda hur förvaltningsorganisationen bör organiseras för att skapa effektiva 

arbetssätt och hög kvalitet. Utredningen visar att det bör vara en gemensam 

förvaltningsorganisation för de båda nämnderna. I samband med detta bör 

nämndernas uppdrag renodlas så att bygg- och miljönämnden blir en renodlad 

tillsyns- och myndighetsnämnd medan tekniska nämnden ansvarar för hela 

samhällsbyggnadsprocessen.  

 

Med anledning av detta har reglementena för de gemensamma nämnderna setts 

över. Bygg- och miljönämndens tidigare ansvar inom kart-och mätverksamhet, GIS 

samt bemanning av rollen som dataskyddsombud tas över av tekniska nämnden. 

Ansvaret för kommunernas samhällsplanering samt detaljplanering delas mellan 

kommunstyrelsen och tekniska nämnden. Ansvaret för myndighetsutövning inom 

trafikområdet tillförs Bygg- och miljönämnden från tekniska nämnden. En översyn 

har även gjorts av formalia i reglementet så att det stämmer överens med 

kommunallagen och reglementena för samverkanskommunernas kommunstyrelser”.   
 

Förslag 
Bygg- och miljönämnden föreslår kommunfullmäktige i Hällefors, Lindesberg, 

Ljusnarsberg och Nora kommuner att anta reglemente för bygg- och 

miljönämnden. 

 

 

Kommunstyrelsens förslag  
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta enligt bygg- och 

miljönämndens förslag till beslut.  

 

 

_________ 
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Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 
Ks § 364  Dnr KS 0004/2023-46 

 

Samverkansavtal rörande gemensam bygg- och miljönämnd  
 

Ärendebeskrivning 
Bygg- och miljönämnden beslutade vid sitt sammanträde den 15 september 2023 § 

132 föreslå kommunfullmäktige i Hällefors, Lindesberg, Ljusnarsberg och Nora 

kommuner att anta samverkansavtal för bygg- och miljönämnden. I motiveringen till 

beslutet anges att ”En utredning har genomförts av förvaltningsorganisationen för de 

två gemensamma nämnderna Bygg- och miljönämnden och Tekniska nämnden. Syftet 

var att utreda hur förvaltningsorganisationen bör organiseras för att skapa effektiva 

arbetssätt och hög kvalitet. Utredningen visar att det bör vara en gemensam 

förvaltningsorganisation för de båda nämnderna. I samband med detta bör 

nämndernas uppdrag renodlas så att bygg- och miljönämnden blir en renodlad 

tillsyns- och myndighetsnämnd medan tekniska nämnden ansvarar för hela 

samhällsbyggnadsprocessen.  

 

Med anledning av detta har reglementena för de gemensamma nämnderna setts 

över. Bygg- och miljönämndens tidigare ansvar inom kart-och mätverksamhet, GIS 

samt bemanning av rollen som dataskyddsombud tas över av tekniska nämnden. 

Ansvaret för kommunernas samhällsplanering samt detaljplanering delas mellan 

kommunstyrelsen och tekniska nämnden. Ansvaret för myndighetsutövning inom 

trafikområdet tillförs Bygg- och miljönämnden från tekniska nämnden. En översyn 

har även gjorts av formalia i reglementet så att det stämmer överens med 

kommunallagen och reglementena för samverkanskommunernas kommunstyrelser”.   
 

Förslag 
Bygg- och miljönämnden föreslår kommunfullmäktige i Hällefors, Lindesberg, 

Ljusnarsberg och Nora kommuner att anta samverkansavtal för bygg- och 

miljönämnden. 

 

 

Kommunstyrelsens förslag 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta enligt bygg- och 

miljönämndens förslag till beslut.  

 

_________ 
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Ks § 365  Dnr KS 0005/2023-53 

 

Reglemente för gemensam teknisk nämnd 
 

Ärendebeskrivning 
Tekniska nämnden beslutade vid sitt sammanträde den 22 september 2023 § 72 föreslå 

kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige att anta reglemente för tekniska 

nämnden. I motiveringen till beslutet anges att ”En utredning har genomförts av 

förvaltningsorganisationen för de två gemensamma nämnderna Bygg- och 

miljönämnden och Tekniska nämnden. Syftet var att utreda hur 

förvaltningsorganisationen bör organiseras för att skapa effektiva arbetssätt och hög 

kvalitet. Utredningen visar att det bör vara en gemensam förvaltningsorganisation för 

de båda nämnderna. I samband med detta bör nämndernas uppdrag renodlas så att 

bygg- och miljönämnden blir en renodlad tillsyns- och myndighetsnämnd medan 

tekniska nämnden ansvarar för hela samhällsbyggnadsprocessen.  

 

Med anledning av detta har reglementena för de gemensamma nämnderna setts 

över. Bygg- och miljönämndens tidigare ansvar inom kart-och mätverksamhet, GIS 

samt bemanning av rollen som dataskyddsombud tas över av tekniska nämnden. 

Ansvaret för kommunernas samhällsplanering samt detaljplanering delas mellan 

kommunstyrelsen och tekniska nämnden. Ansvaret för myndighetsutövning inom 

trafikområdet tillförs Bygg- och miljönämnden från tekniska nämnden. En översyn 

har även gjorts av formalia i reglementet så att det stämmer överens med 

kommunallagen och reglementena för samverkanskommunernas kommunstyrelser”.   
 

 

Förslag 
 Tekniska nämnden föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige  

•  Anta reglemente för tekniska nämnden  

 

 

 

Kommunstyrelsens förslag  
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta enligt tekniska nämndens 

förslag till beslut.  

 

 

 

_________ 
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Ks § 366   Dnr KS 0005/2023-52 

 

Samverkansavtal rörande gemensam teknisk nämnd 
 

Ärendebeskrivning 
Tekniska nämnden beslutade vid sitt sammanträde den 22 september 2023 § 73 föreslå 

kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige att anta samverkansavtal för tekniska 

nämnden. I motiveringen till beslutet anges att ”En utredning har genomförts av 

förvaltningsorganisationen för de två gemensamma nämnderna Bygg- och 

miljönämnden och Tekniska nämnden. Syftet var att utreda hur 

förvaltningsorganisationen bör organiseras för att skapa effektiva arbetssätt och hög 

kvalitet. Utredningen visar att det bör vara en gemensam förvaltningsorganisation för 

de båda nämnderna. I samband med detta bör nämndernas uppdrag renodlas så att 

bygg- och miljönämnden blir en renodlad tillsyns- och myndighetsnämnd medan 

tekniska nämnden ansvarar för hela samhällsbyggnadsprocessen.  

 

Med anledning av detta har reglementena för de gemensamma nämnderna setts 

över. Bygg- och miljönämndens tidigare ansvar inom kart-och mätverksamhet, GIS 

samt bemanning av rollen som dataskyddsombud tas över av tekniska nämnden. 

Ansvaret för kommunernas samhällsplanering samt detaljplanering delas mellan 

kommunstyrelsen och tekniska nämnden. Ansvaret för myndighetsutövning inom 

trafikområdet tillförs Bygg- och miljönämnden från tekniska nämnden. En översyn 

har även gjorts av formalia i reglementet så att det stämmer överens med 

kommunallagen och reglementena för samverkanskommunernas kommunstyrelser”.   
 

 

Förslag 
Tekniska nämnden föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige  

•  Anta samverkansavtal för tekniska nämnden  

 

 

 

Kommunstyrelsens förslag  
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta enligt tekniska nämndens 

förslag till beslut.  

 

 

 

 

_________ 
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Ks § 367  Dnr KS 0005/2023-58 

 

Uppföljning av internkontroll januari till augusti 2023, 
tekniska nämnden 
 

Ärendebeskrivning 
Tekniska nämnden beslutade vid sitt sammanträde den 22 september 2023 § 57 

godkänna uppföljningen av internkontroll januari-augusti 2023 för tekniska 

nämnden.   

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen noterar internkontoll januari till augusti 2023 för tekniska 

nämnden.  

 

 

 

_________ 
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Ks § 368  Dnr KS 0005/2023-59 

 

Delårsrapport januari- augusti, tekniska nämnden 
 

Ärendebeskrivning 
Tekniska nämnden beslutade vid sitt sammanträde den 22 september § 58 att 

godkänna delårsrapport januari-augusti 2023 för tekniska nämnden.   

 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen noterar delårsrapport januari-augusti 2023 för tekniska nämnden.  

 

 

 

_________ 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 
Ks § 369  Dnr KS 0075/2023-1 

 

Yttrande över medborgarförslag rörande åtgärder på 
Kristineplan och återställande av torg 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunchef Berit Westergren har inkommit med svar på medborgarförslaget 

angående Kristineplan. I det medborgarförslag som inkom till kommunen den 24 

mars 2023 förslår frågeställaren kommunen att snygga upp Kristineplan och i 

möjligaste mån återställa torget till vad det en gång var samt kommer med en rad 

förslag på hur detta kan åstadkommas.  

 

I sin tjänsteskrivelse daterad den 11 oktober 2023 anger kommunchefen att 

Ljusnarsbergs kommun vill ha ytor i centrum som är tilltalande samt att 

Ljusnarsbergs kommun i samarbete med tekniska nämnden och planenheten 

kommer att se över detaljplanen och ta fram gestaltningsförslag som kan göra 

platsen trevligare och tryggare.   

 

Förslag 
Kommunchef Berit Westergren föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige 

att: 

  

- anta och avslå delar av medborgarförslaget enligt nedan: 

* anta medborgarförslaget gällande bättre ordning i området kring John Scotts  

* avslå medborgarförslaget att ta bort betongsuggorna  

* avslå medborgarförslaget att påbörja ett kommunalt sponsringsarbete i syfte att få     

   fler blomsterarrangemang i Kopparberg  

 

- medborgarförslaget därmed anses besvarat.   

 

 

 

Kommunstyrelsens förslag 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta enligt kommunchef Berit 

Westergrens förslag till beslut.  

 

 

 

_________ 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 
Ks § 370  Dnr KS 0143/2023 

 

Utredning av VA-verksamhet 
 

Ärendebeskrivning 
Vid sitt sammanträde den 26 maj 2021 § 165 fattade kommunstyrelsen beslut om 

att uppdra till kommunchefen att samordna ett förslag till behandling av begäran 

om ekonomiska medel med övriga medlemskommuner i 

Samhällsbyggnadsförbundet Bergslagen.   

 

Kommunchef Berit Westergren har inkommit med en tjänsteskrivelse daterad den 

11 oktober 2023 avseende uppdraget. I tjänsteskrivelsen anges att för att utreda den 

befintliga VA-verksamheten ska det tas fram GIS-lager för de befintliga 

verksamhetsområdena tillsammans med en sammanställning av vilka fastigheter 

som ingår i området. Materialet kommer utgöra underlag för nya beslut inom 

verksamhetsområdena. LAV kräver att kommuner har detta dokumenterat och 

tillgängligt för kommuninvånarna. För tekniska nämnden är det också viktigt då 

dokumenten visar var gränsen går för var de får använda kollektivets pengar. 

 

Arbetet kan inte finansieras av kollektivets medel då det är kommunens skyldighet 

att var redovisa var verksamhetsområdena för allmänt VA finns inom kommunen.  

 

För att finansiera uppdraget viks 1,5 miljon kronor som delas via kommunnyckel 

för att finansiera projektet. För Ljusnarsbergs kommun blir det 118 000 kronor och 

kostnaderna kommer att faktureras löpande under 2023 och 2024.  

 

Förslag 
Kommunchef Berit Westergren föreslår kommunstyrelsen  

- godkänna redovisningen  

- fördela medel i budget 2024  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt kommunchef Berit Westergrens förslag till beslut.  

 

 

_________ 
Expediering: 

Berit Westergren, kommunchef 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 
Ks § 371   Dnr KS 0198/2023-1 

 

Inbjudan till samråd om förslag till ändrade havsplaner, 
Havs- och vattenmyndigheten 
 

Ärendebeskrivning 
Havs- och vattenmyndigheten inkom den 14 september 2023 till Ljusnarsbergs 

kommun med remissen ”Inbjudan till samråd om förslag till ändrade havsplaner”. I 

remissen anges att Sverige tar fram tre havsplaner – en för Bottenviken, en för 

Östersjön och en för Västerhavet. Havsplanerna ger vägledning kring vad som är 

den bästa användningen av havet. Sista dagen att besvara remissen är den 15 

december 2023.   

 

Förslag 
Ordförande Ewa-Leena Johansson (S) föreslår kommunstyrelsen att tacka Havs- 

och vattenmyndigheten för möjligheten att besvara remissen men att Ljusnarsbergs 

kommun inte har något att erinra kring den.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt ordförande Ewa-Leena Johanssons (S) förslag till 

beslut.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Havs- och vattenmyndigheten 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 

Ks § 373  Dnr KS 0187/2023 

 

Biblioteksplan 2024-2027 
 

Ärendebeskrivning 
Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med ett förslag till biblioteksplan för 

Ljusnarsbergs kommun 2024-2027. Enligt tidsplanen fattar kommunstyrelsen 

beslut den 22 november 2023 om ett eventuellt reviderat förslag på ny 

biblioteksplan. Den 7 december 2023 fattar kommunfullmäktige beslut om ny 

gällande biblioteksplan för Ljusnarsbergs kommun 2024-2027.  

  

Skolchef Andreas Lundholm föredrar ärendet. 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner informationen.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Andras Lundholm, skolchef 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 
Ks § 374  Dnr KS 0224/2023 

 

Skolplan 2024-2027 
 

Ärendebeskrivning 
Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med ett förslag till skolplan för 

Ljusnarsbergs kommun 2024-2027. Enligt tidsplanen fattar kommunstyrelsen den 

22 november 2023 beslut om en eventuellt reviderad skolplan. Den 7 december 

2023 fattar kommunfullmäktige beslut om ny gällande skolplan för Ljusnarsbergs 

kommun 2024-2027.   

 

Skolchef Andreas Lundholm föredrar ärendet.  

 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner informationen.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Andreas Lundholm, skolchef 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 

Ks § 375  Dnr KS 0010/2023-35 

 

Timplaner för grundskola och anpassad grundskola 
2023/2024 
 

Ärendebeskrivning 
Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med förslag på timplaner för grundskola 

och anpassad grundskola 2023/2024. I sin tjänsteskrivelse daterad den 26 september 

2023 anger skolchefen att för anpassad grundskola gäller följande enligt 

Skolförordning 10:3: ”Huvudmannen beslutar efter förslag av rektorn om fördelning 

mellan årskurserna av undervisningstiden”  

 

På samma sätt som för anpassad grundskola men enligt skolförordning 9:4 ska 

huvudmannen fastställa fördelningen mellan årskurser i grundskolan. 
 

 

Skolchef Andreas Lundholm föredrar ärendet. 

 

Förslag 
Skolchef Andreas Lundholm föreslår kommunstyrelsen besluta om de föreslagna 

utformningarna av timplaner för läsåret 2023/2024.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt skolchef Andreas Lundholms förslag till beslut.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Andreas Lundholm, skolchef 

Karin Sandström, rektor 7-9 

Rektor F-6 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 

Ks § 376  Dnr KS 0010/2023-36 

 

Studiedagar vårterminen 2024 
 

Ärendebeskrivning 
Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med förslag på studiedagar vårterminen 

2024. I sin tjänsteskrivelse daterad den 26 september 2023 anger skolchefen att 

läsårstiderna för 2023/2024 och studiedagarna som planerats för hösten 2023 sedan 

tidigare har beslutats av kommunstyrelsen. Vidare föreslås att de två studiedagarna 

för vårterminen genomförs onsdag 13 mars och torsdag 20 maj under våren 2024.   

 

Skolchef Andreas Lundholm föredrar ärendet 

 

Förslag 
Skolchef Andreas Lundholm föreslår kommunstyrelsen besluta om studiedagarnas 

och planeringsdagarna enligt givet förslag.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt skolchef Andreas Lundholms förslag till beslut.  

 

 

_________ 
Expediering: 

Andreas Lundholm, skolchef 

Karin Sandström, rektor 7-9 

Rektor F-6 

Josefina Hedborg, rektor förskola 
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Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 

Ks § 377  Dnr KS 0010/2023-37 

 

Uppföljning av skolplikt 
 

Ärendebeskrivning 
Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med en tjänsteskrivelse daterad den 26 

september 2023 angående uppföljning av skolplikten. I sin tjänsteskrivelse redogör 

skolchefen för att skolpliktiga barn har en ovillkorlig rätt till utbildning. Det är, enligt 

Skollag 7 kap 21-22 §§, ett ansvar för kommunen/huvudmannen att se till att denna rätt 

efterlevs.  

 

Kommunstyrelsen genomför en återkommande skolpliktsuppföljningen vid 

sammanträdena i mars och oktober. Detta för att säkerställa att huvudmannen 

fullgör sitt uppdrag enligt skollagen. I de fall det är påkallat sker kompletterande 

återkoppling mellan dessa tillfällen.    

 

Skolchef Andreas Lundholm föredrar ärendet. 

 
Förslag 
Skolchef Andreas Lundholm föreslår kommunstyrelsen att godkänna 

uppföljningen.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt skolchef Andreas Lundholms förslag till beslut.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Andreas Lundholm, skolchef 
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Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 

Ks § 378  Dnr KS 0010/2023-38 

 

Befattningsbeskrivningar, skolledningsorganisationen 
 

Ärendebeskrivning 
Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med en skrivelse daterad den 25 

oktober 2023 angående befattningsbeskrivningar av skolledningsorganisationen på 

Kyrkbacksskolan. Detta då organisationen den 18 november 2023 förändras från att 

ha bestått av två rektorer, en på Kyrkbacksskolan F-6 och en på Kyrkbacksskolan 

7-9 till att ha en ansvarig rektor för bägge skolenheterna. Som ytterligare resurs i 

skolledningen kommer det finnas två biträdande rektorer och en 

verksamhetsutvecklare. Sammantaget kommer antalet tjänster i 

skolledningen/administrationen vara oförändrad.  

 

Skolchef Andreas Lundholm föredrar ärendet.   

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner informationen.  

 

 

_________ 
Expediering: 

Andreas Lundholm, skolchef 
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Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 

Ks § 379  Dnr KS 0125/2021-2 

 

Uppföljning av Heltidsresan (Solgårdenprojektet) 
 

Ärendebeskrivning 
Socialchef Camilla Hofström har inkommit med en deluppföljning angående projektet 

Heltidsresan (Solgårdenprojektet). I sin tjänsteskrivelse daterad den 29 september 

2023 anger socialchefen att heltidsresan är ett utvecklingsprojekt som drivs av 

Sveriges kommuner och Regioner, SKR, tillsammans med arbetstagarorganisationen 

Kommunalarbetarförbundet, Kommunal, under åren 2016-2024 där målet är att heltid 

ska vara norm inom välfärdens kvinnodominerande verksamheter. 

 

Socialchef Camilla Hofström föredrar ärendet.  

 
Förslag 
Socialchef Camilla Hofström föreslår kommunstyrelsen att godkänna 

deluppföljningen av projektet Heltidsresan.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt socialchef Camilla Hofströms förslag till beslut.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Marianne Andersson, enhetschef Solgården 

Camilla Hofström, socialchef 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 
Ks § 380  Dnr KS 0225/2023-1 

 

Kvalitetsrapport tertialrapport 2 2023 inom de sociala 
verksamheterna 
 

Ärendebeskrivning 
Socialchef Camilla Hofström har inkommit med kvalitetsrapport tertial 2 år 2023 för 

de sociala verksamheterna. I sin tjänsteskrivelse daterad den 2 oktober 2023 anger 

socialchefen att de sociala verksamheterna tidigare år haft månadsuppföljningar med 

särskild inriktning individ- och familjeomsorg samt äldreomsorg. För att få med 

kvalitetsparametrar från verksamheterna har därför en tertialrapport tagits fram i 

stället och får ersätta de tidigare månadsrapporterna. Tertialrapporten innefattar 

samtliga enheter inom de sociala verksamheterna. 

  

Socialchef Camilla Hofström föredrar ärendet. 

 

Förslag 
Socialchef Camilla Hofström föreslår kommunstyrelsen godkänna kvalitetsrapport 

tertial 2 2023 gällande de sociala verksamheterna. 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt socialchef Camilla Hofströms förslag till beslut.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Camilla Hofström, socialchef 

 
  



 
 

 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL                   30 (48) 
 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
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Ks § 381  Dnr KS 0250/2023 

 

Omorganisation av verksamheten för funktionsnedsatta 
 

Ärendebeskrivning 
Socialchef Camilla Hofström har inkommit med ett förslag på omorganisation av 

funktionsstödsenheten. I utredningen daterad den 3 oktober 2023 anges ett behov 

att se över den nuvarande organisationen och att ett inrättande av trapphusboende 

bör utredas.  

 

Socialchef Camilla Hofström föredrar ärendet.   

 

Förslag 
Socialchef Camilla Hofström föreslår kommunstyrelsen att ta ett utredningsbeslut 

om att fortsätta behovsanalysen som syftar till att omorganisera inom 

funktionsstödsenheten i enlighet med underliggande utredning.  

 

Yrkande 
Ordförande Ewa-Leena Johansson (S) föreslår kommunstyrelsen att uppdra åt 

socialchef Camilla Hofström att fortsatt utreda en eventuell omorganisation av 

verksamheten för funktionsnedsatta.   

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt ordförande Ewa-Leena Johanssons (S) förslag till 

beslut.  

 

 

_________ 
Expediering: 

Sofie Djupman, enhetschef 

Camilla Hofström, socialchef 

Malin Gisselfeldt, fastighetschef 
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Ks § 382  Dnr KS 0251/2023-1 

 

Särskilda boendeplatser 
 

Ärendebeskrivning 
Socialchef Camilla Hofström har inkommit med en utredning kring uppdraget att 

planera för byggnation av boendeplatser. I sin tjänsteskrivelse anger socialchefen att  

kommunfullmäktige vid sitt sammanträde den 8 december 2016 beslutade i 

samband med antagande av budget 2017 och flerårsplan för 2018 och 2019 att 

uppdra åt kommunchefen att utreda behovet av lägenheter inom särskilda 

boendeformer de kommande tio åren. 

 

Socialchef Camilla Hofström föredrar ärendet.  

 

Förslag 
Socialchef Camilla Hofström föreslår kommunstyrelsen att ge Riksbyggens 

Kooperativa hyresrättsförening Ljusnarsbergs äldrebostäder bidrag för att 

möjliggöra utredning till följd av genomförd behovsanalys avseende behov av 

boende inom äldreomsorgen. Samt att kommunstyrelsen beslutar att 50 000 kronor 

av kommunstyrelsens disponibla medel avsätts för ändamålet. 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt socialchef Camilla Hofströms förslag till beslut.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Camilla Hofström, socialchef 

Anders Hellstrand, ekonomichef 
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Ks § 383  Dnr KS 0213/2023 

 

Remiss, ny överenskommelse för hälso- och sjukvård i 
hemmet, Region Örebro län 
 

Ärendebeskrivning 
Region Örebro län har inkommit till Ljusnarsbergs kommun med en remiss om ny 

överenskommelse för hälso- och sjukvård i hemmet. Sista dagen att besvara 

remissen är den 31 januari 2024.  

 

Förslag 
Ordförande Ewa-Leena Johansson (S) föreslår kommunstyrelsen att uppdra till 

socialchef Camilla Hofström att samordna ett förslag till remissvar som ska 

redovisas på kommunstyrelsens sammanträde den 20 december 2023.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt ordförande Ewa-Leena Johanssons (S) förslag till 

beslut.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Camilla Hofström, socialchef 
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Ks § 384   Dnr KS 0030/2023 

 

Remiss avseende ändring i HSLF-FS 2021:75 om förordnande 
och utlämning av läkemedel och teknisk sprit, 
Läkemedelsverket 
 

Ärendebeskrivning 
 Läkemedelsverket har inkommit till Ljusnarsbergs kommun med en remiss 

avseende ändring i HSLF-FS 2021:75 om förordande och utlämning av läkemedel 

och teknisk sprit. Sista dagen att besvara remissen är den 13 november 2023. 

 

 

Förslag 
Ordförande Ewa-Leena Johansson (S) föreslår kommunstyrelsen att tacka 

Läkemedelsverket för möjligheten att yttra sig men att Ljusnarsbergs kommun inte 

har något att erinra angående remissen.  

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt ordförande Ewa-Leena Johanssons (S) förslag till 

beslut.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Läkemedelsverket 
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Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 

Ks § 385  Dnr KS 0078/2023-7 

 

Uppföljning av beslut tagna i kommunstyrelsen 2014-2023 
 

Ärendebeskrivning 
Kanslichef Anders I Andersson har inkommit med en uppföljning av beslut tagna i 

kommunstyrelsen 2014-2023. I sin tjänsteskrivelse daterad den 3 oktober 2023 

anger kanslichefen att två gånger per år genomförs en uppföljning av verkställighet 

av beslut tagna i kommunstyrelsen. Uppföljning per den 2 oktober 2023 har 

genomförts av verkställigheten gällande beslut tagna i kommunstyrelsen 2014-

2023.  

 

Förslag 
Kanslichef Anders I Andersson föreslår kommunstyrelsen att besluta godkänna 

uppföljningen.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt kanslichef Anders I Anderssons förslag till beslut.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Kanslienheten 
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Ks § 386   Dnr KS 0078/2023-8 

 

Uppföljning av beslut tagna i kommunfullmäktige exklusive 
motioner, medborgarförslag och budgetuppdrag 2018-2023 
 

Ärendebeskrivning 
Kanslichef Anders I Andersson har inkommit med en uppföljning av beslut tagna i 

kommunfullmäktige exklusive motioner, medborgarförslag och budgetuppdrag 2018-

2023. I sin tjänsteskrivelse daterad den 3 oktober 2023 anger kanslichefen att två 

gånger per år genomförs en uppföljning av verkställighet av kommunfullmäktiges 

beslut exklusive motioner, medborgarförslag och budgetuppdrag. Uppföljning per den 

2 oktober 2023 har genomförts av verkställigheten gällande kommunfullmäktiges 

beslut exklusive motioner, medborgarförslag och budgetuppdrag 2018-2023.   

 

Förslag 
Kanslichef Anders I Andersson föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige godkänna uppföljningen.  

 

 

 

Kommunstyrelsens förslag  
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta enligt kanslichef Anders I 

Andersson förslag till beslut.  

 

 

 

_________ 
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Ks § 387  Dnr KS 0078/2023-9 

 

Uppföljning av kommunfullmäktiges budgetbeslut 2019-
2022 
 

Ärendebeskrivning 
Kanslichef Anders I Andersson har inkommit med en tjänsteskrivelse angående 

uppföljning av kommunfullmäktiges budgetbeslut 2019-2022. I sin tjänsteskrivelse 

daterad den 3 oktober 2023 anger kanslichefen att två gånger per år genomförs en 

uppföljning av verkställighet av kommunfullmäktiges budgetbeslut. Uppföljning per 

den 2 oktober 2023 har genomförts av verkställigheten gällande kommunfullmäktiges 

budgetbeslut 2019-2022. 

 

Förslag 
Kanslichef Anders I Andersson föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige godkänna uppföljningen.  

 

 

Kommunstyrelsens förslag 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta enligt kanslichef Anders I 

Andersson förslag till beslut.  

 

 

 

_________ 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 

Ks § 388   Dnr ÖN 0001/2023-25 

Bön § 48 

 

Ekonomisk rapport per den 31 augusti 2023, Bergslagens 
överförmyndarnämnd 
 

Ärendebeskrivning 
Vid sitt sammanträde den 14 september 2023 § 48 beslutade Bergslagens 

överförmyndarnämnd godkänna den ekonomiska rapporten för Bergslagens 

överförmyndarnämnd per den 31 augusti 2023.   

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen noterar den ekonomiska rapporten per den 31 augusti 2023 för 

Bergslagens överförmyndarnämnd.  

 

 

_________ 
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Ks § 389   Dnr KS Ön 0001/2023-27 

Bön § 49 
 
Uppföljning av årsräkningar 2022, Bergslagens 
överförmyndarnämnd 
 

Ärendebeskrivning 
Vid sitt sammanträde den 14 september 2023 § 49 beslutade Bergslagens 

överförmyndarnämnd godkänna uppföljning av årsräkningar, inklusive förenklade 

redogörelser och sluträkningar 2022 per den 5 september 2023.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen noterar uppföljning av årsräkningar, inklusive förenklade 

redogörelser och sluträkningar 2022 per den 5 september 2023 för Bergslagens 

överförmyndarnämnd.  

 

 

 

_________ 
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 Sammanträdesdatum 
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Ks § 390  

 

Anställningsprövning, social- och stödpedagog, 89,86 
procent, enheten för funktionsstöd 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 31 januari 2018 § 11 införa 

anställningsstopp och övertidsstopp inom bildningsverksamheterna avseende 

förskoleklass, fritidshem, grundskola och särskola. Avsteg från anställningsstoppet 

skulle kunna beviljas efter tillståndsprövning av personalutskottet, vilket i kommunen 

utgörs av allmänna utskottet. Avsteg från anställningsstoppet skulle tillämpas ytterst 

restriktivt. Beslutet är tillämpligt till dess bildningsverksamheten har en verksamhet 

vilken kostnadsmässigt inryms i den av kommunfullmäktige antagna budgeten för 

aktuellt år. 

Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 23 maj 2018 § 108 införa generellt 

anställningsstopp. Personalutskottet, det vill säga allmänna utskottet, skulle pröva 

samtliga återbesättningar avseende fasta tjänster och vikariat överstigande sex 

månader. Vikariat mindre än sex månader men mer än en månad skulle prövas av 

kommunchef, socialchef och bildningschef. Beslut vid sammanträde den  

31 januari 2018 § 11 avseende anställningsstopp och övertidsstopp inom förskoleklass, 

grundskolan, skolbarnsomsorg och särskola skulle kvarstå. 

 

Kommunstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde den 23 augusti 2023 § 274 att 

ändra skrivningen om anställningsstopp till ”ett restriktivt förhållningssätt vid 

anställningar på grund av det ekonomiska läget” i anställningsprövningarna.  

 

Enhetschef Sofie Djupman har inkommit med ansökan om tillsättning av tjänst som 

social- och/eller stödpedagog 89,86 procent tillsvidare på funktionsstödsenheten. 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
 Kommunstyrelsen beslutar enligt föreliggande förslag. 

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Jan Larsson Lyckholm, HR generalist 

Sofie Djupman, enhetschef 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 

Ks § 391    

 

Anställningsprövning, nattpersonal, Koppargården 
 

                    Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 31 januari 2018 § 11 införa 

anställningsstopp och övertidsstopp inom bildningsverksamheterna avseende 

förskoleklass, fritidshem, grundskola och särskola. Avsteg från anställningsstoppet 

skulle kunna beviljas efter tillståndsprövning av personalutskottet, vilket i kommunen 

utgörs av allmänna utskottet. Avsteg från anställningsstoppet skulle tillämpas ytterst 

restriktivt. Beslutet är tillämpligt till dess bildningsverksamheten har en verksamhet 

vilken kostnadsmässigt inryms i den av kommunfullmäktige antagna budgeten för 

aktuellt år. 

Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 23 maj 2018 § 108 införa generellt 

anställningsstopp. Personalutskottet, det vill säga allmänna utskottet, skulle pröva 

samtliga återbesättningar avseende fasta tjänster och vikariat överstigande sex 

månader. Vikariat mindre än sex månader men mer än en månad skulle prövas av 

kommunchef, socialchef och bildningschef. Beslut vid sammanträde den  

31 januari 2018 § 11 avseende anställningsstopp och övertidsstopp inom förskoleklass, 

grundskolan, skolbarnsomsorg och särskola skulle kvarstå. 

 

Kommunstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde den 23 augusti 2023 § 274 att 

ändra skrivningen om anställningsstopp till ”ett restriktivt förhållningssätt vid 

anställningar på grund av det ekonomiska läget” i anställningsprövningarna.  

 

Enhetschef Johanna Haaraoja har inkommit med en ansökan om tillsättning för två 

tjänster som nattpersonal 100 procent tillsvidare på Koppargården. 

 

  

 

Kommunstyrelsens beslut 
 Kommunstyrelsen beslutar två tjänster som nattpersonal på Koppargården till och 

med den 31 december 2023 beviljas. 

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Jan Larsson Lyckholm, HR generalist 

Johanna Haaraoja, enhetschef 
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Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 

Ks § 392   

 

Anställningsprövning, två undersköterskor á 100 procent, 
vikariat 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 31 januari 2018 § 11 införa 

anställningsstopp och övertidsstopp inom bildningsverksamheterna avseende 

förskoleklass, fritidshem, grundskola och särskola. Avsteg från anställningsstoppet 

skulle kunna beviljas efter tillståndsprövning av personalutskottet, vilket i kommunen 

utgörs av allmänna utskottet. Avsteg från anställningsstoppet skulle tillämpas ytterst 

restriktivt. Beslutet är tillämpligt till dess bildningsverksamheten har en verksamhet 

vilken kostnadsmässigt inryms i den av kommunfullmäktige antagna budgeten för 

aktuellt år. 

Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 23 maj 2018 § 108 införa generellt 

anställningsstopp. Personalutskottet, det vill säga allmänna utskottet, skulle pröva 

samtliga återbesättningar avseende fasta tjänster och vikariat överstigande sex 

månader. Vikariat mindre än sex månader men mer än en månad skulle prövas av 

kommunchef, socialchef och bildningschef. Beslut vid sammanträde den  

31 januari 2018 § 11 avseende anställningsstopp och övertidsstopp inom förskoleklass, 

grundskolan, skolbarnsomsorg och särskola skulle kvarstå. 

 

Kommunstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde den 23 augusti 2023 § 274 att 

ändra skrivningen om anställningsstopp till ”ett restriktivt förhållningssätt vid 

anställningar på grund av det ekonomiska läget” i anställningsprövningarna 

 

Enhetschef Marianne Andersson har inkommit med ansökan om tillsättning av två 

tjänster som undersköterska 100 procent visstid på Solgården. 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
 Kommunstyrelsen beslutar enligt föreliggande förslag. 

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Jan Larsson Lyckholm, HR generalist 

Marianne Andersson, enhetschef 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 

Ks § 393   

 

Anställningsprövning, Syv, vuxenutbildningen, 50 procent 
 

Ärendebeskrivning 
 Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 31 januari 2018 § 11 införa 

anställningsstopp och övertidsstopp inom bildningsverksamheterna avseende 

förskoleklass, fritidshem, grundskola och särskola. Avsteg från anställningsstoppet 

skulle kunna beviljas efter tillståndsprövning av personalutskottet, vilket i kommunen 

utgörs av allmänna utskottet. Avsteg från anställningsstoppet skulle tillämpas ytterst 

restriktivt. Beslutet är tillämpligt till dess bildningsverksamheten har en verksamhet 

vilken kostnadsmässigt inryms i den av kommunfullmäktige antagna budgeten för 

aktuellt år. 

Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 23 maj 2018 § 108 införa generellt 

anställningsstopp. Personalutskottet, det vill säga allmänna utskottet, skulle pröva 

samtliga återbesättningar avseende fasta tjänster och vikariat överstigande sex 

månader. Vikariat mindre än sex månader men mer än en månad skulle prövas av 

kommunchef, socialchef och bildningschef. Beslut vid sammanträde den  

31 januari 2018 § 11 avseende anställningsstopp och övertidsstopp inom förskoleklass, 

grundskolan, skolbarnsomsorg och särskola skulle kvarstå. 

 

Kommunstyrelsen beslutade vid sitt sammanträde den 23 augusti 2023 § 274 att 

ändra skrivningen om anställningsstopp till ”ett restriktivt förhållningssätt vid 

anställningar på grund av det ekonomiska läget” i anställningsprövningarna 
 

Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med ansökan om tillsättning av tjänst 

som syv, vikariat 50 procent till och med den 31 december 2023 med möjlighet till 

förlängning om behov kvarstår till och med juni 2024 på vuxenutbildningen. 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
 Kommunstyrelsen beslutar enligt föreliggande förslag. 

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Jan Larsson Lyckholm, HR generalist 

Andreas Lundholm, skolchef 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 

Ks § 394   

 

Delgivningar 
 

Ärendebeskrivning 
  
 Diarienummer/ förvaring  Avsändare  Ämne  
KS Post  Hela Sverige ska leva, Örebro 

län  

Hela Sverige ska leva, september 

2023  
KS Post  Region Örebro län  Inbjudan till  

Kunskapsfrukost på tema 

”Barnfattigdom”  
KS Post  SKR  Ekonomirapporten, oktober 2023  
KS Post  Region Örebro län  Inbjudan till uppföljningsdag 

2023 - Samverkan för god, 

jämlik och jämställd hälsa  
KS Post  Jämställdhetsmyndigheten  Inbjudan till föreläsning: Att 

förebygga våld – på olika nivåer  
KS Post  SKR  Inbjudan till seminarium om 

Kultursamverkansutredningens 

betänkande, 27 oktober 2023  
KS Post  Skolverket  Inbjudan - Forum planering och 

dimensionering  
KS Post  Myndigheten för ungdoms- och 

civilsamhällesfrågor (MUCF)  

Kostnadsfri konferens - "Våld, 

förtryck och heder - tidiga 

insatser för en trygg fritid" 11 

december 2023  
KS Post  SKR  Inbjudan till politikerkonferens 

om kommunal räddningstjänst  
KS Post  ESF-rådet  Nyheter från Svenska ESF-rådet  
KS 0001/2023  Sydnärkes lönenämnd  Anslagsbevis och protokoll från 

Sydnärkes lönenämnd  
KS 0003/2023  SKR  Information om fortsatt 

gemensamt arbete för en 

kunskapsbaserad socialtjänst och 

kommunal hälso- och sjukvård  
KS 0003/2023  Länsstyrelsen Östergötland  Kartläggning av bortförda 

personer i en hederskontext 

under 2022  
KS 0004/2023  Samhällsbyggnad Bergslagen  Tillsyn av förskola under 2023-

2024  
KS 0004/2023  Samhällsbyggnadsförvaltningen 

Bergslagen  

Planering av arbete med framtida 

förvaltningsorganisation 

Samhällsbyggnad, Ny 

organisation 

samhällsbyggnadsförvaltningen  
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

KS 0011/2023  Knölrevyn  Beslut om beviljat bidrag till 

KNÖL-revyn Hela Norra-

projektet 2023  
KS 0023/2023  Regeringskansliet  Enkätundersökning om 

drivkrafter och möjligheter inom 

försörjningsstödet  

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Delgivningarna läggs till handlingarna 

 

 

 

_________ 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
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Ks § 395   Dnr KS 0233/2023 

 

Extra ärende, skrivelse till polisen 
 

Ärendebeskrivning 
Vid kommunstyrelsens sammanträde den 25 oktober 2023 § 352 uppdrog 

kommunstyrelsen till kommunchefen att författa en skrivelse till polisen.  

 

Kommunchefen har nu kommit in med ett förslag på yttrande till polisen.   

 

Förslag 
Kommunchef Berit Westergren föreslår kommunstyrelsen att besluta skicka 

yttrandet till polisregion Bergslagen.  

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt kommunchef Berit Westergrens förslag till beslut.  

 

 

_________ 
Expediering: 

Berit Westergren, kommunchef 
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Ks § 396                                                       Dnr KS 0067/2023-6 

 

Extra ärende, Yttrande till Arbetsmiljöverket               
 

Ärendebeskrivning  
Arbetsmiljöverket genomförde en inspektion på Stora gården den 27 juli 2023. I 

samband med inspektionen framkom brister i rutiner gällande hot- och 

våldssituationer. Därav ställde Arbetsmiljöverket en rad frågor till Ljusnarsbergs 

kommun. Enhetschef Kent Liljendahl har inkommit med ett förslag till yttrande. 

 

Socialchef Camilla Hofström föredrar ärendet.   

 

Förslag 
Enhetschef Kent Liljendahl föreslår kommunstyrelsen besluta godkänna yttrandet 

med bilagor och översända dessa till Arbetsmiljöverket.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt enhetschef Kent Liljendahls förslag till beslut.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Arbetsmiljöverket 

Kent Liljendahl, enhetschef 

Camilla Hofström, socialchef 
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Ks § 397 

 

Övrig fråga, stipendier vid Kyrkbacksskolan 
 

Ärendebeskrivning 
Natalie Peart (S) tillåts av kommunstyrelsen att ställa följande fråga, vilka 

stipendier finns på Kyrkbacksskolan och hur delas de ut? 

 

Skolchef Andreas Lundholm ber om att få återkomma med ett svar till nästa 

sammanträde 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen anser frågan besvarad.  

 

 

_________ 
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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-11-01    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 
Bilaga 
 

Övriga deltagande vid kommunstyrelsens sammanträde den 1 
november 2023 
Anders I Andersson, kanslichef 

Johan Qvist, kanslisamordnare och sekreterare 

Anders Hellstrand, ekonomichef 

Andreas Lundholm, skolchef 

Aldina Dervic, ekonom §§ 354- 357 och §§ 372-382 

Veronica Andersson (S), ej tjänstgörande ersättare 

Camilla Hofström, socialchef §§ 372-396 

 

 

 

 

 

 

 


