LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 1(69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Plats och tid Tingshussalen, Tingshuset, Kopparberg Tid  08.30-11.51
Beslutande Ewa-Leena Johansson (S), ordférande
Natalie Peart (S), vice ordférande
Gert Stark (S)
Kjell Eriksson (S)
Dennis Persson Lundberg (V)
Jorgen Hart (M)
Daniel Johansson (M)
Peter Johansson (M), tjanstgdrande ersattare
Thomas Carlsson (SD), tjanstgorande ersattare
Ovriga deltagande Enligt bilaga.
Utses att justera Natalie Peart (S)
Justeringsersattare Gert Stark (S)
Justeringens Kommunkontoret 2023-02-02 Paragrafer  1- 53
plats och tid
Underskrifter
coterare Johan Qv|st .................................
Ordférande Ewa-Leena Johansson (S)
Justerande Natalie Peart (S)
ANSLAG/BEVIS
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
Organ Kommunstyrelsen
Sammantridesdatum 2023-01-25 Forvaringsplats ~ Kommunkansliet
for protokollet
Datum for 2023-02-03 Datum for 2023-03-01
anslagsuppsattning nedtagande
Underskrift

Johan Qvist

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 2 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks§1 Dnr KS 0016/2023-1

Rapport fran fastighetsavdelningen

Arendebeskrivning
Fastighetschef Jimmy Sander har inkommit med en rapport fran
fastighetsavdelningen per den 4 januari 2023.

Allméannyttan:

e Hyresforhandlingen med Hyresgéstforeningen &r avslutad.

e Anbuden for renoveringen av Nyragen 8 ar inkomna.

e Saneringen av kallargrunderna pa Wallmovagen loper pa enligt plan.

Ej uthyrda lagenheter per den 4 januari 2023

Ljusnarsvégen 1 stycken, Krokfors 1 stycken, Kyrkvégen 11A och B 1 stycken,
Konstmastaregatan 2A och B 3 stycken. Totalt antal outhyrda lagenheter 6 stycken.
Avstéllda lagenheter 28 stycken.

Kommunfastigheter:

e Kommunen har traffat en 6verenskommelse med Gerflor om golv i Ljusnarshallen.

e Arbetet med varmesystemet pa Kyrkbacksskolan beraknas vara fardigstallt senast
under sista veckan under januari 2023.

Forslag
Fastighetschef Jimmy Sander féreslar kommunstyrelsen att godkanna rapporten.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar enligt fastighetschef Jimmy Sanders forslag till beslut.

Expediering:
Fastighetschef Jimmy Sander

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 3(69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks §2 Dnr KS 0095/2022-8
Internbudget

Arendebeskrivning

Kommunchef Berit Westergren har inkommit med en tjansteskrivelse angaende
internbudgeten for 2023. | tjansteskrivelsen anges att aret 2023 till stor del handlar om
en trygg omstart for att fortsatta bygga en stark kommun efter pandemin och
oroligheterna i Ukraina som har praglat oss de senaste aren. Internbudgeten for
Ljusnarsbergs kommun fokuserar pa en trygg valfard dar vi arbetar for att fler och fler
gar fran utanforskap till egen forsorjning. Vi vill ha ett inkluderande samhélle dar var
och en av oss behovs for att vara med och bidra.

Tillsammans skapar vi Ljusnarsbergs kommun en fantastisk plats att leva, bo och
verka i. Internbudgeten for 2023 innehaller inga besparingar utan kraftfulla
forstarkningar med cirka 14 miljoner kronor for insatser mot arbetsldshet, samtidigt
som vi fortsétter investera i tidiga och férebyggande insatser for vara yngsta
kommuninvanare i forskola, grundskola och gymnasieskola.

Civilsamhallet, foreningslivet, foretag och andra organisationer ar viktiga kuggar i
samhallsutvecklingen och vi vill se Gver hur vi annu béattre kan samverka pa olika satt
med dessa.

Forslag
Kommunchef Berit Westergren foreslar kommunstyrelsen att besluta anta
foreliggande forslag till internbudget for 2023.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar enligt kommunchef Berit Westergrens forslag till beslut.

Expediering:
Kommunchef Berit Westergren
Ekonom Aldina Dervic

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



L JUSNARSBERGS
KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 4 (69)

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-01-25

Ks§3 Dnr KS 0011/2022-114

Budget 2023 for Samhallsbyggnadsforbundet Bergslagen

Arendebeskrivning

Direktionen for Samhéllsbyggnadsférbundet Bergslagen beslutade vid sitt
sammantréde den 16 december 2022 att anta budget 2023 for
Samhallsbyggnadsfoérbundet Bergslagen. En budget for
Samhallsbyggnadsforbundet Bergslagen behovs trots att férbundet upphdérde vid
arsskiftet 2022/2023 da vissa poster fortfarande kvarstar och maste I6sas innan en
likvidation kan genomforas.

Kommunstyrelsens forslag
Kommunstyrelsens foreslar kommunfullméktige att besluta notera budgeten for
2023 for Samhallsbyggnadsfoérbundet Bergslagen.

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 5(69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 4 Dnr KS 0010/2023-2

Ersattning for friskolor 2023

Arendebeskrivning

Enligt Skollagen kap 8 § 21, kap 9 § 19, kap 14 § 15 och kap 10 § 37 ska
hemkommunen l&mna bidrag till huvudman for barn och elev i huvudmannens
forskola, forskoleklass, fritidshem och grundskola. Bidraget bestar av ett grundbelopp
och i vissa fall ett tillaggsbelopp.

Enligt Skolférordningen kap 14 § 1 ska ett bidrag faststallas varje ar fore
kalenderarets borjan.

Skolchef Andreas Lundholm har den 4 januari 2023 inkommit med ett forslag till
grundbelopp for innevarande ar.

Forslag
Skolchef Andreas Lundholm foreslar kommunstyrelsen godkéanna grundbeloppen
for innevarande ar.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar enligt skolchef Andreas Lundholms forslag till beslut.

Expediering:
Skolchef Andreas Lundholm
Ekonom Aldina Dervic

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 6 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks§5 Dnr KS 0010/2023-3

Interkommunala ersattningar till skolor i andra kommuner
2023

Arendebeskrivning

Enligt Skollagen kap 8 8 17, kap 9 § 16, kap 14 8§ 14 och kap 10 § 34 skall
hemkommunen lamna erséttning till annan kommun for varje barns och elevs
utbildning vid forskola, forskoleklass, fritidshem och grundskola som bedrivs av
annan kommun, sa kallad interkommunal erséttning. Bidraget bestar av ett
grundbelopp och i vissa fall ett tillaggsbelopp.

Skolchef Andreas Lundholm har den 4 januari 2023 inkommit med ett forslag till
grundbelopp for innevarande ar.

Forslag
Skolchef Andreas Lundholm foreslar kommunstyrelsen godkéanna grundbeloppen
for innevarande ar.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar enligt skolchef Andreas Lundholms forslag till beslut.

Expediering:
Skolchef Andreas Lundholm
Ekonom Aldina Dervic

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 7 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks§6 Dnr KS 0004/2022-19

Ansokan om medel ur vagsamfallighetsfond, S6dra
Bjorkbergets vagsamfillighet

Arendebeskrivning

Sodra Bjorkbergets vagsamféllighet har den 20 december 2022 inkommit men en
ansOkan om ersattning fran vagfonden for enskilda vagar i Ljusnarsbergs kommun for
att bekosta en barlagersforstarkning av vag 28319. Féreningen har erhallit 133 403
kronor i bidrag fran Trafikverket, vilket omfattar 70 procent av den totala kostnaden.
Totalt ansoker Sodra Bjorkbergets vagsamfallighet om 38 115 kronor, vilket utgor 20
procent av finansieringen.

Forslag

Ordférande Ewa-Leena Johansson (S) foreslar kommunstyrelsen att utbetala bidrag
fran vagfonden enligt beslutade regler med 38 115 kronor.

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar enligt ordférande Ewa-Leena Johanssons (S) forslag till
beslut.

Expediering:

Sddra Bjorkbergets vagsamfallighet
Ekonom Aldina Dervic
Néringslivschef Mikael Haapala

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 8 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks§7 Dnr KS 0028/2023-1

Internkontrollplan 2023 for Ljusnarsbergs kommun

Arendebeskrivning

Kommunchef Berit Westergren har inkommit med en tjansteskrivelse daterad den 2
januari 2023 angaende internkontrollplan 2023 for Ljusnarsbergs kommun. |
tjansteskrivelsen anges att kommunstyrelsen ansvarar for att det finns &ndamalsenliga
rutiner och processer for den interna kontrollen. Kommunstyrelsen har befogenhet att
utfarda riktlinjer eller anvisningar, organisera arbetet, planera och genomféra
uppféljning av efterlevnaden samt utse ansvariga personer for olika
kontrollfunktioner.

| uppfoljningen av internkontrollrutinerna ska kommunstyrelsen prioritera de
processer som innebar storst risk och vasentlighet.

Forslag
Kommunchef Berit Westergren foreslar kommunstyrelsen att besluta anta
foreliggande forslag till Internkontrollplan 2023.

Ordférande Ewa-Leena Johansson (S) foreslar kommunstyrelsen att besluta enligt
kommunchef Berit Westergrens forslag till beslut med tillagget att en
internkontrollplan ska upprattas for 6verformyndarverksamheten.

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar enligt kommunchef Berit Westergrens forslag till beslut
med ordférande Ewa-Leena Johanssons (S) forslag till tillagg om att en
internkontrollplan ska upprattas for Overformyndarverksamheten.

Expediering:

Kommunchef Berit Westergren
Ekonom Aldina Dervic
Kanslichef Anders | Andersson

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 9 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks§8 Dnr KS 0017/2023

Verksamhetsplaner 2023

Arendebeskrivning

Verksamhetsplaner fér 2023 har inkommit fran kommunchef, skolchef, socialchef,
forvaltningschefen for 6verformyndarverksamheten och fran fastighetschefen
avseende allmannyttan. | verksamhetsplanerna introduceras de olika
verksamheterna samt deras ekonomiska stallning.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkanner verksamhetsplanerna for ar 2023.

Expediering:

Kommunchef Berit Westergren
Skolchef Andreas Lundholm
Tillforordnad socialchef Kent Liljendahl
Socialchef Camilla Hofstrém
Kanslichef Anders I Andersson
Fastighetschef Jimmy Sander

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 10 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks §9 Dnr KS 0031/2022-7

Befintlig fororening i samband med planering av anlaggning
av tva hallplatslagen utmed Bergmastaregatan, projekt
Multikoll, Trafikverket

Arendebeskrivning

Trafikverket har inkommit till Ljusnarsbergs kommun den 23 december 2022 med
en rapport om befintlig férorening i samband med planering av anlaggning av tva
hallplatslagen utmed Bergmastaregatan inom projektet Multikoll.

I sin skrivelse anger Trafikverket att de inte anser att de planerade
anlaggningsarbetena &r att betrakta som en avhjalpandeatgéard och bedémer att
schaktarbetena med beskriven arbetsmetod endast medfor minimal risk for 6kad
spridning eller exponering av fororeningarna. Trafikverket avser darfor inte
inkomma med en anmalan om efterbehandling enligt 28 § i férordning (1998:899)
om miljofarlig verksamhet och hélsoskydd. Trafikverket anser att underréttelsen
lamnar relevanta uppgifter i tillracklig omfattning om den tekniska atgardens art till
tillsynsmyndigheten.

Byggstart kan variera mellan hallplatslagena, men planerad byggstart av projektet
ar april 2023 och berdknas paga till oktober 2024.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkanner informationen.

Expediering:
Trafikverket
Naringslivschef Mikael Haapala

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 11 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 10 Dnr KS 0191/2022

Sveriges geologiska undersékningsrapport om
markforutsattningar i Krokfors samt huvudmannaskap for
marksanering

Arendebeskrivning

Vid kommunstyrelsens beredande sammantrade den 11 januari 2023 féredrog Sofia
Persson och Ylva Hedene fran Lansstyrelsen i Orebro lan om SGU (Sveriges
geologiska undersoknings) rapport om markforutsattningarna i Krokfors samt
huvudmannaskap for marksanering.

Ordférande Ewa-Leena Johansson (S) foredrar arendet.

Kommunstyrelsens forslag
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméktige besluta att kommunen atar sig
huvudmannaskapet for projektet kring marksaneringen av Krokfors.

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 12 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks §11 Dnr KS 0009/2022-67

Tilldelningsbeslut, luftkvalitetsmatning, Karlstad kommun

Arendebeskrivning

Kommunchef Berit Westergren har inkommit med en tjansteskrivelse angaende
tilldelningsbeslut om luftkvalitetsmétning. | tjansteskrivelsen anges att med
utgangspunkt fran Karlstads kommuns utvérdering av Konsultstod objektiv skattning —
luftkvalitetsforordningen (MN-2022-1059) och delegeringsbeslut daterat 2022-12-20
fattar harmed Ljusnarsbergs kommun ett likalydande tilldelningsbeslut for egen del.

Vid eventuell skadestandstalan star respektive myndighet for sin del av kostnader som
kan uppkomma.

Anbudsgivare som deltagit i upphandlingen har getts upplysningar enligt LOU
(lagen om offentlig upphandling) genom Karlstads kommuns forsorg.

Forslag

Kommunchef Berit Westergren foreslar kommunstyrelsen att besluta om ett
likalydande tilldelningsbeslut, som Karlstad kommun, om Konsultstéd objektiv
skattning — luftkvalitetsférordningen (MN-2022-1059) och delegeringsbeslut daterat
2022-12-20 med utgangspunkt av Karlstad kommuns utvardering.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkanner tilldelningsbeslutet.

Expediering:
Kommunchef Berit Westergren
Karlstad kommun

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 13 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 12 Dnr KS 0036/2023-1

Redovisning av kommunfullmaktigeuppdrag, utreda
ersattningsnivan gallande ersattning till fortroendevalda for
barnpassningskostnader

Arendebeskrivning

Kanslichef Anders | Andersson har inkommit med en redovisning av
kommunfullmaktigeuppdraget att utreda ersattningsnivan gallande ersattning till
fortroendevalda for barnpassningskostnader daterad den 27 december 2022. |
tjansteskrivelsen anges att kommunfullméktige beslutade vid sammantréade den 20 maj
2021 § 41 uppdra at undertecknad att utreda ersattningsnivan gallande ersattning for
barnpassningskostnader for fortroendevalda.

Kanslichef Anders | Andersson har genomfort en forfragan bland 6vriga kommuner i
Orebro l4an angéende deras erséttningar for barnpassningskostnader for
fortroendevalda i samband med att de fullgér sina uppdrag. Det visade sig att det
tillampas olika ersattningsnivaer i de olika kommunerna. Den modell som slutligen
foreslogs var en som utgar for timlonen for barnskdétare. Av denna anledning lades
fram ett forslag om en ersattning med 155 kronor per timme fran och med den 1
januari 2023. Denna erséttning skulle sedan uppraknas pa samma satt som alla 6vriga
ersattningar till fortroendevalda.

Kommunfullméktige beslutade vid sammantrade den 15 december 2022 § 144 om
att anta det foreliggande forslaget till ersattningsnivan géllande erséttning for
barnpassningskostnader for fortroendevalda.

Forslag
Kanslichef Anders | Andersson foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige
godkanna utredningen och anse uppdraget slutfort.

Kommunstyrelsens forslag
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmaktige godkanna utredningen och anse
uppdraget avslutat.

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 14 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 13 Dnr KS 0036/2023-2

Redovisning av kommunfullmaktigeuppdrag, forslag till
revideringar av arbetsordning for kommunfullmaktige,
reglemente for kommunstyrelsen, kommunstyrelsens
ordforande, kommunstyrelsens forste vice ordférande,
kommunstyrelsens andre vice ordférande och gruppledare
samt eventuellt andra dokument med anledning av ny
politisk organisation

Arendebeskrivning

Kanslichef Anders I Andersson har inkommit med en redovisning av
kommunfullmaktigeuppdrag forslag till arbetsordning for kommunfullmaktige,
reglemente for kommunstyrelsen, kommunstyrelsens ordférande, kommunstyrelsens
forste vice ordférande, kommunstyrelsens andra vice ordférande och gruppledare samt
eventuellt andra dokument med anledning av ny politisk organisation daterad den 27
december 2022. | tjansteskrivelsen anges att kommunfullmaktige beslutade vid sitt
sammantréde den 11 augusti 2022 § 73, i samband med beslut om ny politisk
organisation, uppdra at kommunchef Berit Westergren, via en arbetsgrupp, utarbeta
forslag till revideringar av arbetsordning for kommunfullmaktige, reglemente for
kommunstyrelsen, bestimmelser om ekonomiska formaner till fértroendevalda,
villkor for kommunfullmaktiges ordférande, kommunstyrelsens ordférande,
kommunstyrelsens vice ordférande och gruppledare samt i 6vrigt om behov anses
foreligga, andra dokument eller tillskapande av nya dokument utifran beslutad politisk
organisation.

Under hosten har pagatt det ett arbete med att utarbeta forslag till reviderade
dokument med anledning beslutet om den nya politiska organisationen.
Kommunfullméktige beslutade vid sammantrdade den 15 december 2022 §8 141-145
att anta da foreliggande forslag till revideringar av foljande dokument:

* Arbetsordning for kommunfullméktige

* Reglemente for kommunstyrelsen

* Reglemente for krisledningsndmnden

» Bestimmelser om ekonomiska forméaner till fortroendevalda

* Villkor, kommunfullmaiktiges ordférande, kommunfullmiktiges forste vice
ordférande, kommunfullmé&ktiges andre vice ordférande, kommunstyrelsen
ordférande, kommunstyrelsen forste vice ordférande, kommunstyrelsens andre vice
ordférande och gruppledare

Utover detta beslutade kommunstyrelsen vid sammantréade den 14 december 2022 8§
401-402 att anta da foreliggande forslag till revideringar av foljande dokument:

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



L JUSNARSBERGS
KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 15 (69)

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-01-25

» Kommunstyrelsens delegationsordning for Ljusnarsbergs kommun Allméin
delegation

« Kommunstyrelsens delegationsordning for Ljusnarsbergs kommun Delegation inom
det sociala omradet

Forslag
Kanslichef Anders | Andersson foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullméktige
godkanna redovisningen och anse uppdraget slutfort.

Kommunstyrelsens forslag
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige godkanna redovisningen och anse
uppdraget slutfort.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande




LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 16 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 14 Dnr KS 0011/2022-112

Kommentar till revisionsrapport, uppfoljning av tidigare
genomforda granskningar samt sakerhetsrisker,
Samhallsbyggnadsforbundet Bergslagen

Arendebeskrivning
Direktionen for Samhéllsbyggnadsforbundet har inkommit till Ljusnarsbergs

kommun med kommentarer av revisionsrapporten, uppfoljning av tidigare
genomforda granskningar samt sakerhetsrisker.

Kommunstyrelsens forslag
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta notera
Samhallsbyggnadsforbundet Bergslagens kommentarer till revisionsrapport.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande




LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 17 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 15 Dnr KS 0037/2023-1

Reviderade riktlinjer for utdelning ur Ljusnarsbergs
kommuns Skolsamfond

Arendebeskrivning

Kanslichef Anders | Andersson har inkommit med en tjansteskrivelse angaende
reviderade riktlinjer for utdelning ur Stiftelsen Ljusnarsbergs kommuns Skolsamfond
daterad den 28 december 2022. | tjansteskrivelsen anges att i kommunen finns
Stiftelsen Ljusnarsbergs kommuns Skolsamfond och denna bestar av 16
donationsfonder som genom permutation 1983 sammanlades till en samfond — numera
en stiftelse. Enligt permutationsbeslutet skall avkastningen av fonden — sedan minst
1/10 av avkastningen har lagts till kapitalet — anvéndas for utdelning till elever i
kommunens grundskola samt till elever fran Ljusnarsberg som gar i skolvasende pa
annan ort. Avkastningen far inte anvandas for att tacka behov som enligt lag skall
tackas av offentliga medel.

Riktlinjer for utdelning ur utdelning ur Stiftelsen Ljusnarsbergs kommuns
Skolsamfond beslutades av kommunstyrelsen vid sammantrade den 25 januari 2012 §
9. I anledning av ny politisk organisation dar kommunen inte langre har nagra utskott,
foreligger ett behov av ytterligare en revidering av riktlinjerna for utdelning ur
Stiftelsen Ljusnarsbergs kommuns Skolsamfond.

Bilagt denna skrivelse finns forslag till reviderade riktlinjer for utdelning ur
Stiftelsen Ljusnarsbergs kommuns Skollsamfond. Revideringen bestar
huvudsakligen av att beslut om utdelning och utgangspunkter for dessa beslut har
overgatt fran bildnings- och sociala utskottet till kommunstyrelsen. Utéver detta har
layoutmaéssiga andringar gjorts.

Forslag

Kanslichef Anders | Andersson foreslar kommunstyrelsen anta foreliggande forslag
till reviderade riktlinjer for utdelning ur Stiftelsen Ljusnarsbergs kommuns
Skolsamfond.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar enligt kanslichef Anders | Anderssons forslag till beslut.

Expediering:
Kanslichef Anders | Andersson
Ekonom Aldina Dervic

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 18 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 16 Dnr KS 0037/2023-2

Reviderade riktlinjer for utdelning ur Ljusnarsbergs
kommuns Socialsamfond

Arendebeskrivning

Kanslichef Anders | Andersson har inkommit med en tjansteskrivelse angaende
reviderade riktlinjer for utdelning ur Stiftelsen Ljusnarsbergs kommuns
Socialsamfond daterad den 28 december 2022. | tjansteskrivelsen anges att i
kommunen finns Ljusnarsbergs kommuns Socialsamfond och enligt beslut den

28 januari 1982 skall disponibel avkastning anvandas till stod at behévande, dock far
inte avkastningen anvéndas for att tdcka behov som enligt lag skall tillgodoses med
utdebiterade medel, det vill sdga skattemedel. Vidare skall utdelning i férsta hand ges
till familjer med minderariga barn

Riktlinjer for utdelning ur utdelning ur Ljusnarsbergs kommuns Socialsamfond
beslutades av kommunstyrelsen vid sammantrade den 29 augusti 2012 § 190. Dessa
riktlinjer reviderades av kommunstyrelsen vid sammantrade den 24 oktober 2018 §
219.

| anledning av ny politisk organisation dar kommunen inte langre har nagra utskott,
foreligger ett behov av ytterligare en revidering av riktlinjerna for utdelning ur
Ljusnarsbergs kommuns Socialsamfond.

Bilagt denna skrivelse finns forslag till reviderade riktlinjer for utdelning ur
Ljusnarsbergs kommuns Socialsamfond. Revideringen bestar av att beslut om
utdelning och utgangspunkter for dessa beslut har 6vergatt fran bildnings- och sociala
utskottet till kommunstyrelsen.

Forslag
Kanslichef Anders | Andersson foreslar kommunstyrelsen anta foreliggande forslag
till reviderade riktlinjer for utdelning ur Ljusnarsbergs kommuns Socialsamfond.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar enligt kanslichef Anders I Anderssons forslag till beslut.

Expediering:
Kanslichef Anders | Andersson
Ekonom Aldina Dervic

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 19 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 17 Dnr KS 0037/2023-3

Reviderade riktlinjer for utdelning ur Ellyvor och Ove
Anderssons stiftelse

Arendebeskrivning

Kanslichef Anders | Andersson har inkommit med en tjansteskrivelse angaende
reviderade riktlinjer for utdelning ur Ellyvor och Ove Anderssons stiftelse daterad den
28 december 2022. | tj&nsteskrivelsen anges att i kommunens forvaltning finns
Ellyvor och Ove Anderssons stiftelse och enligt stiftelsens stadgar skall sékande ur
stiftelsen i forsta hand ske av behdvande gamla och sjuka, i andra hand av begavad
skolungdom som utan ekonomiskt stod ej har mojlighet att studera vidare.

Riktlinjer for utdelning ur utdelning ur Ellyvor och Ove Anderssons stiftelse
beslutades av kommunstyrelsen vid sammantréde den 30 januari 2013 § 23.

| anledning av ny politisk organisation dar kommunen inte langre har nagra utskott,
foreligger ett behov av ytterligare en revidering av riktlinjerna for utdelning ur Ellyvor
och Ove Anderssons stiftelse.

Bilagt denna skrivelse finns forslag till reviderade riktlinjer for utdelning ur Ellyvor
och Ove Anderssons stiftelse. Revideringen bestar i huvudsak av att beslut om
utdelning och utgangspunkter for dessa beslut har 6vergatt fran bildnings- och
sociala utskottet till kommunstyrelsen. Vidare har kungorelse begransats till
kommunens webbplats, i tidigare riktlinjer angavs att kungorelse dven skulle goras i
tidningen VVasman Runt eller motsvarande gratisskrift som delades ut till samtliga
hushall i Ljusnarsbergs kommun.

Forslag
Kanslichef Anders | Andersson foreslar kommunstyrelsen anta foreliggande forslag
till reviderade riktlinjer for utdelning ur Ellyvor och Ove Anderssons stiftelse.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar enligt kanslichef Anders | Anderssons forslag till beslut.

Expediering:
Kanslichef Anders | Andersson
Ekonom Aldina Dervic

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 20 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 18 Dnr KS 0003/2022-38

Vardtyngdsmatning 2022

Arendebeskrivning
Socialchef Camilla Hofstrém har inkommit med en tjansteskrivelse om
vardtyngdsmatningen hosten 2022, daterad den 28 december 2022.

De méatmetoder som anvénds for att fa en samlad vardtyngdsbeddmning ar Katz for
att bedoma den fysiska nivan, Berger for att bedoma den kognitiva nivan samt en skala
for att beddma den medicinska statusen.

Beddomningen utgdr grunden for att berdkna bemanningsbehovet dag och kvall vid
tillfallet for matningen jamfort med den grundbemanning som finns pa respektive
enhet.

Vid métningen som gjordes hosten 2021 konstaterades att behovet inte Gversteg den
bemanning man har enligt budget om man enbart sag till KATZ-skalan men nar man
tittade pa Bergerskalan och de som har en svarare grad av demens (Skala 5) men ar
fysiskt pa niva 0-7 sa foreslog davarande socialchef att man dven skulle véaga in detta
gallande personalbehovet. Hon foreslog att vid kommande vardtyngdsméatningar skall
berékningen vara 0,65 arsarbetare(aa)/boende &ven pa Solgarden sa som vi idag gor pa
demensboendet Rubinen. Det innebar under 2021 ars granskning att av Solgardens 13
personer i skala 5 pa Bergerskalan att 4 personer skulle raknas in i gruppen som har
behov av 0,65 &a/boende. Ovriga 9 personer fanns redan i den gruppen som enligt
Katz tillhor steg 8-11 som motsvarar ett vardbehov pa 0,65 aa /boende. Solgardens
bemanningsbehov visade sig vara stérre an den ordinarie bemanning som fanns och
bedémning gjordes att man for att komma upp i niva pa bemanning raknade in dven
I6nebidragsanstallda vilket idag visar sig inte vara ratt bedomning. Detta utifran att de
med I6nebidrag ej arbetar som omvardnadspersonal och bor darmed inte raknas in i
ordinarie bemanning.

Gallande Koppargarden &r upplevelsen att dven de har en majoritet boende med
demenssymptom men som ej diagnosticerats med demens.

Utifran hosten 2022 ars vardtyngdsmatning och ovanstaende analys av den och det
faktum att demenssymptomen okar beddms det foreligga behov att narmare analysera
personalbehov och vardtyngd inom samtliga sarskilda boenden.

Verksamheterna &r ofta tvingade att ta in resurser och extrapersonal utéver
ordinarie personalstat for att mota vardbehovet. Personalférdelningen i stort
behover ses Gver och en analys och bedémning behdver goras hur vi bast fordelar
personal i vara verksamheter.

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 21 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Forslag

Socialchef Camilla Hofstrom foreslar kommunstyrelsen att godkanna
redovisningen.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkanner redovisningen.

Expediering:
Socialchef Camilla Hofstrom

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande



L JUSNARSBERGS
KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 22 (69)

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-01-25

Ks § 19 Dnr KS 0025/2022-32

Eventuella ekonomiska konsekvenser av dldreomsorgslyftet

Arendebeskrivning

Socialchef Camilla Hofstrém har inkommit med en tjansteskrivelse om eventuella
ekonomiska konsekvenser av dldreomsorgslyftet daterad den 28 december 2022. |
tjansteskrivelsen anges att Ljusnarsbergs kommun har rekvirerat medel avseende
aldreomsorgslyftet for 2021 och 2022 samt att satsningen dven kommer att paga
under 2023 da Ljusnarsbergs kommun avser att rekvirera medel for 2023 sa att de
som paborjat utbildning kan fullfélja sin utbildning och bli fardiga underskaterskor.

Forslag
Socialchef Camilla Hofstrom foreslar kommunstyrelsen att besluta godkéanna
redovisningen av de ekonomiska konsekvenserna av aldreomsorgslyftet.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkanner redovisningen.

Expediering:
Socialchef Camilla Hofstrém

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



L JUSNARSBERGS
KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 23 (69)

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-01-25

Ks § 20 Dnr KS 0006/2023-1

Lex Sarahutredning med anledning av anmalan till IVO om
bristande agerande av socialtjansten i enskilt arende

Arendebeskrivning

Enhetschefen for individ- och familjeomsorgen (IFO) Anna-Karin Nysten har
inkommit med en tjansteskrivelse daterad den 21 december 2022 angaende en
genomford lex Sarahutredning. Utredningen har pakallats efter att det har
uppmarksammats att en klient inom individ- och familjeomsorgen ej har erhallit de
inplanerade hembesoken.

Forslag

Enhetschef Anna-Karin Nysten foreslar kommunstyrelsen att godkénna lex
Sarahutredningen och besluta att handelsen ej bedéms som ett missforhallande eller
en pataglig risk for ett missforhallande.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar enligt enhetschef Anna-Karin Nystens forslag till beslut.

Expediering:
Socialchef Camilla Hofstrom
Enhetschef Anna-Karin Nysten

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 24 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 21 Dnr KS 0196/2022-2

Revidering av delegationsordning inom det sociala omradet

Arendebeskrivning

Socialchef Camilla Hofstrém har inkommit med en tjansteskrivelse med férslag till
reviderad delegationsordning inom det sociala omradet daterad den 23 december
2022. Med anledning av Ljusnarsbergs kommuns avtalssamverkan med Orebro
kommun angaende familjerattsomradet behéver delegationsordningen revideras
gallande arenden enligt foraldrabalken. Aven en andring av titulatur pa delegat
foreslas.

Forslag

Socialchef Camilla Hofstrom foreslar kommunstyrelsen att tillstyrka forslaget till
reviderad delegationsordning inom det sociala omradet och anta foreliggande
forslag.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkanner forslagen pa revideringar av delegationsordningen.

Expediering:
Socialchef Camilla Hofstrom

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



L JUSNARSBERGS
KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 25 (69)

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 22 Dnr KS 0002/2022-12
Bos § 169

Uppfoljning av aldreomsorgen

Bildnings- och sociala utskottet

Arendebeskrivning

Uppf6ljning har inkommit per den 30 november 2022 av verksamheten inom
aldreomsorgen.

Socialchef Camilla Hofstrom foredrar arendet.

Bildnings- och sociala utskottets forslag
Bildnings- och sociala utskottet foreslar kommunstyrelsen godkéanner uppféljningen.

Kommunstyrelsen

Arendebeskrivning

MAS (medicinskt ansvarig sjukskéterska) Gunilla Andersson har inkommit med en
rapport avseende uppféljning av &ldreomsorgen med aktuella siffror for
beldggningen per den 31 december 2022.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkanner uppféljningen.

Expediering:
MAS Gunilla Andersson
Socialchef Camilla Hofstréom

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 26 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 23 Dnr KS 0018/2023-1
Bos § 170

Uppfodljning av individ- och familjeomsorgen
Bildnings- och sociala utskottet

Arendebeskrivning
Socialchef Camilla Hofstrém har inkommit med uppféljning per den
30 november 2022 av verksamheten inom individ- och familjeomsorgen.

Socialchef Camilla Hofstrom foredrar arendet.

Bildnings- och sociala utskottets forslag
Bildnings- och sociala utskottet foreslar kommunstyrelsen godkanner
uppféljningen.

Kommunstyrelsen

Arendebeskrivning
Socialchef Camilla Hofstrom har inkommit med en uppf6ljning av individ- och
familjeomsorgen per den 30 november 2022.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkanner uppféljningen.

Expediering:
Socialchef Camilla Hofstrom

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 27 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 24 Dnr KS 0019/2023-1
Bos § 172

Maxtaxa for forskola och fritidshem fran och med den 1
januari 2023

Bildnings- och sociala utskottet

Arendebeskrivning

Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med information fran Skolverket om de
hdgsta avgifterna perioden 1 januari-31 december 2023 fér maxtaxa inom forskolan
och fritidshem.

Skolchef Andreas Lundholm

Forslag
Skolchef Andreas Lundholm féreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmaktige
besluta om foljande avgifter inom férskola och fritidshem:

Forskola

Barn 1, tre procent av inkomstgrundande inkomst, dock hdgst 1 645 kronor per
manad.

Barn 2, tva procent av inkomstgrundande inkomst, dock hogst 1 097 kronor per
manad.

Barn 3, en procent av inkomstgrundande inkomst, dock hégst 548 kronor per
manad.

Fritidshem

Barn 1, tva procent av inkomstgrundande inkomst, dock hogst 1 097 kronor per
manad.

Barn 2, en procent av inkomstgrundande inkomst, dock hogst 548 kronor per
manad.

Barn 3, en procent av inkomstgrundande inkomst, dock hégst 548 kronor per
manad.

Hogst avgiftsgrundande inkomst per manad ar 54 830 kronor.

Bildnings- och sociala utskottets forslag
Bildnings- och sociala utskottet foreslar kommunstyrelsen foresla
kommunfullméktige besluta enligt foreliggande forslag.

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 28 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Kommunstyrelsen
Forslag

Ordforande Ewa-Leena Johansson (S) foreslar kommunstyrelsen att foresla
kommunfullmaktige godkénna skolchef Andreas Lundholms forslag till beslut med
tillagget att Ljusnarsbergs kommuns maxtaxa ska folja Skolverkets justeringar av
maxtaxan.

Kommunstyrelsens forslag

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullméaktige besluta enligt skolchef Andreas
Lundholms forslag till beslut med ordférande Ewa-Leena Johanssons (S) tillagg att
maxtaxan i Ljusnarsbergs kommun ska folja Skolverkets justeringar av maxtaxan.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande




LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 29 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 25 Dnr KS 0010/2023-4

Regler och riktlinjer, "Forskola, fritidshem i Ljusnarsbergs
kommun 2023”

Arendebeskrivning

Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med forslag pa revidering i regler och
riktlinjer avseende forskola och fritidshem i Ljusnarsbergs kommun 2023.
Revideringen beror pa att skolan har fatt en ny e-tjanst dar vardnadshavare kan
ansoka om plats i forskola och fritidshem och fa besked om densamma i portalen,
samt lamna och andra inkomstuppgifter och séga upp en plats.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen antar foreliggande forslag tillriktlinjer for Forskola, och
fritidshem i Ljusnarsbergs kommun 2023.

Expediering:
Skolchef Andreas Lundholm

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 30 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 26 Dnr KS 0001/2022-58
Bos § 173

Uppfoljning av klagomalshantering inom
bildningsverksamheten

Bildnings- och sociala utskottet

Arendebeskrivning

Huvudmannens ansvar for att hantera klagomal gallande utbildningen regleras i
Skollagen kap 4 88 7-8. Enligt detta lagutrymme skall alla huvudman ha rutiner for
att ta emot och utreda klagomal mot utbildningen och lamna information om sina
rutiner pa ett lampligt sétt.

Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med uppféljning for hosten 2022
daterad den 1 december 2022 i vilken anges att det under denna period inte
inkommit nagra klagomal.

Bildnings- och sociala utskottets forslag
Bildnings- och sociala utskottet foreslar kommunstyrelsen godkanna uppféljningen.
Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkanner uppféljningen.

Expediering:
Skolchef Andreas Lundholm

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 31 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 27 Dnr KS 0061/2021-7
Bos § 175

Uppfoljning av elevers narvaro i skolmatsalen
Bildnings- och sociala utskottet

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige beslutade vid sammantréde den 17 september 2020 § 82 att
kontinuerlig uppfdljning skulle ske av elevernas narvaro i skolmatsalen, den sociala
matsituationen i skolan och hur den radande organisationen med pedagogiska
luncher fungerar. Uppféljningarna skulle redovisas for kommunstyrelsen.

Bildnings- och sociala utskottet beslutade vid sammantréde den 13 oktober 2020
§ 180 att ovanstaende uppfoljningar skulle redovisas vid bildnings- och sociala
utskottets sammantraden i december och juni for att sedan redovisas vid darpa
kommande sammantrade i kommunstyrelsen.

Uppféljning daterad den 5 december 2022 av elevernas narvaro i skolmatsalen, den
sociala matsituationen i skolan och hur den radande organisationen med
pedagogiska luncher fungerar har inkommit.

Kostchef Daniel Chu foredrar arendet.

Bildnings- och sociala utskottets beslut
Bildnings- och sociala utskottet beslutar hanskjuta arendet till kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkanner uppféljningen.

Expediering:
Kostchef Daniel Chu
Skolchef Andreas Lundholm

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 32 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 28 Dnr KS 0001/2022-30

Skolinspektionens kvalitetsgranskning

Arendebeskrivning

Skolchef Andreas Lundholm har pa kommunstyrelsens beredande sammantrade den
11 januari 2023 informerat kommunstyrelsen om den kvalitetsgranskning som
Skolinspektionen kommer att genomfdra pa Kyrkbacksskolan. Syftet med den
tematiska kvalitetsgranskningen &r att granska hur de utvalda skolorna arbetar for att
genom undervisning och studie- och yrkesvagledning starka elevernas tillit till den
egna formagan, ge dem majlighet till utveckling och en bred bild av méjliga studie-
och yrkesval. Granskningen fokuserar pa grundskolans arskurser 7-9 och omfattar 30
kommunala grundskolor.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkanner informationen.

Expediering:
Skolchef Andreas Lundholm

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 33(69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 29 Dnr KS 0196/2022-3

Revidering av delegationsordning for
bildningsverksamheten

Arendebeskrivning

Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med en tjansteskrivelse daterad den 5
januari 2023 angaende en revidering av bildningsverksamhetens
delegationsordning. | tjansteskrivelsen anges att de forandringar som foreslas ar:

e 2.15, Annat satt att fullgéra skolplikten. Skollag 24:23-25 &ndrad delegat fran
rektor till skolchef da beslutet bedéms vara av vikt generellt i kommunen.

e 7.9, Beslut om ersattningskrav vid skada pa verksamheternas egendom
Nytillkommen delegation fran huvudmannen da det tidigare inte reglerats i
delegationsordningen, foreslagen delegat &r rektor.

e 7.10, Beslut om avgiftsbefrielse for elev i kulturskolan Nytillkommen delegation
fran huvudmannen da det ar mojligt att ansoka om avgiftsbefrielse for deltagande i
kulturskolan. Foreslagen delegat ar rektor med ansvar for kulturskolan.

Forslag
Skolchef Andreas Lundholm foreslar kommunstyrelsen att godkanna den
reviderade delegationsordningen for bildningsverksamheten.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar enligt skolchef Andreas Lundholms forslag till beslut.

Expediering:
Skolchef Andreas Lundholm

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 34 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 30

Anmadlan av diskriminerings- och/eller krankningsdrenden

Arendebeskrivning

Skolchef Andreas Lundholm informerade pa kommunstyrelsens beredande
sammantrade den 11 januari 2023 att inget diskriminerings- och/eller
krankningsarenden har intréffat sedan kommunstyrelsens senaste sammantréde.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkanner uppféljningen.

Expediering:
Skolchef Andreas Lundholm

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande




LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 35 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 31 Dnr KS 0001/2022-54

Ansokan om tillaggsbelopp infor varen 2023- Loa skola

Arendebeskrivning

Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med en tjansteskrivelse daterad den 9
januari 2023 avseende ansokan om tillaggsbelopp infér varen 2023 for Loa friskola.
I tjansteskrivelsen anges att Loa friskola har inkommit med en ansokan om
tillaggsbelopp for perioden januari till juni 2023. Anstkan avser resurser for elever
I grundskolan och forskolan dar behov soks for 3.35 tjanster (2,45+0,9). Den
sammanlagda ansokan avser totalt 810 030 kronor.

Forslag

Skolchef Andreas Lundholm foreslar kommunstyrelsen att besluta bevilja Loa
friskola tillaggsbelopp med 486 623 kronor for sammanlagt 2,1 tjanster, (2,1+0),
under perioden januari 2023 till del av juni 2023 (5,75 manader).

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar enligt skolchef Andreas Lundholms férslag till beslut.

Expediering:
Skolchef Andreas Lundholm
Loa friskola

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 36 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 32

Anstéllningsprévning, tjanst som underskoéterska, fran 85,7
procent till 100 procent

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade vid sammantrade den 31 januari 2018 § 11 infora
anstéllningsstopp och dvertidsstopp inom bildningsverksamheterna avseende
forskoleklass, fritidshem, grundskola och sérskola. Avsteg fran anstallningsstoppet
skulle kunna beviljas efter tillstandsprévning av personalutskottet, vilket i kommunen
utgors av allmanna utskottet. Avsteg fran anstéllningsstoppet skulle tillampas ytterst
restriktivt. Beslutet &r tillampligt till dess bildningsverksamheten har en verksamhet
vilken kostnadsmassigt inryms i den av kommunfullméktige antagna budgeten for
aktuellt ar.

Kommunstyrelsen beslutade vid sammantrade den 23 maj 2018 § 108 inféra generellt
anstallningsstopp. Personalutskottet, det vill sdga allménna utskottet, skulle prova
samtliga aterbeséttningar avseende fasta tjanster och vikariat Gverstigande sex
manader. Vikariat mindre dn sex manader men mer dn en manad skulle prévas av
kommunchef, socialchef och bildningschef. Beslut vid sammantréde den

31 januari 2018 § 11 avseende anstéllningsstopp och dvertidsstopp inom forskoleklass,
grundskolan, skolbarnsomsorg och sérskola skulle kvarsta.

Enhetschef Marianne Andersson har inkommit med ansokan om tillséttning av
tjanst som 1,0 vardbitradestjanst konverteras till underskotersketjanst och utokas
fran och med februari 2023 fran 85,7 procent till 100 procent pa Solgarden.

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att tillsattning tjanst som 1,0 vardbitradestjanst
konverteras till underskotersketjanst och utdkas fran och med februari 2023 fran
85,7 procent till 100 procent pa Solgarden beviljas om den ryms inom befintlig
budgetram for ansvarsomrade Solgarden.

Expediering:
HR-generalist Jan Larsson-Lyckholm
Enhetschef Marianne Andersson

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 33

Anstallningsprovning, tjanst som processledare Nara
vard/kvalitetssamordnare, 100 procent

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade vid sammantrade den 31 januari 2018 § 11 infora
anstéllningsstopp och dvertidsstopp inom bildningsverksamheterna avseende
forskoleklass, fritidshem, grundskola och sérskola. Avsteg fran anstallningsstoppet
skulle kunna beviljas efter tillstandsprévning av personalutskottet, vilket i kommunen
utgors av allmanna utskottet. Avsteg fran anstéllningsstoppet skulle tillampas ytterst
restriktivt. Beslutet &r tillampligt till dess bildningsverksamheten har en verksamhet
vilken kostnadsmassigt inryms i den av kommunfullméktige antagna budgeten for
aktuellt ar.

Kommunstyrelsen beslutade vid sammantrade den 23 maj 2018 § 108 inféra generellt
anstallningsstopp. Personalutskottet, det vill sdga allménna utskottet, skulle prova
samtliga aterbeséttningar avseende fasta tjanster och vikariat Gverstigande sex
manader. Vikariat mindre dn sex manader men mer dn en manad skulle prévas av
kommunchef, socialchef och bildningschef. Beslut vid sammantréde den

31 januari 2018 § 11 avseende anstéllningsstopp och dvertidsstopp inom forskoleklass,
grundskolan, skolbarnsomsorg och sérskola skulle kvarsta.

Socialchef Camilla Hofstrém har inkommit med ans6kan om tillsattning av tjanst
som processledare god och nara vard/kvalitetssamordnare, 100 procent projekttjanst
under perioden 2023 till 2024.

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att tillsattning av tjansten som processledare god och
nara vard/kvalitetssamordnare, 100 procent projekttjanst under perioden 2023 till
2024 beviljas.

Expediering:
HR-generalist Jan Larsson-Lyckholm
Socialchef Camilla Hofstrom

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 34

Anstallningsprovning, tjanst som vikarierande enhetschef,
hemtjansten 100 procent

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade vid sammantrade den 31 januari 2018 § 11 infora
anstéllningsstopp och dvertidsstopp inom bildningsverksamheterna avseende
forskoleklass, fritidshem, grundskola och sérskola. Avsteg fran anstallningsstoppet
skulle kunna beviljas efter tillstandsprévning av personalutskottet, vilket i kommunen
utgors av allmanna utskottet. Avsteg fran anstéllningsstoppet skulle tillampas ytterst
restriktivt. Beslutet &r tillampligt till dess bildningsverksamheten har en verksamhet
vilken kostnadsmassigt inryms i den av kommunfullméktige antagna budgeten for
aktuellt ar.

Kommunstyrelsen beslutade vid sammantrade den 23 maj 2018 § 108 inféra generellt
anstallningsstopp. Personalutskottet, det vill sdga allménna utskottet, skulle prova
samtliga aterbeséttningar avseende fasta tjanster och vikariat 6verstigande sex
manader. Vikariat mindre dn sex manader men mer dn en manad skulle prévas av
kommunchef, socialchef och bildningschef. Beslut vid sammantréde den

31 januari 2018 § 11 avseende anstéllningsstopp och évertidsstopp inom forskoleklass,
grundskolan, skolbarnsomsorg och sérskola skulle kvarsta.

Socialchef Camilla Hofstrém har inkommit med ans6kan om tillsattning av tjanst
som enhetschef, 100 procent vikariat for tiden 1 mars 2023 till 31 augusti 2023 pa
Hemtjansten/ Treskillingen.

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att tillsattning av tjansten som enhetschef, 100 procent
vikariat for tiden 1 mars 2023 till 31 augusti 2023 pa Hemtjansten/Treskillingen
beviljas.

Expediering:
HR-generalist Jan Larsson-Lyckholm
Socialtjanst Camilla Hofstrém

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 35
Vb§1

Nominering av tre ledamoter och tre ersattare samt
ordforande i Radet for funktionsnedsatta och pensiondrer
2023-2026

Valberedningen

Arendebeskrivning
Valberedningen har att nominera tre ledamoter och tre erséttare samt ordférande i
Radet for funktionsnedsatta och pensionarer for perioden 2023-2026.

Valtekniskt samarbete har avtalats mellan Moderata Samlingspartiet och
Sverigedemokraterna samt mellan Socialdemokraterna och Vansterpartiet.

Forslag
Ordforande Gert Stark (S) nominerar foljande personer till ledamater i Radet for
funktionsnedsatta och pensionérer for perioden 2023—-2026:

Natalie Peart (S)
Ulla Wiklund Diedrichsen (V)

Thomas Carlsson (SD) nominerar féljande personer till ledamot i Radet for
funktionsnedsatta och pensionérer for perioden 2023-2026:

Mats Larsson (SD)

Gert Stark (S) nominerar féljande personer till ersattare i Radet for
funktionsnedsatta och pensionérer for perioden 2023-2026:

Yvonne Andersson (S)
Eva Renberg (V)
Anita Nilsson (S)

Gert Stark (S) nominerar féljande person till ordforande i Radet for
funktionsnedsatta och pensionérer for perioden 2023-2026:

Natalie Peart (S)

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-01-25

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta vélja féljande till ledaméter och

ersattare samt ordférande i Radet for funktionsnedsatta och pensionarer for
perioden 2023-2026:

Ledaméter

Natalie Peart (S)

Ulla Wiklund Diedrichsen (V)
Mats Larsson (SD)

Ersattare

Yvonne Andersson (S)
Eva Renberg (V)
Anita Nilsson (S)

Ordférande: Natalie Peart (S)

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar att valja foljande ledamater i Radet for
funktionsnedsatta och pensionérer for perioden 2023-2026:

Ledaméter

Natalie Peart (S)

Ulla Wiklund Diedrichsen (V)
Mats Larsson (SD)

Ersattare

Yvonne Andersson (S)
Eva Renberg (V)
Anita Nilsson (S)

Ordférande: Natalie Peart (S)

Expediering:

Natalie Peart (S)

Ulla Wiklund Diedrichsen (V)
Mats Larsson (SD)

Yvonne Andersson (S)

Eva Renberg (V)

Anita Nilsson (S)

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 36
Vb § 2

Nominering av kontaktpersoner inom dldreomsorgen och
enheten for funktionsnedsatta 2023-2026

Valberedningen

Arendebeskrivning

Valberedningen har att nominera kontaktpersoner inom aldreomsorgen och enheten
for funktionsnedsatta for perioden 2023-2026.

Valtekniskt samarbete har avtalats mellan Moderata Samlingspartiet och
Sverigedemokraterna samt mellan Socialdemokraterna och Vansterpartiet.

Forslag
Ordforande Gert Stark (S) nominerar foljande kontaktpersoner inom aldreomsorg
och enheten for funktionsnedsatta for perioden 2023-2026:

Kjell Eriksson (S)

Eva Renberg (V)
Daniel Johansson (M)
Mathias Eriksson (SD)

Gert Stark (S) nominerar foljande person till sammankallande:
Kjell Eriksson (S)

Gert Stark (S) foreslar att de valda kontaktpersonerna sinsemellan férdelar
uppdragen narmare mellan sig.

Valberedningens forslag

Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta vélja foljande kontaktpersoner
inom dldreomsorg och enheten for funktionsnedsatta for perioden 2023-2026:

Kjell Eriksson (S)

Eva Renberg (V)

Daniel Johansson (M)

Mathias Eriksson (SD)

Kjell Eriksson (S) till sammankallande.

De valda kontaktpersonerna sinsemellan fordelar uppdragen ndrmare mellan sig.

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar valja foljande kontaktpersoner inom aldreomsorg och
enheten for funktionsnedsatta for perioden 2023—-2026:

Kjell Eriksson (S)
Eva Renberg (V)
Daniel Johansson (M)
Mathias Eriksson (SD)

Kjell Eriksson (S) till sammankallande.

De valda kontaktpersonerna sinsemellan fordelar uppdragen narmare mellan sig.

Expediering:

Kjell Eriksson (S)

Eva Renberg (V)
Daniel Johansson (M)
Mathias Eriksson (SD)

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 37
Vb §3

Nominering av en ledamot och en ersattare i Ljusnarsbergs
kommunbygderad 2023-2026

Valberedningen

Arendebeskrivning
Valberedningen har att nominera av en ledamot och en ersattare i Ljusnarsbergs
kommunbygderad for perioden 2023-2026.

Valtekniskt samarbete har avtalats mellan Moderata Samlingspartiet och
Sverigedemokraterna samt mellan Socialdemokraterna och Vansterpartiet.

Forslag
Ordforande Gert Stark (S) nominerar Ewa-Leena Johansson (S) till ledamot i
Ljusnarshergs kommunbygderad for perioden 2023-2026.

Thomas Carlsson (SD) nominerar Mats Larsson (SD) till erséttare i Ljusnarsbergs
kommunbygderad for perioden 2023-2026.

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta vélja Ewa-Leena Johansson (S) till
ledamot i Ljusnarsbergs kommunbygderad for perioden 2023-2026.

Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta vélja Mats Larsson (SD) till
ersattare i Ljusnarsbergs kommunbygderad for perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsen

Forslag
Jorgen Hart (M) nominerar Jérgen Hart (M) som ersattare i Ljusnarsbergs
kommunbygderad for perioden 2023-2026.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-01-25

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar vélja Ewa-Leena Johansson (S) till ledamot i Ljusnarsbergs

kommunbygderad for perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsen beslutar valja Jorgen Hart (M) till erséttare i Ljusnarsbergs
kommunbygderad for perioden 2023-2026.

Expediering:
Ewa-Leena Johansson (S)
Jorgen Hart (M)

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 38
Vb §4

Nominering av fem representanter i
Namnberedningsgruppen 2023-2026

Valberedningen

Arendebeskrivning
Valberedningen har att nominera fem representanter i Namnberedningsgruppen for
perioden 2023-2026.

Valtekniskt samarbete har avtalats mellan Moderata Samlingspartiet och
Sverigedemokraterna samt mellan Socialdemokraterna och Vansterpartiet.

Forslag
Ordférande Gert Stark (S) nominerar foljande representanter i
Namnberedningsgruppen for perioden 2023-2026:

Gert Stark (S)
Sture Ekmark (S)
Mats Larsson (SD)
Marita Allén
Lennart Angelroth

Gert Stark (S) nominerar foljande person till ordférande:

Gert Stark (S)

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta valja representanter i
Namnberedningsgruppen for perioden 2023-2026:

Gert Stark (S)
Sture Ekmark (S)
Mats Larsson (SD)
Marita Allén
Lennart Angelroth

Valberedningen foreslar kommunstyrelsen vélja Gert Stark (S) till ordférande i
Namnberedningsgruppen.

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Kommunstyrelsen
Forslag

Ewa-Leena Johansson (S) foreslar kommunstyrelsen att besluta enligt
valberedningens forslag till beslut samt nominera Hans Larsson och Hakan
Mossberg som representanter i Namnberedningsgruppen for perioden 2023-2026.

Jorgen Hart (M) nominerar Mathias Eriksson (SD) som representant i
Namnberedningsgruppen for perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar valja foljande representanter i Namnberedningsgruppen
for perioden 2023-2026:

Gert Stark (S)

Sture Ekmark (S)
Mathias Eriksson (SD)
Marita Allén

Lennart Angelroth
Hans Larsson

Hakan Mossberg

Kommunstyrelsen valjer Gert Stark (S) till sammankallande i
Namnberedningsgruppen.

Expediering:

Enhetschef Isabella Lohse
Gert Stark (S)

Sture Ekmark (S)

Mathias Eriksson (SD)
Marita Allén

Lennart Angelroth

Hans Larsson

Hakan Mossberg

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 39
Vb §5

Nominering av tva representanter, en fortroendevald och en
tjinsteperson, i Region Orebro lins demokratinitverk
2023-2026

Valberedningen

Arendebeskrivning

Valberedningen har att nominera tva representanter, en fortroendevald och en
tjansteperson, i Region Orebro lans demokratinatverk fér perioden 2023-2026.

Valtekniskt samarbete har avtalats mellan Moderata Samlingspartiet och
Sverigedemokraterna samt mellan Socialdemokraterna och Vansterpartiet.

Forslag
Ordforande Gert Stark (S) nominerar foljande representanter i Region Orebro lans
demokratinétverk for perioden 2023-2026:

Eva Renberg (V)
Kanslichef Anders | Andersson

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta valja foljande representanter i
Region Orebro lans demokratinitverk for perioden 2023—-2026:

Eva Renberg (V)
Kanslichef Anders | Andersson

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar valja foljande representanter i Region Orebro lans
demokratindtverk for perioden 2023-2026:

Eva Renberg (V)
Kanslichef Anders | Andersson

Expediering:

Eva Renberg (V)

Kanslichef Anders I Andersson
Region Orebro lan

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-01-25

Ks § 40
Vb §6

Nominering av tva representanter i Regionala
samverkansradet 2023-2026

Valberedningen

Arendebeskrivning

Valberedningen har att nominera tva representanter i Regionala samverkansradet
for perioden 2023-2026.

Valtekniskt samarbete har avtalats mellan Moderata Samlingspartiet och
Sverigedemokraterna samt mellan Socialdemokraterna och Vansterpartiet.

Forslag
Ordférande Gert Stark (S) nominerar foljande representant i Regionala
samverkansradet for perioden 2023-2026:

Ewa-Leena Johansson (S)

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta vélja foljande representant i
Regionala samverkansradet for perioden 2023-2026:

Ewa-Leena Johansson (S)

Valberedningens beslut

Valberedning beslutar att Moderata Samlingspartiet och Sverigedemokraterna
nominerar en representant i Regionala samverkansradet for perioden 20232026
vid sammantrade i kommunstyrelsen.

Kommunstyrelsen
Forslag

Jorgen Hart (M) nominerar Daniel Johansson (M) som representant for Regionala
samverkansradet for perioden 2023-2026.

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande
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KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25

49 (69)

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar vélja foljande representanter i Regionala samverkansradet
for perioden 2023-2026:
Ewa-Leena Johansson (S)

Daniel Johansson (M)

Expediering:

Ewa-Leena Johansson (S)
Daniel Johansson (M)
Region Orebro I4n

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 41
Vb §7

Nominering av en ledamot och en ersattare i
Samverkansrad for kultur 2023-2026

Valberedningen

Arendebeskrivning
Valberedningen har att nominera en ledamot och en erséttare i Samverkansrad for
kultur for perioden 2023-2026.

Valtekniskt samarbete har avtalats mellan Moderata Samlingspartiet och
Sverigedemokraterna samt mellan Socialdemokraterna och Vansterpartiet.

Forslag
Ordférande Gert Stark (S) nominerar Natalie Peart (S) till ledamot i Samverkansrad
for kultur for perioden 2023-2026.

Thomas Carlsson (SD) nominerar Mats Larsson (SD) till ersattare i Samverkansrad for
kultur for perioden 2023-2026.

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta vélja Natalie Peart (S) till ledamot i
Samverkansrad for kultur for perioden 2023-2026.

Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta vélja Mats Larsson (SD) till
ersattare i Samverkansrad for kultur for perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsen

Forslag
Jorgen Hart (M) nominerar Jorgen Hart (M) till erséttare i Samverkansrad for
kultur for perioden 2023-2026.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-01-25

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar vélja Natalie Peart (S) till ledamot i Samverkansrad for
kultur for perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsen beslutar valja Jorgen Hart (M) till ersattare i Samverkansrad for
kultur for perioden 2023-2026.

Expediering:
Natalie Peart (S)
Jorgen Hart (M)
Region Orebro I4n

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-01-25

Ks § 42
Vb §8

Nominering av en ledamot och en ersattare i
Samverkansrad for folkhdlsa 2023-2026

Valberedningen

Arendebeskrivning
Valberedningen har att nominera en ledamot och en erséttare i Samverkansrad for
folkhalsa for perioden 2023-2026.

Valtekniskt samarbete har avtalats mellan Moderata Samlingspartiet och
Sverigedemokraterna samt mellan Socialdemokraterna och Vansterpartiet.

Forslag
Ordforande Gert Stark (S) nominerar Natalie Peart (S) till ledamot i Samverkansrad
for folkhalsa for perioden 2023-2026.

Thomas Carlsson (SD) nominerar Mats Larsson (SD) till erséttare i Samverkansrad for
folkhélsa for perioden 2023-2026.

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta vélja Natalie Peart (S) till ledamot i
Samverkansrad for folkhalsa for perioden 2023-2026.

Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta vélja Mats Larsson (SD) till
ersattare i Samverkansrad for folkhalsa for perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsen

Forslag
Jorgen Hart (M) nominerar Mathias Eriksson (SD) till ersattare i Samverkansrad for
folkhdlsa for perioden 2023-2026.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-01-25

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar vélja Natalie Peart (S) till ledamot i Samverkansrad for
folkhélsa for perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsen beslutar valja Mathias Eriksson (SD) till ersattare i Samverkansrad
for folkhalsa for perioden 2023-2026.

Expediering:

Natalie Peart (S)

Mathias Eriksson (SD)
Samverkansrad for folkhalsa

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-01-25

Ks §43
Vb §9

Nominering av en ledamot och en ersattare i
Samverkansrad for social valfard och vard 2023-2026

Valberedningen

Arendebeskrivning
Valberedningen har att nominera en ledamot och en erséattare i Samverkansrad for
social valfard och vard for perioden 2023-2026.

Valtekniskt samarbete har avtalats mellan Moderata Samlingspartiet och
Sverigedemokraterna samt mellan Socialdemokraterna och Vansterpartiet.

Forslag
Ordforande Gert Stark (S) nominerar Natalie Peart (S) till ledamot i Samverkansrad
for social valfard och vard for perioden 2023-2026.

Thomas Carlsson (SD) nominerar Mats Larsson (SD) till erséttare i Samverkansrad for
social valfard och vard for perioden 2023-2026.

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta vélja Natalie Peart (S) till ledamot i
Samverkansrad for social valfard och vard for perioden 2023-2026.

Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta vélja Mats Larsson (SD) till
ersattare i Samverkansrad for social vélfard och vard for perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsen

Forslag
Jorgen Hart (M) nominerar Mathias Eriksson (SD) till ersattare i Samverkansrad for
social valfard och vard fér perioden 2023-2026.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-01-25

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar valja Natalie Peart (S) till ledamot i Samverkansrad for
social valfard och vard fér perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsen beslutar valja Mathias Eriksson (SD) till erséttare i Samverkansrad
for social valfard och vard for perioden 2023-2026.

Expediering:

Natalie Peart (S)
Mathias Eriksson (SD)
Region Orebro lan

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 56 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 44
Vb § 10

Nominering av en ledamot och en ersattare i
Samverkansrad for skola, utbildning och
kompetensforsorjning 2023-2026

Valberedningen

Arendebeskrivning
Valberedningen har att nominera en ledamot och en erséattare i Samverkansrad for
skola, utbildning och kompetensforsorjning fér perioden 2023-2026.

Valtekniskt samarbete har avtalats mellan Moderata Samlingspartiet och
Sverigedemokraterna samt mellan Socialdemokraterna och Vansterpartiet.

Forslag
Ordforande Gert Stark (S) nominerar Natalie Peart (S) till ledamot i Samverkansrad
for skola, utbildning och kompetensforsorjning for perioden 2023-2026.

Thomas Carlsson (SD) nominerar Mats Larsson (SD) till erséttare i Samverkansrad for
skola, utbildning och kompetensforsorjning perioden for 2023-2026.

Valberedningens forslag

Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta vélja Natalie Peart (S) till ledamot i
Samverkansrad for skola, utbildning och kompetensforsorjning for perioden
2023-2026.

Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta vélja Mats Larsson (SD) till
ersattare i Samverkansrad for skola, utbildning och kompetensforsorjning for perioden
2023-2026.

Kommunstyrelsen

Forslag
Jorgen Hart (M) nominerar Mathias Eriksson (SD) till ersattare i Samverkansrad for
skola, utbildning och kompetensforsorjning for perioden 2023-2026.

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 57 (69)

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-01-25

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar vélja Natalie Peart (S) till ledamot i Samverkansrad for
skola, utbildning och kompetensforsorjning for perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsen beslutar valja Mathias Eriksson (SD) till ersattare i Samverkansrad
for skola, utbildning och kompetensforsorjning for perioden 2023—-2026.

Expediering:

Natalie Peart (S)
Mathias Eriksson (SD)
Region Orebro I4n

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 58 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 45
Vb § 11

Nominering av en ledamot och en ersattare i Partnerskap
Bergslagsbanan 2023-2026

Valberedningen

Arendebeskrivning
Valberedningen har att nominera en ledamot och en ersattare i Partnerskap
Bergslagsbanan for perioden 2023-2026.

Valtekniskt samarbete har avtalats mellan Moderata Samlingspartiet och
Sverigedemokraterna samt mellan Socialdemokraterna och Vansterpartiet.

Forslag
Ordforande Gert Stark (S) nominerar Ewa-Leena Johansson (S) till ledamot i
Partnerskap Bergslagsbanan for perioden 2023-2026.

Thomas Carlsson (SD) nominerar Mats Larsson (SD) till erséttare i Partnerskap
Bergslagsbanan for perioden 2023-2026.

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta vélja Ewa-Leena Johansson (S) till
ledamot i Partnerskap Bergslagsbanan for perioden 2023-2026.

Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta vélja Mats Larsson (SD) till
ersattare i Partnerskap Bergslagsbanan for perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar valja Ewa-Leena Johansson (S) till ledamot i Partnerskap
Bergslagsbanan for perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsen beslutar valja Mats Larsson (SD) till ersattare i Partnerskap
Bergslagsbanan for perioden 2023-2026.

Expediering:

Ewa-Leena Johansson (S)
Mats Larsson (SD)
Partnerskap Bergslagsbanan

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 59 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 46
Vb §12

Nominering av en ledamot och en ersattare till
Bergslagsdiagonalens ledningsgrupp 2023-2026

Valberedningen

Arendebeskrivning
Valberedningen har att nominera en ledamot och en erséttare till
Bergslagsdiagonalens ledningsgrupp for perioden 2023-2026.

Valtekniskt samarbete har avtalats mellan Moderata Samlingspartiet och
Sverigedemokraterna samt mellan Socialdemokraterna och Vansterpartiet.

Forslag
Ordforande Gert Stark (S) nominerar Ewa-Leena Johansson (S) till ledamot i
Bergslagsdiagonalens ledningsgrupp for perioden 2023-2026.

Thomas Carlsson (SD) nominerar Mats Larsson (SD) till ersattare i
Bergslagsdiagonalens ledningsgrupp for perioden 2023-2026.

Valberedningens forslag

Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta nominera

Ewa-Leena Johansson (S) till ledamot och Mats Larsson (SD) till erséttare i
Bergslagsdiagonalens ledningsgrupp for perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsen

Forslag
Jorgen Hart (M) nominerar Jorgen Hart (M) till erséttare i Bergslagsdiagonalens
ledningsgrupp for perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar nominera Ewa-Leena Johansson (S) till ledamot och
Jorgen Hart (M) till erséttare i Bergslagsdiagonalens ledningsgrupp for perioden
2023-2026.

Expediering:

Ewa-Leena Johansson (S)

Jorgen Hart (M)

Partnerskap Bergslagsdiagonalen

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 60 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 47
Vb § 13

Nominering av en ledamot och en ersattare i
Intresseforeningen Bergslaget 2023-2026

Valberedningen

Arendebeskrivning
Valberedningen har att nominera en ledamot och en ersattare i Intresseféreningen
Bergslaget for perioden 2023-2026.

Valtekniskt samarbete har avtalats mellan Moderata Samlingspartiet och
Sverigedemokraterna samt mellan Socialdemokraterna och Vansterpartiet.

Forslag
Ordforande Gert Stark (S) nominerar Natalie Peart (S) till ledamot i Intresseféreningen
Bergslaget for perioden 2023-2026.

Thomas Carlsson (SD) nominerar Mats Larsson (SD) till erséttare i Intresseféreningen
Bergslaget perioden for 2023-2026.

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta vélja Natalie Peart (S) till ledamot i
Intresseforeningen Bergslaget for perioden 2023-2026.

Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta valja Mats Larsson (SD) till
ersattare i Intresseforeningen Bergslaget for perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsen

Forslag
Jorgen Hart (M) nominerar Jorgen Hart (M) till erséttare i styrelsen for
Intresseféreningen Bergslaget for perioden 2023-2026.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 61 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar nominera Natalie Peart (S) till ledamot i styrelsen
Intresseféreningen Bergslaget for perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsen beslutar nominera Jorgen Hart (M) till erséttare i styrelsen for
Intresseforeningen Bergslaget for perioden 2023-2026.

Expediering:

Natalie Peart (S)

Jorgen Hart (M)
Intresseféreningen Bergslaget

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande



L JUSNARSBERGS
KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 62 (69)

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-01-25

Ks § 48
Vb § 14

Nominering av en ledamot och en ersattare i Arbogaans
vattenforbund 2023-2026

Valberedningen

Arendebeskrivning
Valberedningen har att nominera en ledamot och en ersattare i Arbogaans
vattenforbund for perioden 2023-2026.

Valtekniskt samarbete har avtalats mellan Moderata Samlingspartiet och
Sverigedemokraterna samt mellan Socialdemokraterna och Vansterpartiet.

Forslag
Ordforande Gert Stark (S) nominerar Veronica Andersson (S) till ledamot i Arbogaéns
vattenforbund for perioden 2023-2026.

Thomas Carlsson (SD) nominerar Mats Larsson (SD) till erséttare i Arbogaans
vattenforbund perioden for 2023-2026.

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta vélja Veronica Andersson (S) till
ledamot i Arbogaans vattenforbund for perioden 2023-2026.

Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta valja Mats Larsson (SD) till
ersattare i Arbogaans vattenforbund for perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsen

Forslag

Jérgen Hart (M) nominerar Daniel Johansson (M) till erséttare i Arbogaans
vattenforbund for perioden 2023-2026.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande



L JUSNARSBERGS
KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 63 (69)

Kommunstyrelsen 2023-01-25

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar valja Veronica Andersson (S) till ledamot i Arbogaans

vattenforbund for perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsen beslutar valja Daniel Johansson (M) till erséttare i Arbogaans
vattenforbund for perioden 2023-2026.

Expediering:

Veronica Andersson (S)
Daniel Johansson (M)
Arbogaans vattenforbund

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande




LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 64 (69)

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-01-25

Ks § 49
Vb § 15

Nominering av en representant i Djakens samfallighet
2023-2026

Valberedningen

Arendebeskrivning
Valberedningen har att nominera en representant i Djdkens samféllighet for
perioden 2023-2026.

Valtekniskt samarbete har avtalats mellan Moderata Samlingspartiet och
Sverigedemokraterna samt mellan Socialdemokraterna och Vansterpartiet.

Forslag
Ordforande Gert Stark (S) nominerar Ewa-Leena Johansson (S) till representant i
Djékens samfallighet for perioden 2023-2026.

Valberedningens forslag
Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta vélja Ewa-Leena Johansson (S)
till representant i Djakens samfallighet for perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen beslutar valja Ewa-Leena Johansson (S) till representant i
Djékens samfallighet for perioden 2023-2026.

Expediering:
Ewa-Leena Johansson (S)
Djékens samfallighet

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 65 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 50
Vb § 16

Nominering av tva representanter i Partnerskap for sociala
innovationer 2023-2026

Valberedningen

Arendebeskrivning
Valberedningen har att nominera tva representanter i Partnerskap for sociala
innovationer for perioden 2023-2026.

Valtekniskt samarbete har avtalats mellan Moderata Samlingspartiet och
Sverigedemokraterna samt mellan Socialdemokraterna och Vansterpartiet.

Forslag

Ordforande Gert Stark (S) nominerar enhetschef Kent Liljendahl och
naringslivschef Mikael Haapala till representanter i Partnerskap for sociala
innovationer for perioden 2023-2026.

Valberedningens forslag

Valberedningen foreslar kommunstyrelsen besluta viélja enhetschef Kent Liljendahl
och naringslivschef Mikael Haapala till representanter i Partnerskap for sociala
innovationer for perioden 2023-2026.

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar valja enhetschef Kent Liljendahl och naringslivschef
Mikael Haapala till representanter i Partnerskap for sociala innovationer for
perioden 2023-2026.

Expediering:

Enhetschef Kent Liljendahl
Néringslivschef Mikael Haapala
Partnerskap for sociala innovationer

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



L JUSNARSBERGS
KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 66 (69)

Sammantradesdatum

Kommunstyrelsen 2023-01-25

Ks § 51 Dnr KS 0140/2022

Extra drende, information om tillsattandet av ekonomichef

Arendebeskrivning

Kommunchef Berit Westergren informerar kommunstyrelsen om rekryteringen av
en ny ekonomichef. Arendet med den gamla ekonomichefen ar nu avslutat och
arendet kan inte langre 6verklagas. Rekryteringen av en ny ekonomichef pagar och
ett antal intervjuer ar inbokade.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkanner informationen.

Expediering:
Kommunchef Berit Westergren

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



L JUSNARSBERGS
KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 67 (69)

Kommunstyrelsen 2023-01-25

Ks § 52
Extra drende, Information om Kyrkbacksskolan

Arendebeskrivning
Kommunchef Berit Westergren informerar kommunstyrelsen att ett fordldraméte

har avhallits pa Kyrkbacksskolan gallande misstankar om droganvandning bland
skoleleverna. Ett samarbete har upprattats mellan skola, individ- och
familjeomsorgen, polis och fritidsgardsverksamheten.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkanner informationen.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande




LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 68 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Ks § 53

Kommunstyrelsens uppsiktsplikt samt
verksamhetsinformation, Kommunchefen

Arendebeskrivning

Kommunchef Berit Westergren informerar kommunstyrelsen inom ramen for dess
uppsiktsplikt om kommunchefens ansvarsomraden och verksamheter. Vidare
informerar kommunchefen kommunstyrelsen om de utmaningar som har
identifierats inom de narmsta aren. Nagra av dessa omraden &r projektet med det
nya arendehanteringssystemet, uppdatering av dokumenthanteringsplaner och de
krav som stélls pd kommunen om den nya lagen om kommunens
brottsférebyggande arbete tréder i kraft.

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen godkanner informationen.

Expediering:
Kommunchef Berit Westergren

Justerandes sign.

Utdragsbestyrkande



LJUSNARSBERGS

KOMMUN SAMMANTRADESPROTOKOLL 69 (69)
Sammantradesdatum
Kommunstyrelsen 2023-01-25
Bilaga

Ovriga deltagande vid kommunstyrelsens sammantrade den 25 januari
2023

Berit Westergren, kommunchef

Kent Liljendahl, tillférordnad socialchef

Anders | Andersson, kanslichef

Veronica Andersson (S), icke tjanstgorande ersattare

Bo Andersson (V), icke tjanstgdrande ersattare

Johan Quvist, kanslisamordnare och sekreterare

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande




