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Kommunfullmiktige beslutade vid sammantréide den 10 juni 2015 § 51 anta ny

styrmodell for kommunen.

Styrmodellen utgér fran vision 2030 att skapa den hallbara kommunen och strategin
for att uppna detta &r att genom fyra utvecklingsomraden, 6ppen kommun, moten
och upplevelser, kunskap och kompetens samt innovation och entreprendrskap,
skapa en ekonomiskt, socialt, miljoméssigt och kulturellt hallbar kommun. Vad
som skall uppnas anges i styrdokument med konkreta mal samt hur det skall uppnés
i stodjande dokument. Till detta finns aktivitetsplaner som uttrycker hur varje

budgetansvarig och dennes personalgrupp planerar att uppna de fyra
utvecklingsomridena under dret. Dessa aktivitetsplaner skall delges
kommunstyrelsen for kinnedom.

Aktivitetsplaner for 2020 har inkommit fran foljande ansvarsomriden:

410 Socialchef

420 Enhetschef individ- och familjeomsorg
430 Enhetschef, enheten for funktionsstdd
440 Enhetschef, Solgarden

450 Enhetschef, Treskillingen/hemtjénsten
460 Enhetschef, Koppargérden

470 Enhetschef, sjukskéterskor

480 Enhetschef, rehabilitering

490 Enhetschef, Arbetsmarknadsenheten
510 Skolchef

520 Rektor, forskolan

542-544 Rektor, Kyrkbacksskolan

Bildnings- och sociala utskottets beslut
Bildnings- och sociala utskottet hénskjuter arendet till kommunstyrelsen.
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