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 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-06-21    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

ANSLAG/BEVIS 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 

 

Plats och tid Tingshussalen, Tingshuset, Kopparberg Tid 08.30–10.00  

10.30-12.00 
Beslutande Ewa-Leena Johansson (S), ordförande 

Natalie Peart (S), vice ordförande 

Gert Stark (S) 

Kjell Eriksson (S) 

Yvonne Andersson (S), tjänstgörande ersättare 

Dennis Persson Lundberg (V) 

Jörgen Hart (M) 

Daniel Johansson (M) 

Helena Heiser (SD), tjänstgörande ersättare 
 

Övriga deltagande Enligt bilaga.  

 

 
Utses att justera 

 
Natalie Peart (S) 
 

Justeringsersättare Gert Stark (S) 

Justeringens 
plats och tid 
 

Kommunkontoret 2023-07-04 Paragrafer 212 - 259  

Underskrifter 
 

 

 

……………………………………….. 
Sekreterare Johan Qvist 

  

 

………………………………………… 
Ordförande Ewa-Leena Johansson (S)  

  

 

………………………………………….                    
Justerande Natalie Peart (S) 

Organ 
 

Kommunstyrelsen 

Sammanträdesdatum 2023-06-21   Förvaringsplats 
för protokollet 

Kommunkansliet 

Datum för 
anslagsuppsättning 

2023-07-05     

 

Datum för 
nedtagande 

2023-07-28 

 
Underskrift  

…………………………………………………. 

Johan Qvist 
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Kommunstyrelsen 2023-06-21    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 

 

Ks § 212  Dnr KS 0095/2022-9 

 

Ekonomisk rapport per den 30 april 2023 för Ljusnarsbergs 
kommun 
 

Ärendebeskrivning 
Ekonomichef Anders Hellstrand har inkommit med ekonomisk rapport och prognos 

per den 30 april 2023. I tjänsteskrivelsen redogör ekonomichef Anders Hellstrand 

för att samtliga verksamheter har redovisat sina kostnader per den 30 april 2023 

samt gjort en prognos om hur utfallet beräknas landa per den 31 december 2023. 

Det prognosticerade underskottet för kommunen i helhet beräknas bli 3 500 000 

kronor för helåret 2023. 

 

 

 

Förslag 
Ekonomichef Anders Hellstrand föreslår kommunstyrelsen: 

1. Kommunstyrelsen fastställer periodens rapportering 

2. Kommunstyrelsen noterar årsprognosen 

 

Ordförande Ewa-Leena Johansson (S) föreslår kommunstyrelsen att besluta enligt 

ekonomichef Anders Hellstrands förslag till beslut samt att uppdra till 

kommunledningsgruppen att inkomma med förslag på kostnadsreducerande 

åtgärder i syfte att uppnå en budget i balans samt delge kommunfullmäktige den 

ekonomiska rapporten per den 30 april 2023 för Ljusnarsbergs kommun.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt ordförande Ewa-Leena Johanssons (S) förslag till 

beslut. 

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Anders Hellstrand, ekonomichef 

Berit Westergren, kommunchef 
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Kommunstyrelsen 2023-06-21    
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Ks § 213  Dnr KS 0004/2023-17 

 

Ekonomisk rapport per den 30 april 2023, bygg- och 
miljönämnden 
 

Ärendebeskrivning 
Bygg- och miljönämnden beslutade på sitt sammanträde den 12 maj 2023 § 86 att 

godkänna lägesrapport april 2023 för bygg- och miljönämnden samt att 

förvaltningen vidtar åtgärder för en budget i balans. Vidare beslutade bygg- och 

miljönämnden att uppdra till tillförordnad förvaltningschef att:  

 

• Utreda bygglovstaxan för att säkerställa att tillräckliga avgifter tas in.  

 

• Utreda förvaltningens timtaxa, för att behålla tillräcklig taxefinansiering då 

löpande kostnader ökar.  

 

• Ta fram underlag för att äska medel för tillsyn enligt plan- och bygglagen, som 

idag saknar tillräcklig finansiering.  

 

• Utreda möjliga omprioriteringar och omfördelning av arbetsuppgifter inom 

bygglovskontoret, för att frigöra resurser till intäktsfinansierad tillsyn och arbete 

med sanktionsavgifter.  

 

• Se över debiteringsmodellen för detaljplaner, med syfte att få en bättre 

fördelning av intäkter under processen.  

 

• Se över finansieringen av kalkning, så att varje kommun bär sina kostnader för 

kalkning.  

 

• Ta fram vilka konkreta åtgärder som har vidtagits för att effektivisera och vilka 

konkreta åtgärder man ser för framtida effektiviseringar.  

 

• Punkt 2-7 ska återrapporteras till nämnden senast på sammanträdet den 18 

augusti 2023.  

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen noterar den ekonomiska rapporten från bygg- och miljönämnden 

per den 30 april 2023. 

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Bygg- och miljönämnden 
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Ks § 214  Dnr KS 0005/2023-26 

 

Ekonomisk rapport per den 31 mars, tekniska nämnden 
 

Ärendebeskrivning 
Tekniska nämnden beslutade på sitt sammanträde den 21 april 2023 § 27/23 att 

godkänna ekonomisk månadsuppföljning för Lindesbergs kommun för perioden 

januari-mars 2023.  

 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen noterar den ekonomiska rapporten från tekniska nämnden per 

den 31 mars 2023. 

 

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Tekniska nämnden 
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Ks § 215  Dnr KS 0005/2023-30 

 

Ekonomisk rapport per den 30 april 2023, tekniska nämnden 
 

Ärendebeskrivning 
Tekniska nämnden beslutade på sitt sammanträde den 17 maj 2023 § 35/23 

godkänna lägesrapport april 2023 samt att bilagorna revideras med utförliga siffror 

för lägesrapporten april 2023, med en kompletterande budgetuppföljning till 

sammanträdet i juni. 

  

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen noterar den ekonomiska rapporten från tekniska nämnden per 

den 30 april 2023. 

 

 

_________ 
Expediering: 

Tekniska nämnden 
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Ks § 216  Dnr KS 0005/2023-27 

 

Verksamhetsplan 2023, tekniska nämnden 
 

 

Ärendebeskrivning 
Tekniska nämnden beslutade på sitt sammanträde den 21 april 2023 § 28/23 att anta 

verksamhetsplan 2023 för tekniska nämnden.  

 

 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen noterar verksamhetsplan 2023 för tekniska nämnden. 

 

 

_________ 
Expediering: 

Tekniska nämnden 
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Ks § 217  Dnr KS 0005/2023-29 

 

Internkontrollplan 2023 för tekniska nämnden 
 

Ärendebeskrivning 
Tekniska nämnden beslutade på sitt sammanträde den 21 april 2023 § 29/23 att anta 

internkontrollplan 2023 för tekniska nämnden. I ärendebeskrivningen anges att 

tekniska förvaltningen har identifierat risker för att grunduppdraget inte ska klaras. De 

risker som riskvärderats högst och bedömts som mest betydande har tagits med i 

internkontrollplanen för 2023. Övriga risker kommer att hanteras och följas upp inom 

förvaltningens egenkontroll. 

 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen noterar intenkontrollplan 2023 för tekniska nämnden. 

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Tekniska nämnden 
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Ks § 218  Dnr KS 0005/2023-28 

 

Inkallelseordning för gemensam nämnd, tekniska nämnden 
 

Ärendebeskrivning 
På sitt sammanträde den 21 april 2023 § 30/23 beslutade tekniska nämnden föreslå 

kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige i Ljusnarsberg kommun besluta om 

ersättares inkallande till tjänstgöring i gemensam nämnd. I ärendebeskrivningen anges 

att rådande praxis i en gemensam nämnd är att i första hand sätta in ersättare från den 

kommun som valt ledamoten. Idag saknas inkallelseordning för gemensam nämnd 

med instruktioner för hur en ersättare ska väljas när det behöver ske från en annan 

kommun. Med anledning av detta har det beslutats att en inkallelseordning för 

gemensam nämnd bör lyftas för att skapa större tydlighet och formalisera rådande 

praxis. 

 

Förslag 
Tekniska nämnden föreslår kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige att följande 

regler gäller beträffande ersättares inkallande till tjänstgöring i gemensam nämnd: 

 

1. Om en ledamot är förhindrad att inställa sig till ett sammanträde eller att vidare 

delta i ett sammanträde ska en ersättare i första hand från den kommun som valt 

ledamoten tjänstgöra i ledamotens ställe. 

 

2. Ordningen därefter är att ersättare kallas in till tjänstgöring enligt bestämd 

inkallelseordning för gemensam nämnd antagen av fullmäktige i respektive 

medlemmenskommun och gäller från 2023 till 2026-12-31. 

 

Ordförande Ewa-Leena Johansson (S) föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige avslå tekniska nämndens förslag med hänvisning till av 

kommunfullmäktige beslutad inkallelseordning vid sammanträdet den 13 april 2023 

§ 25. Vidare föreslås kommunfullmäktige besluta hänvisa till prop 2016/2017: 171 

”En ny kommunallag” sidan 412 där det anges rörande kap 9 § 24 att ” vid förfall 

för en ledamot bör denne alltid ersättas med en förtroendevald från samma kommun 

eller samma landsting som ledamoten”.  

 

Kommunstyrelsens förslag  
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att besluta enligt ordförande Ewa-

Leena Johanssons (S) förslag att avslå tekniska nämndens förslag med hänvisning 

till av kommunfullmäktige beslutad inkallelseordning vid sammanträdet den 13 

april 2023 § 25. Vidare föreslås kommunfullmäktige besluta hänvisa till prop 

2016/2017: 171 ”En ny kommunallag” sidan 412 där det anges rörande kap 9 § 24 

att ” vid förfall för en ledamot bör denne alltid ersättas med en förtroendevald från 

samma kommun eller samma landsting som ledamoten”. 

 

_________ 
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Ks § 219  Dnr KS 0004/2023-16  

 

Inkallelseordning för gemensam nämnd, bygg- och 
miljönämnden 
 

Ärendebeskrivning 
På sitt sammanträde den 14 april 2023 § 69 beslutade bygg- och miljönämnden 

föreslå kommunstyrelsen föreslå i kommunfullmäktige i Ljusnarsbergs kommun att 

anta regler beträffande ersättares inkallande till tjänstgöring i gemensam nämnd.   

 

 

Förslag 
Bygg- och miljönämnden föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige att följande regler gäller beträffande ersättares 

inkallande till tjänstgöring i gemensam nämnd: 

 

1. Om en ledamot är förhindrad att inställa sig till ett sammanträde 

eller att vidare delta i ett sammanträde ska en ersättare i första 

hand från den kommun som valt ledamoten tjänstgöra i ledamotens ställe. 

 

2. Ordningen därefter är att ersättare kallas in till tjänstgöring 

enligt bestämd inkallelseordning för gemensam nämnd antagen 

av fullmäktige i respektive medlemmenskommun och gäller från 

2023 till 2026-12-31. 

 

Ordförande Ewa-Leena Johansson (S) föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige avslå bygg- och miljönämndens förslag med hänvisning till av 

kommunfullmäktige beslutad inkallelseordning vid sammanträdet den 13 april 2023 

§ 25. Vidare föreslås kommunfullmäktige besluta hänvisa till prop 2016/2017: 171 

”En ny kommunallag” sidan 412 där det anges rörande kap 9 § 24 att ” vid förfall 

för en ledamot bör denne alltid ersättas med en förtroendevald från samma kommun 

eller samma landsting som ledamoten”.  

 

Kommunstyrelsens förslag 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige att besluta enligt ordförande Ewa-

Leena Johanssons (S) förslag att avslå bygg- och miljönämndens förslag med 

hänvisning till av kommunfullmäktige beslutad inkallelseordning vid sammanträdet 

den 13 april 2023 § 25. Vidare föreslås kommunfullmäktige besluta hänvisa till 

prop 2016/2017: 171 ”En ny kommunallag” sidan 412 där det anges rörande kap 9 

§ 24 att ” vid förfall för en ledamot bör denne alltid ersättas med en förtroendevald 

från samma kommun eller samma landsting som ledamoten”. 

 

_________ 
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Ks § 220  Dnr KS 0004/2023-16 

 

Revidering av bygg- och miljönämndens reglemente 
 

Ärendebeskrivning 
Vid sitt sammanträde den 14 april 2023 § 68 beslutade bygg- och miljönämnden 

föreslå kommunstyrelsen föreslå kommunfullmäktige i Ljusnarsbergs kommun att 

anta revidering av bygg- och miljönämndens reglemente. I ärendebeskrivningen anges 

att vid en översyn av nämndens reglemente uppmärksammades det att 

skrivelse för arvode till kommunalt förtroendevalda i reglementet inte 

följer bestämmelser i kommunallagen om ersättning till 

förtroendevalda i gemensam nämnd 9 kap. 25 §. I förarbetet till 

lagparagrafen framgår: 

 

• Den som väljs till ledamot eller ersättare i en gemensam nämnd 

skall betraktas som förtroendevald i den kommun eller i det 

landsting som valt honom. Enligt regeringens mening talar detta 

för att det är den kommunen eller det landstinget som också skall 

utge eventuella ekonomiska förmåner till den förtroendevalde. En 

sådan lösning kan visserligen leda till att ersättningen till 

ledamöterna i den gemensamma nämnden blir olika beroende på 

vilken kommun de representerar. Principen om lika arvode för lika 

uppdrag inom en och samma kommun rubbas dock inte, vilket är 

en fördel (Prop. 1996/97:105). 

 

Med anledning av detta föreslår bygg- och miljönämnden kommunfullmäktige i 

samtliga medlemskommuner anta följande ändringar i nämnden reglemente: 

 

§ 16 Vice ordförande 

• Utgår för vice ordförande ett fast månadsarvode reglerat i bestämmelser om 

ersättning till kommunalt förtroendevalda av den kommun som vice ordförande 

representerar. 

 

§ 30 Arvode 

• Nämndens ledamöter erhåller arvode i enlighet med bestämmelser om ersättning till 

kommunalt förtroendevalda av den kommun som utser dem. 

 

§ 31 Ekonomiska förmåner 

• Ekonomiska förmåner till förtroendevalda regleras i Kommunallagen 9 kap 25 §. 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL                   11 (56) 
 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-06-21    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 

 

Förslag 
Bygg- och miljönämnden föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige besluta: 

 

• Anta reglemente för bygg- och miljönämnden 

 

 

Kommunstyrelsens förslag 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta enligt bygg- och 

miljönämndens förslag till beslut. 

 

 

 

_________ 
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Ks § 221  Dnr KS 0083/2023-2 

 

Remissyttrande, förslag till föreskrifter om översiktsplan, 
Boverket 
 

Ärendebeskrivning 
På sitt sammanträde den 26 april 2023 § 143 beslutade kommunstyrelsen att uppdra 

till bygg- och miljöförvaltningen att upprätta ett förslag till svar på ”Remiss-Boverkets 

förslag till föreskrifter om översiktsplan; med konsekvensutredning”. 

 

Samhällsplanerare Christin Gimberger har inkommit med ett förslag till svar på 

Boverkets förslag till föreskrifter om översiktsplan; med konsekvensutredning. På 

kommunstyrelsens beredningssammanträde den 7 juni 2023 föredrog 

samhällsplanerare Christin Gimberger sitt förslag till svar på Boverkets remiss.   

 

På kommunstyrelsens beredningssammanträde den 7 juni 2023 uppdrog 

kommunstyrelsen till kanslichef Anders I Andersson att författa en inlaga från 

Ljusnarsbergs kommun avseende kommunens synpunkter på Boverkets remiss.  

 

Kanslichef Anders I Andersson har inkommit med ett yttrande på Boverkets förslag 

till föreskrifter om översiktsplan; med konsekvensutredning daterad den 19 juni 

2023.   

 

Kanslichef Anders I Andersson föredrar ärendet.  

 

 

Förslag 
Ordförande Ewa-Leena Johansson (S) föreslår kommunstyrelsen att anta kanslichef 

Anders I Anderssons förslag på yttrande angående Boverkets förslag till föreskrifter 

om översiktsplan; med konsekvensutredning som Ljusnarsbergs kommunspecifika 

yttrande. 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt ordförande Ewa-Leena Johanssons (S) förslag till 

beslut.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Christin Gimberger, samhällsplanerare 

Boverket 

Kansliavdelningen 



 
 

 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL                   13 (56) 
 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-06-21    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 

Ks § 222   

 

Information om reviderad process rörande översiktsplaner, 
bygg- och miljöförvaltningen 
 

Ärendebeskrivning 
Samhällsplanerare Christin Gimberger deltog på kommunstyrelsens 

beredningssammanträde den 7 juni 2023 och föredrog information om den 

reviderade processen rörande översiktsplaner. 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner informationen. 

 

 

_________ 
Expediering: 

Christin Gimberger, samhällsplanerare 
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Ks § 223  Dnr KS 0016/2023 

 

Information från fastighetsavdelningen 
 

Ärendebeskrivning 
Fastighetschef Malin Gisselfeldt har inkommit med en rapport från 

fastighetsavdelningen per den 1 juni 2023.  

 

 

Förslag 
Fastighetschef Malin Gisselfeldt föreslår kommunstyrelsen att godkänna rapporten.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner rapporten.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Malin Gisselfeldt, fastighetschef 
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Ks § 224  Dnr KS 0122/2023 

 

Samråd, tillstånd för vattenverksamhet enligt 11 kap 
miljöbalken avseende grundvattenuttag ur Nittälvsåsen vid 
Brunnshed och infiltration av delar av det uttagna vattnet 
vid Nittälvsåsen, Midvatten AB 
 

Ärendebeskrivning 
Midvatten har inkommit till Ljusnarsbergs kommun med ett samråd för 

grundvattenuttag och infiltrationsförsök i Nittälvsåsen, Hällefors och Ljusnarsbergs 

kommuner. I sin skrivelse anger Midvatten att Lindesbergs och Nora kommuner avser 

att ansöka om tillstånd för vattenverksamhet enligt 11 kap miljöbalken avseende 

grundvattenuttag ur Nittälvsåsen vid Brunnshed och infiltration av delar av vattnet i 

Nittälvsåsen. Detta planeras för att utreda om området kan användas som 

reservvattentäkt för Lindesberg och Nora.  

 

För att utreda om området lämpar sig för anläggande av en permanent vattentäkt 

planeras en provbrunn anläggas och provpumpas under ca 1,5 år. Under 

provpumpningen planeras även konstgjord infiltration utföras för att utreda om 

grundvattenbildningen kan förstärkas på detta sätt. Provbrunnen planeras att 

anläggas inom fastigheten Hällefors Havsjön 1:1 och infiltrationen planeras att 

utföras inom fastigheten Ljusnarsberg Ställbergstäkt 2:4. 

 

 

Förslag 
Ordförande Ewa-Leena Johansson (S) föreslår kommunstyrelsen att tillstyrka 

samrådet med tillägget att största försiktighet bör iakttas vid den planerade 

provborrningen och provpumpningen då delar av området är naturreservat.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt ordförande Ewa-Leena Johanssons (S) förslag till 

beslut.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Midvatten AB 
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Ks § 225  Dnr KS 0078/2023-6 

 

Redovisning av kommunfullmäktigeuppdrag, uppföljning av 
allmänpolitisk debatt 
 

Ärendebeskrivning 
Kanslichef Anders I Andersson har inkommit med en redovisning av 

kommunfullmäktigeuppdrag, uppföljning av allmänpolitisk debatt. I sin 

tjänsteskrivelse daterad den 2 maj 2023 anger kanslichef Anders I Andersson att 

kommunfullmäktige beslutade vid sammanträde den 26 februari 2018 § 12 "uppdra åt 

en parlamentarisk grupp med representanter för samtliga politiska partier 

representerade i kommunfullmäktige, under ledning av kommunfullmäktiges 

ordförande, utreda hur kommunfullmäktige kan vitaliseras samt hur ett ökat intresse 

från allmänheten att åtaga sig ett förtroendeuppdrag skall uppnås." 

Redovisning av uppdraget genomfördes vid kommunfullmäktiges sammanträde den 

14 juni 2018 § 36. Vid detta tillfälle beslutades bland annat att: 

• att vid två tillfällen under våren 2019 i samband med kommunfullmäktiges 

sammanträden, ej utgörande del av sammanträde, arrangera politisk debatt i ett av 

kommunfullmäktiges presidium på förhand beslutat tema, 

• att den enligt ovan beslutade politiska debatten skall möjliggöra frågor från 

allmänheten, 

• att den enligt ovan beslutade politiska debatten skall börja klockan 15.00 samma 

dag som kommunfullmäktiges andra respektive tredje sammanträde 2019, 

• att uppdra åt arbetsgruppen under hösten utarbeta förslag till riktlinjer för den 

enligt ovan beslutade politiska debatten, samt 

• att under 2019 genomföra uppföljning av ovanstående beslut. 

En första allmänpolitisk debatt arrangerades den 11 april 2019 i Tingshussalen i 

Tingshuset innan sammanträde i kommunfullmäktige. Inför denna allmänpolitiska 

debatt hade upprättats riktlinjer för den allmänpolitiska debatten och det valda ämnet 

var kommunens fastigheter och lokaler. Cirka fem personer tillhörande allmänheten 

deltog på den allmänpolitiska debatten och endast ett fåtal frågor ställdes från dessa. 

En andra allmänpolitisk debatt, med ämnet kommunens skolverksamhet, arrangerades 

den 17 oktober 2019 med samma upplägg som den första allmänpolitiska debatten. 

Vid detta tillfälle deltog, utöver förtroendevalda, mellan fem och tio personer, 

samtliga arbetande inom skolverksamheten. Även vid detta tillfälle förekom ett ytterst 

fåtal frågor från de närvarande representerade allmänheten. 
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Kommunfullmäktiges presidium och gruppledare har vid flera tillfällen sedan den 

senaste allmänpolitiska debatten haft möten för att följa upp de allmänpolitiska 

debatterna. Vid dessa tillfällen har det förekommit olika uppfattningar om huruvida 

de allmänpolitiska debatterna fortsatt skall arrangeras. Dock har kommunfullmäktiges 

presidium kommit fram till slutsatsen att de allmänpolitiska debatterna skall upphöra 

i den form de hade under 2019 och om konceptet med allmänpolitisk debatt åter skall 

införas, skall detta diskuteras för att finna en annan struktur och andra riktlinjer som 

möjligtvis skulle stimulera till ett större intresse från kommunmedlemmarna. Utifrån 

de två genomförda allmänpolitiska debatterna kan konstateras att dessa ej lyckats 

locka något större intresse från allmänheten, vilket var syftet med 

försöksverksamheten. 

 

Förslag 
Kanslichef Anders I Andersson föreslår kommunstyrelsen föreslå 

kommunfullmäktige besluta godkänna redovisningen samt anse uppdraget slutfört. 

 

 

Kommunstyrelsens förslag 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige besluta enligt kanslichef Anders I 

Anderssons förslag till beslut.  

 

 

 

_________ 
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Ks § 226  Dnr KS 0095/2023-2 

 

Partistöd för 2022 års verksamhet, Arbetarepartiet 
Socialdemokraterna 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige beslutade vid sitt sammanträde den 20 november 2014 § 83 

att anta regler för kommunalt partistöd för Ljusnarsbergs kommun. Reglernas § 5 

fastslår krav på årlig redovisning av partistödets användning och att till 

redovisningen skall bifogas granskningsrapport och granskningsintyg.  

 

Kommunfullmäktige beslutade vid sina sammanträden den 12 april 2017 § 14,  

14 september 2017 § 60 och 12 september 2019 § 66 om reviderade regler för 

redovisningen av partistödets användning. 

 

Redovisning av partistödets användning, granskningsrapport och granskningsintyg 

för 2022 har inkommit från Arbetarepartiet Socialdemokraterna. 

 

 

 

Kommunstyrelsens förslag 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige godkänna Arbetarepartiet 

Socialdemokraternas redovisningar av partistöd för 2022 års verksamhet. 

 

 

 

 

_________ 
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Ks § 227  Dnr KS 0095/2023-3 

 

Partistöd för 2022 års verksamhet, Moderata 
Samlingspartiet 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunfullmäktige beslutade vid sitt sammanträde den 20 november 2014 § 83 

att anta regler för kommunalt partistöd för Ljusnarsbergs kommun. Reglernas § 5 

fastslår krav på årlig redovisning av partistödets användning och att till 

redovisningen skall bifogas granskningsrapport och granskningsintyg.  

 

Kommunfullmäktige beslutade vid sina sammanträden den 12 april 2017 § 14,  

14 september 2017 § 60 och 12 september 2019 § 66 om reviderade regler för 

redovisningen av partistödets användning. 

 

Redovisning av partistödets användning, granskningsrapport och granskningsintyg 

för 2022 har inkommit från Moderata samlingspartiet. 

 

 

 

 

Kommunstyrelsens förslag 
Kommunstyrelsen föreslår kommunfullmäktige godkänna Moderata samlingspartiet 

redovisningar av partistöd för 2022 års verksamhet. 

 

 

 

 

_________ 
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Ks § 228   

 

Information om branden på Skärets återvinningscentral av 
avfallschef Lars Eriksson 
 

Ärendebeskrivning 
Avfallschef Lars Eriksson informerar kommunstyrelsen om branden på Skärets 

återvinningscentral. 

 

Avfallschef Lars Eriksson föredrar ärendet. 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner informationen.  

 

 

 

_________ 
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Ks § 229  Dnr KS 0153/2022-7 

 

Anmälan av ordförandebeslut, godkänna redovisning till 
Inspektionen för vård och omsorg (IVO) gällande tillsyn av 
förekomst av tvångs- och begränsningsåtgärder 
 

Ärendebeskrivning 
Den 12 juni 2023 fattade ordförande Ewa-Leena Johansson (S) ett ordförandebeslut 

om att besluta godkänna redovisningen av Ljusnarsbergs kommuns tillsyn av 

förekomsten av tvångs- och begränsningsåtgärder Dnr: 3.5.1-23160/2022-25. 

Ordförandebeslutet redovisas för kommunstyrelsen. 

 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner anmälan av ordförandebeslutet.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Inspektionen för vård och omsorg (IVO 

Camilla Hofström, socialchef 
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Ks § 230  Dnr KS 0057/2022-6 

 

Unga vuxna med psykisk ohälsa- analys av klagomål och 
synpunkter på vården 2022, Region Örebro län 
 

Ärendebeskrivning 
Patientnämnden i Region Örebro län beslutade på sitt sammanträde den 21 april 

2023 § 12 att överlämna ärendet unga vuxna med psykisk ohälsa – analys av 

klagomål och synpunkter på vården under 2022 för kännedom.  

 

 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen noterar rapporten.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Region Örebro län 
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Ks § 231  Dnr KS 0003/2023-22 

 

Kvalitetsuppföljning tertial 1, sociala verksamheterna 
 

Ärendebeskrivning 
Socialchef Camilla Hofström har inkommit med en kvalitetsrapport tertial 1 2023 för 

de sociala verksamheterna. I sin tjänsteskrivelse daterad den 29 maj 2023 anger 

socialchef Camilla Hofström att sociala verksamheterna tidigare år haft 

månadsuppföljningar med särskild inriktning individ- och familjeomsorg samt 

äldreomsorg. För att få med kvalitetsparametrar från verksamheterna har därför en 

tertialrapport tagits fram istället och får ersätta de tidigare månadsrapporterna. Denna 

tertialrapport innefattar samtliga enheter inom de sociala verksamheterna. 

 

Socialchef Camilla Hofström föredrar ärendet. 

 

Förslag 
Socialchef Camilla Hofström föreslår kommunstyrelsen att godkänna 

kvalitetsrapport tertial 1 år 2023 gällande de sociala verksamheterna.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt socialchef Camilla Hofströms förslag till beslut.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Camilla Hofström, socialchef 
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Ks § 232  Dnr KS 0003/2023-23 

 

Kvalitetsberättelse 2022, sociala verksamheterna 
 

Ärendebeskrivning 
Socialchef Camilla Hofström har inkommit med en kvalitetsberättelse avseende 2022 

för de sociala verksamheterna. I sin tjänsteskrivelse daterad den 29 maj 2023 anger 

socialchef Camilla Hofström att enligt Socialtjänstlagen 3 kap 3 § ska insatser inom 

socialtjänsten vara av god kvalitet. För utförande av uppgifter inom socialtjänsten ska 

det finnas personal med lämplig utbildning och erfarenhet. Kvaliteten i verksamheten 

ska systematiskt och fortlöpande utvecklas och säkras. Varje år skall verksamheter 

inom vård, LSS och socialtjänst upprätta en kvalitetsberättelse även om man har ett 

ledningssystem enligt SOSFS 2011:9. Även i 6 § Lagen om stöd och service för vissa 

funktionshindrade finns lagkrav på att LSS-verksamheten ska vara av god kvalitet. 

Utifrån dessa lagkrav har Socialstyrelsen utarbetat SOSFS 2011:9 ”Ledningssystem 

för systematiskt kvalitetsarbete” som gäller för socialtjänst, verksamhet enligt LSS 

och hälso- och sjukvård. Enligt SOSFS 2011:9 ska nämnden årligen upprätta en 

kvalitetsberättelse, där det ska framgå:  

 

• hur arbetet med att systematiskt och fortlöpande utveckla och säkra hur 

verksamhetens kvalitet har bedrivits  

• vilka åtgärder som vidtagits för att säkra verksamhetens kvalitet, och vilka resultat 

som har uppnåtts  

 

Berättelsen bör ha en sådan detaljeringsgrad att det går att bedöma hur arbetet med att 

systematiskt och fortlöpande utveckla och säkra kvaliteten har bedrivits i 

verksamhetens olika delar, och att informationsbehovet hos externa intressenter 

tillgodoses. Berättelsen bör hållas tillgänglig för den som önskar ta del av den.  

 

Kvalitetsberättelsen beskriver socialtjänstens kvalitetsarbete under kalenderåret 

2022 januari – december. I berättelsen framgår det vad socialtjänsten har vidtagit 

för åtgärder för att säkra en god kvalitet samt för att minimera risker och negativa 

händelser. 

 

Socialchef Camilla Hofström föredrar ärendet.  

 

Förslag 
Socialchef Camilla Hofström föreslår kommunstyrelsen godkänna kvalitetsberättelsen 

för år 2022 gällande de sociala verksamheterna. 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt socialchef Camilla Hofströms förslag till beslut.  

 

_________ 
Expediering: 

Camilla Hofström, socialchef 
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Ks § 233  Dnr KS 0164/2022-10 

 

Uppföljning av åtgärder med anledning av svar på 
Inspektionen för vård och omsorgs (IVO) tillsyn av medicinsk 
vård och behandling inom särskilt boende 
 

                    Ärendebeskrivning 
Inspektionen för vård och omsorg (IVO) inkom till Ljusnarsbergs kommun med beslut 

daterat den 25 januari 2023 rörande deras tillsyn av medicinsk vård och behandling 

vid särskilda boenden. 

 

På kommunstyrelsens sammanträde den 22 februari 2023 § 64 beslutades att ett 

ordförandebeslut skulle avges enligt delegationsordningen med anledning av 

ärendets brådskande karaktär.  

 

Den 29 maj 2023 beslutade Inspektionen för vård och omsorg (IVO) att avsluta 

ärendet angående tillsyn av medicinsk vård och behandling vid särskilda boenden 

(SÄBO) som drivs av kommunstyrelsen i Ljusnarsbergs kommun.     

 

Medicinskt ansvarig sjuksköterska Gunilla Andersson föredrar ärendet.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner uppföljningen samt beslutar att en uppföljning av den 

medicinska vård och behandlingen inom särskilt boende ska redovisas på 

kommunstyrelsens sammanträde i januari 2024. 

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Camilla Hofström, socialchef 

Gunilla Andersson, medicinskt ansvarig sjuksköterska 
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Ks § 234  Dnr KS 0099/2023 

 

Remiss, betänkande Tandvårdens stöd till våldsutsatta 
patienter (SOU 2023:10), Socialdepartementet 
 

Ärendebeskrivning 
Den 5 maj 2023 inkom Socialdepartementet till Ljusnarsbergs kommun med remiss 

av betänkande (SOU 2023:10) Tandvårdens stöd till våldsutsatta patienter.  

 

Sista dagen att besvara remissen är den 19 september 2023. 

 

 

Förslag 
Ordförande Ewa-Leena Johansson (S) föreslår kommunstyrelsen att uppdra till 

socialchef Camilla Hofström att författa ett förslag till svar på remissen som ska 

redovisas på kommunstyrelsens sammanträde i augusti.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt ordförande Ewa-Leena Johanssons (S) förslag till 

beslut.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Camilla Hofström, socialchef 
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Ks § 235  Dnr KS 0011/2023-13 

 

Utdelning ur Karl-Gunnar Erikssons donationsstiftelse 
 

Ärendebeskrivning 
Socialchef Camilla Hofström har inkommit med en ansökan om bidrag ur Karl 

Gunnar Erikssons donationsstiftelse. I sin tjänsteskrivelse daterad den 31 maj 2023 

anger socialchef Camilla Hofström att verksamheterna inom äldreomsorgen har 

planerat trivselaktiviteter och förbättringar i den fysiska miljön för de boende på 

Solgården, Koppargården och Treskillingen.  

 

Verksamheterna ansöker härmed om bidrag ur donationsstiftelsen till följande:  

 

• Musikunderhållning vid samtliga vård och omsorgsboenden samt trygghetsboendet 

vid tre tillfällen fördelat på resterande del av året. Kostnad för ett tillfälle är 3000 kr.  

Total kostnad för ovanstående är 27 000 kr  

 

• Ommålning av väggar på Koppargården för att kunna anpassa boendemiljön enligt 

BPSD som är en metod som används när man arbetar med personer som har demens.  

Ommålning för att avgränsa en yta i en stor lokal så det ger känslan av ett rum kan 

lugna personer med demens.  

Vi önskar också att kunna måla väggarna vita i ett rum på Solgården och köpa in en 

billigare projektor och högtalare för att kunna nyttja som biosalong för de boende. Om 

väggarna målas vita behövs ingen bioduk.  

Total kostnad 45 000 kr  
 
Summa ansökt belopp 72 000 kronor 

 

Förslag 
Socialchef Camilla Hofström föreslår kommunstyrelsen att bevilja sökta bidrag ur 

Karl Gunnar Erikssons donationsstiftelse.  

 

Ordförande Ewa-Leena Johansson (S) föreslår kommunstyrelsen att besluta enligt 

socialchef Camilla Hofströms förslag till beslut med tillägget att en extra guldkant 

ska ges genom att bevilja ytterligare 8000 kronor för att bekosta fika, så att ett totalt 

belopp om 80 000 kronor beviljas.  

 
Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt socialchef Camilla Hofströms förslag till beslut 

med ordförande Ewa-Leena Johanssons (S) tillägg.  

_________ 
Expediering: 

Camilla Hofström, socialchef 

Aldina Dervic, ekonom 
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Ks § 236  Dnr KS 0003/2023-24 

 

Information om projektet Nära vård 
 

Ärendebeskrivning 
Processledare Camilla Andersson-Larsson informerade på kommunstyrelsens 

beredningssammanträde den 7 juni 2023 om projektet Nära vård.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner informationen. 

 

 

_________ 
Expediering: 

Camilla Andersson-Larsson, processledare 
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Ks § 237  Dnr KS 0003/2023-25 

 

Information om utredning av framtida behovet av platser 
inom särskilt boende 
 

Ärendebeskrivning 
Processledare Camilla Andersson-Larsson informerade på kommunstyrelsens 

beredningssammanträde den 7 juni 2023 om utredning av det framtida behovet av 

platser inom särskilt boende.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner informationen. 

 

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Camilla Andersson-Larsson, processledare 
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Ks § 238  Dnr KS 0010/2023-23 

 

Uppföljning av elevernas närvaro i skolmatsalen samt den 
sociala matsituationen 
 

Ärendebeskrivning 
Kostchef Daniel Chu har inkommit med en uppföljning av elevernas närvaro i 

skolmatsalen. I sin tjänsteskrivelse daterad den 31 maj 2023 anger kostchef Daniel 

Chu att vid sitt sammanträde den 19 september 2020 § 28 beslutade 

kommunfullmäktige om att en kontinuerlig uppföljning skall ske av elevernas närvaro 

i skolmatsalen, den sociala matsituationen i skolan och hur den rådande organisationen 

med pedagogiska luncher fungerar. Uppföljningarna skall redovisas för 

kommunstyrelsen. På kommunstyrelsens beredningssammanträde den 7 juni 2023 

informerade kostchef Daniel Chu och skolchef Andreas Lundholm kommunstyrelsen i 

frågan. 

 

 

Förslag 
Kostchef Daniel Chu föreslår kommunstyrelsen att godkänna uppföljningen.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner uppföljningen.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Daniel Chu, kostchef 

Andreas Lundholm, skolchef 
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Ks § 239  Dnr KS 0010/2023-24 

 

Frånvarostatistik, grundskolans förskoleklass- årskurs 9 
 

Ärendebeskrivning 
Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med frånvarostatistik förskoleklass-årskurs 

9. I sin tjänsteskrivelse daterad den 31 maj 2023 anger skolchef Andreas Lundholm att 

som en del i det systematiska kvalitetsarbetet sker det vid den här tiden på året en 

uppföljning av frånvaron på grundskolan F-9, under tiden 10/1–24/5, med en 

avstämning kring genomförda insatser. 

 

 

Förslag 
Skolchef Andreas Lundholm föreslår kommunstyrelsen att besluta godkänna 

uppföljningen.  

 

Ordförande Ewa-Leena Johansson (S) föreslår kommunstyrelsen att besluta enligt 

skolchef Andreas Lundholms förslag till beslut med tillägget att närvaroteamet ska 

bjudas in till ett av kommunstyrelsens sammanträden under hösten. 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt ordförande Ewa-Leena Johanssons (S) förslag till 

beslut. 

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Rektor Kyrkbacksskolan F-6 

Rektor Kyrkbacksskolan 7-9 

Andreas Lundholm, skolchef 
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Ks § 240  Dnr KS 0010/2023-25 

 

Ansökan om tilläggsbelopp, Löa friskola 
 

Ärendebeskrivning 
Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med en tjänsteskrivelse angående ärendet 

tilläggsbelopp Löa skola höstterminen 2023 

 

 

Förslag 
Skolchef Andras Lundholm föreslår kommunstyrelsen att bevilja Löa friskola 

tilläggsbelopp med 493 675 kronor för sammanlagt 2,45 tjänster under perioden 

augusti 2023 till december 2023.  

 

Att kommunstyrelsen beslutar att ersättningen utgår förutsatt att eleverna för vilket 

tillägget sökts har sin skolgång i Löa skola. I de fall skolgång på Löa skola avslutas 

så minskas tilläggsbeloppet med motsvarande omfattningen av elevens resurs. 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt skolchef Andreas Lundholms förslag till beslut.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Löa skola 

Andreas Lundholm, skolchef 
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Ks § 241  Dnr KS 0010/2023-26 

 

Klagomålshantering inom bildningsverksamheten 
vårterminen 2023 
 

Ärendebeskrivning 
Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med en tjänsteskrivelse angående ärendet 

klagomålshantering inom bildningsverksamheten vårterminen 2023. I sin 

tjänsteskrivelse daterad den 31 maj 2023 anger skolchef Andreas Lundholm att  

huvudmannens ansvar för att hantera klagomål gällande utbildningen regleras i 

skollagen (Skollag 2010:800 4 kap. 7-8§§). Enligt den ska alla huvudmän ha rutiner 

för att ta emot och utreda klagomål mot utbildningen, och lämna information om sina 

rutiner på ett lämpligt sätt. Huvudmannen ska vidare se till att nödvändiga åtgärder 

vidtas om det genom uppföljning, klagomål eller på annat sätt framkommer att det 

finns brister i verksamheten.  

 

Under våren 2023 har två ärenden inkommit, vilka utretts och hanterats. 

 

 

Förslag 
Skolchef Andreas Lundholm föreslår kommunstyrelsen att besluta godkänna 

uppföljningen och de vidtagna åtgärderna.  

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner uppföljningen och de vidtagna åtgärderna. 

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Andreas Lundholm, skolchef 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL                   34 (56) 
 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-06-21    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 

Ks § 242  Dnr KS 0019/2023-11 

 

Statsbidrag inom bildningsverksamheten 
 

Ärendebeskrivning 
Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med en tjänsteskrivelse angående ärendet 

statsbidrag inom bildningsverksamheten. I sin tjänsteskrivelse daterad den 31 maj 

2023 anger skolchef Andreas Lundholm att inför ansökningar av statsbidrag för 

bildningsverksamhet presenteras ett underlag för huvudmannen kring de olika 

förutsättningar som förvaltningen har för genomförandet av respektive bidrag. Utifrån 

underlaget tas beslut för varje enskilt statsbidrag om det ska eftersökas/rekvireras eller 

inte. 

 

 

Förslag 
Skolchef Andreas Lundholm föreslår kommunstyrelsen att besluta söka eller avstå att 

söka bidrag enligt förslagen i inkommen handling. 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt skolchef Andreas Lundholms förslag till beslut. 

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Andreas Lundholm, skolchef 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL                   35 (56) 
 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-06-21    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
Ks § 243  Dnr KS 0010/2023-27 

 

Uppföljning av skolpliktens fullföljande 
 

Ärendebeskrivning 
Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med en tjänsteskrivelse angående ärendet 

skolpliktsuppföljning. I sin tjänsteskrivelse daterad den 31 maj 2023 anger skolchef 

Andreas Lundholm att skolpliktiga barn har en ovillkorlig rätt till utbildning. Det är, 

enligt Skollag 7 kap 21-22 §§, ett ansvar för kommunen/huvudmannen att se till att denna 

rätt efterlevs.  
 
Kommunstyrelsen genomför en återkommande skolpliktsuppföljningen vid 

sammanträdena i mars och oktober. Detta för att säkerställa att huvudmannen 

fullgör sitt uppdrag enligt skollagen. I de fall det är påkallat sker kompletterande 

återkoppling mellan dessa tillfällen. 

 

 

Förslag 
Skolchef Andreas Lundholm föreslår kommunstyrelsen att godkänna 

uppföljningen. 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner uppföljningen.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Andreas Lundholm, skolchef 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL                   36 (56) 
 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-06-21    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
Ks § 244   

 

Anmälan av diskriminerings- och/eller kränkningsärenden 
 

Ärendebeskrivning 
Skolchef Andreas Lundholm informerar kommunstyrelsen om att inga 

diskriminerings- och/eller kränkningsärenden har anmälts sedan kommunstyrelsens 

senaste sammanträde. 

 

Skolchef Andreas Lundholm föredrar ärendet. 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner informationen. 

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Andreas Lundholm, skolchef 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL                   37 (56) 
 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-06-21    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 

Ks § 245   

 

Anställningsprövning, kommunchef 100 procent tillsvidare 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 31 januari 2018 § 11 införa 

anställningsstopp och övertidsstopp inom bildningsverksamheterna avseende 

förskoleklass, fritidshem, grundskola och särskola. Avsteg från anställningsstoppet 

skulle kunna beviljas efter tillståndsprövning av personalutskottet, vilket i kommunen 

utgörs av allmänna utskottet. Avsteg från anställningsstoppet skulle tillämpas ytterst 

restriktivt. Beslutet är tillämpligt till dess bildningsverksamheten har en verksamhet 

vilken kostnadsmässigt inryms i den av kommunfullmäktige antagna budgeten för 

aktuellt år. 

Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 23 maj 2018 § 108 införa generellt 

anställningsstopp. Personalutskottet, det vill säga allmänna utskottet, skulle pröva 

samtliga återbesättningar avseende fasta tjänster och vikariat överstigande sex 

månader. Vikariat mindre än sex månader men mer än en månad skulle prövas av 

kommunchef, socialchef och bildningschef. Beslut vid sammanträde den  

31 januari 2018 § 11 avseende anställningsstopp och övertidsstopp inom förskoleklass, 

grundskolan, skolbarnsomsorg och särskola skulle kvarstå. 

 

Kommunstyrelsens ordförande Ewa-Leena Johansson (S) har inkommit med 

ansökan om tillsättning av tjänst som kommunchef, 100 procent tillsvidare från och 

med senast 8 januari 2024. 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att tillsättning av tjänst som kommunchef, 100 procent 

tillsvidare från och med senast 8 januari 2024 beviljas. 

 

 

 

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Ewa-Leena Johansson, kommunstyrelsens ordförande 

Jan Larsson-Lyckholm, HR-generalist 

 

 

 



 
 

 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL                   38 (56) 
 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-06-21    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 

Ks § 246   

 

Anställningsprövning, enhetschef för hälso- och sjukvård 
100 procent tillsvidare 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 31 januari 2018 § 11 införa 

anställningsstopp och övertidsstopp inom bildningsverksamheterna avseende 

förskoleklass, fritidshem, grundskola och särskola. Avsteg från anställningsstoppet 

skulle kunna beviljas efter tillståndsprövning av personalutskottet, vilket i kommunen 

utgörs av allmänna utskottet. Avsteg från anställningsstoppet skulle tillämpas ytterst 

restriktivt. Beslutet är tillämpligt till dess bildningsverksamheten har en verksamhet 

vilken kostnadsmässigt inryms i den av kommunfullmäktige antagna budgeten för 

aktuellt år. 

Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 23 maj 2018 § 108 införa generellt 

anställningsstopp. Personalutskottet, det vill säga allmänna utskottet, skulle pröva 

samtliga återbesättningar avseende fasta tjänster och vikariat överstigande sex 

månader. Vikariat mindre än sex månader men mer än en månad skulle prövas av 

kommunchef, socialchef och bildningschef. Beslut vid sammanträde den  

31 januari 2018 § 11 avseende anställningsstopp och övertidsstopp inom förskoleklass, 

grundskolan, skolbarnsomsorg och särskola skulle kvarstå. 

 

Socialchef Camilla Hofström har inkommit med ansökan om tillsättning av tjänst 

som enhetschef för hälso- och sjukvården, 100 procent tillsvidare. 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att tillsättning av tjänst som enhetschef för hälso- och 

sjukvården, 100 procent tillsvidare beviljas. 

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Camilla Hofström, socialchef 

Jan Larsson-Lyckholm, HR-generalist 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL                   39 (56) 
 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-06-21    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 

 

Ks § 247   

 

Anställningsprövning, studie- och yrkesvägledare visstid 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 31 januari 2018 § 11 införa 

anställningsstopp och övertidsstopp inom bildningsverksamheterna avseende 

förskoleklass, fritidshem, grundskola och särskola. Avsteg från anställningsstoppet 

skulle kunna beviljas efter tillståndsprövning av personalutskottet, vilket i kommunen 

utgörs av allmänna utskottet. Avsteg från anställningsstoppet skulle tillämpas ytterst 

restriktivt. Beslutet är tillämpligt till dess bildningsverksamheten har en verksamhet 

vilken kostnadsmässigt inryms i den av kommunfullmäktige antagna budgeten för 

aktuellt år. 

Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 23 maj 2018 § 108 införa generellt 

anställningsstopp. Personalutskottet, det vill säga allmänna utskottet, skulle pröva 

samtliga återbesättningar avseende fasta tjänster och vikariat överstigande sex 

månader. Vikariat mindre än sex månader men mer än en månad skulle prövas av 

kommunchef, socialchef och bildningschef. Beslut vid sammanträde den  

31 januari 2018 § 11 avseende anställningsstopp och övertidsstopp inom förskoleklass, 

grundskolan, skolbarnsomsorg och särskola skulle kvarstå. 

 

Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med ansökan om tillsättning av tjänst 

som studie- och yrkesvägledare 30 procent visstid från 1 juni till 31 december 2023 

på grundskolan/vuxenutbildningen. 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att tillsättning av tjänst som studie- och yrkesvägledare 

30 procent visstid från 1 juni till 31 december 2023 på 

grundskolan/vuxenutbildningen beviljas. 

 

 

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Andreas Lundholm, skolchef 

Jan Larsson-Lyckholm, HR-generalist 

 

 



 
 

 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL                   40 (56) 
 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-06-21    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
Ks § 248   

 

Anställningsprövning, lärare, svenska för invandrare, 100 
procent visstid 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 31 januari 2018 § 11 införa 

anställningsstopp och övertidsstopp inom bildningsverksamheterna avseende 

förskoleklass, fritidshem, grundskola och särskola. Avsteg från anställningsstoppet 

skulle kunna beviljas efter tillståndsprövning av personalutskottet, vilket i kommunen 

utgörs av allmänna utskottet. Avsteg från anställningsstoppet skulle tillämpas ytterst 

restriktivt. Beslutet är tillämpligt till dess bildningsverksamheten har en verksamhet 

vilken kostnadsmässigt inryms i den av kommunfullmäktige antagna budgeten för 

aktuellt år. 

Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 23 maj 2018 § 108 införa generellt 

anställningsstopp. Personalutskottet, det vill säga allmänna utskottet, skulle pröva 

samtliga återbesättningar avseende fasta tjänster och vikariat överstigande sex 

månader. Vikariat mindre än sex månader men mer än en månad skulle prövas av 

kommunchef, socialchef och bildningschef. Beslut vid sammanträde den  

31 januari 2018 § 11 avseende anställningsstopp och övertidsstopp inom förskoleklass, 

grundskolan, skolbarnsomsorg och särskola skulle kvarstå. 

 

Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med ansökan om tillsättning av tjänst 

som SFI-lärare 100 procent visstid från 16 augusti 2023 till 30 juni 2024. 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att tillsättning av tjänst som SFI-lärare 100 procent 

visstid från 16 augusti 2023 till 30 juni 2024 beviljas. 

 

_________ 
Expediering: 

Andreas Lundholm, skolchef 

Jan Larsson-Lyckholm, HR-generalist 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL                   41 (56) 
 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-06-21    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
Ks § 249    

 

Anställningsprövning, undersköterska, Koppargården, 100 
procent visstid 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 31 januari 2018 § 11 införa 

anställningsstopp och övertidsstopp inom bildningsverksamheterna avseende 

förskoleklass, fritidshem, grundskola och särskola. Avsteg från anställningsstoppet 

skulle kunna beviljas efter tillståndsprövning av personalutskottet, vilket i kommunen 

utgörs av allmänna utskottet. Avsteg från anställningsstoppet skulle tillämpas ytterst 

restriktivt. Beslutet är tillämpligt till dess bildningsverksamheten har en verksamhet 

vilken kostnadsmässigt inryms i den av kommunfullmäktige antagna budgeten för 

aktuellt år. 

Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 23 maj 2018 § 108 införa generellt 

anställningsstopp. Personalutskottet, det vill säga allmänna utskottet, skulle pröva 

samtliga återbesättningar avseende fasta tjänster och vikariat överstigande sex 

månader. Vikariat mindre än sex månader men mer än en månad skulle prövas av 

kommunchef, socialchef och bildningschef. Beslut vid sammanträde den  

31 januari 2018 § 11 avseende anställningsstopp och övertidsstopp inom förskoleklass, 

grundskolan, skolbarnsomsorg och särskola skulle kvarstå. 

 

Enhetschef Johanna Haaraoja har inkommit med ansökan om tillsättning av tjänst 

som undersköterska 100 procent nattpersonal på Koppargården visstid under tre 

månader. 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att tillsättning av tjänst som undersköterska 100 procent 

nattpersonal på Koppargården visstid under tre månader beviljas under 

förutsättning att statliga stöd erhålles. 

 

__________ 

Expediering: 

Camilla Hofström, socialchef 

Jan Larsson-Lyckholm, HR-generalist 

 

 

 

 

 



 
 

 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL                   42 (56) 
 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-06-21    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 

 
Ks § 250   

 

Anställningsprövning, lärare 100 procent tillsvidare 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 31 januari 2018 § 11 införa 

anställningsstopp och övertidsstopp inom bildningsverksamheterna avseende 

förskoleklass, fritidshem, grundskola och särskola. Avsteg från anställningsstoppet 

skulle kunna beviljas efter tillståndsprövning av personalutskottet, vilket i kommunen 

utgörs av allmänna utskottet. Avsteg från anställningsstoppet skulle tillämpas ytterst 

restriktivt. Beslutet är tillämpligt till dess bildningsverksamheten har en verksamhet 

vilken kostnadsmässigt inryms i den av kommunfullmäktige antagna budgeten för 

aktuellt år. 

Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 23 maj 2018 § 108 införa generellt 

anställningsstopp. Personalutskottet, det vill säga allmänna utskottet, skulle pröva 

samtliga återbesättningar avseende fasta tjänster och vikariat överstigande sex 

månader. Vikariat mindre än sex månader men mer än en månad skulle prövas av 

kommunchef, socialchef och bildningschef. Beslut vid sammanträde den  

31 januari 2018 § 11 avseende anställningsstopp och övertidsstopp inom förskoleklass, 

grundskolan, skolbarnsomsorg och särskola skulle kvarstå. 

 

Skolchef Andreas Lundholm har inkommit med ansökan om tillsättning av tjänst 

som lärare NO/matematik alternativt NO/svenska 100 procent tillsvidare på 

Kyrkbacksskolan. 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att tillsättning av tjänst som lärare NO/matematik 

alternativt NO/svenska 100 procent tillsvidare på Kyrkbacksskolan beviljas. 

 

__________ 

Expediering: 

Andreas Lundholm, socialchef 

Jan Larsson-Lyckholm, HR-generalist 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL                   43 (56) 
 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-06-21    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 

 
Ks § 251   

 

Anställningsprövning, socialsekreterare, 100 procent 
tillsvidare 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 31 januari 2018 § 11 införa 

anställningsstopp och övertidsstopp inom bildningsverksamheterna avseende 

förskoleklass, fritidshem, grundskola och särskola. Avsteg från anställningsstoppet 

skulle kunna beviljas efter tillståndsprövning av personalutskottet, vilket i kommunen 

utgörs av allmänna utskottet. Avsteg från anställningsstoppet skulle tillämpas ytterst 

restriktivt. Beslutet är tillämpligt till dess bildningsverksamheten har en verksamhet 

vilken kostnadsmässigt inryms i den av kommunfullmäktige antagna budgeten för 

aktuellt år. 

Kommunstyrelsen beslutade vid sammanträde den 23 maj 2018 § 108 införa generellt 

anställningsstopp. Personalutskottet, det vill säga allmänna utskottet, skulle pröva 

samtliga återbesättningar avseende fasta tjänster och vikariat överstigande sex 

månader. Vikariat mindre än sex månader men mer än en månad skulle prövas av 

kommunchef, socialchef och bildningschef. Beslut vid sammanträde den  

31 januari 2018 § 11 avseende anställningsstopp och övertidsstopp inom förskoleklass, 

grundskolan, skolbarnsomsorg och särskola skulle kvarstå. 

 

Socialchef Camilla Hofström har inkommit med ansökan om tillsättning av tjänst 

som socialsekreterare 100 procent tillsvidare på individ- och familjeomsorgen. 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar att tillsättning av tjänst som socialsekreterare 100 

procent tillsvidare på individ- och familjeomsorgen beviljas. 

 

__________ 

Expediering: 

Camilla Hofström, socialchef 

Jan Larsson-Lyckholm, HR-generalist 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL                   44 (56) 
 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-06-21    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 

 

 

Ks § 252   

 

Information och uppsiktsplikt 
 

Ärendebeskrivning 
Veronica Andersson (S) har informerar kommunstyrelsen om att hon deltog på 

bygg- och miljönämndens sammanträde där en reviderad tillsynsplan antogs. 

Delegationsgränsen för bostadsanpassningar ändrades till 200 000 kronor per 

ärende. Vidare ska nämndens protokoll göras om. Veronica Andersson (S) har även 

deltagit på Riksbyggens årsstämma den 12 juni. Vidare har Veronica Andersson (S) 

deltagit på rådet på funktionsnedsatta och pensionärers sammanträde den 13 juni 

och Ineras årsstämma den 14 juni. Slutligen har Veronica Andersson (S) deltagit på 

borådet på Kata gruppboende.  

 

Kanslichef Anders I Andersson informerar kommunstyrelsen om att han varit i 

kontakt med länsstyrelsen angående en ändring av valdistrikten, vilket det bör 

beslutas om i oktober. Kanslichef Anders I Andersson har deltagit på ett digitalt 

möte om reglementena för tekniska- samt bygg- och miljönämnden. Slutligen har 

kanslichef Anders I Andersson haft kontakt med länsstyrelsen angående det övriga 

ärende som väcktes på kommunstyrelsens beredningssammanträde den 7 juni 2023 

om att införa ett förbud i de lokala ordningsföreskrifterna gällande bruket av driv- 

och lustgas på allmän plats.  

 

Ordförande Ewa-Leena Johansson (S) har träffat polisen för att diskutera den nya 

lagstiftningen som träder i kraft den 1 juli angående kommunernas ansvar i det 

brottsförebyggande arbetet. Fredagen den 9 juni deltog ordförande Ewa-Leena 

Johansson (S) på regionala samverkansrådet där en kommunutredning om 

kommunsammanslagning togs upp. Avslutningsvis har ordförande Ewa-Leena 

Johansson (S) deltagit på ett möte med Bergslagsdiagonalen om laddinfrastruktur 

och i måndags miniknöl om två nämnder och en förvaltning.  

 

Natalie Peart (S) informerar kommunstyrelsen om årsstämman för äldrebostäder 

samt tekniska nämnden. 

 

Gert Stark (S)  informerar kommunstyrelsen om sammanträdet för Nerikes 

brandkår. 

 
 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner informationen. 

 

_________ 
 



 
 

 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL                   45 (56) 
 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-06-21    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 

 

 
Ks § 253  Dnr KS 0187/2022-2 

 

Kompletterande samråd för ny 130 kv samt rasering av 
befintlig 50 kv luftledning mellan Ställdalen och Kopparberg, 
Västerbergslagens Energi AB 
 

Ärendebeskrivning 
Västerbergslagens Energi AB har den 8 juni inkommit till Ljusnarsbergs kommun 

med ett kompletterade samråd för ny 130 kv ledning samt rasering av befintlig 50 

kv luftledning mellan Ställdalen och Kopparberg. 

 

Skriftliga synpunkter ska senast ha inkommit den 22 juni. 

 

 

Förslag 
Ordförande Ewa-Leena Johansson (S) föreslår kommunstyrelsen att tacka 

Västerbergslagens Energi AB för tillfället att yttra sig samt meddela att 

Ljusnarsbergs kommun inte har något att erinra. 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt ordförande Ewa-Leena Johanssons (S) förslag till 

beslut.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Västerbergslagens Energi AB 

Tekniska nämnden 

Bygg- och miljönämnden 

 

 

 
 
 
 

 
 



 
 

 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL                   46 (56) 
 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-06-21    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
 
Ks § 254   

 

Anmälan av delegationsbeslut 
 

Ärendebeskrivning 
 

Löpnr Beslut Datum Delegat 

 812 Beviljat bistånd enligt 4 kap 

1 § SoL 

April Biståndshandläggare 

813-814 Beviljat bistånd enligt 4 kap 

2 § SoL 

April Biståndshandläggare 

815-818 Beviljat bistånd enligt 4 kap 

1 § SoL 

April Biståndshandläggare 

819 Beviljat bistånd enligt 4 kap 

2 § SoL 

April Biståndshandläggare 

820 Beviljat bistånd enligt 4 kap 

1 § SoL 

April Biståndshandläggare 

821-822 Beviljat bistånd enligt 4 kap 

2 § SoL 

April Biståndshandläggare 

823 Beviljat bistånd enligt 4 kap 

1 § SoL 

April Biståndshandläggare 

824 Beviljat bistånd enligt 4 kap 

2 § SoL 

April Biståndshandläggare 

825 Beviljat bistånd enligt 4 kap 

1 § SoL 

April Biståndshandläggare 

826-835 Omfattning bistånd enligt 4 

kap. 1 § SoL 

April Biståndshandläggare 

836-837 Upphörande bistånd enligt 4 

kap 1 § SoL 

April Biståndshandläggare 

838 Upphörande bistånd enligt 4 

kap. 2 § SoL 

April Biståndshandläggare 

839-841 Upphörande bistånd enligt 4 

kap 1 § SoL 

April Biståndshandläggare 

842 Upphörande bistånd enligt 4 

kap. 2 § SoL 

April Biståndshandläggare 

843 Upphörande bistånd enligt 4 

kap 1 § SoL 

April Biståndshandläggare 

844 Upphörande bistånd enligt 4 

kap. 2 § SoL 

April Biståndshandläggare 

845 Upphörande bistånd enligt 4 

kap 1 § SoL 

April Biståndshandläggare 

846 Upphörande bistånd enligt 4 

kap. 2 § SoL 

April Biståndshandläggare 

847-851 Upphörande bistånd enligt 4 

kap 1 § SoL 

April Biståndshandläggare 

852-867 Inled utredning enligt 11 kap 

1 § SoL 

April Biståndshandläggare 

868 Beslut yttrande vårdnad 

boende umgänge 6:19 FB 

April IFO 

869 Beslut gemensamt 

informationssamtal 

April IFO 
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870 Beslut enskilt 

informationssamtal 

April IFO 

871-873 Beslut gemensamt 

informationssamtal 

April IFO 

874-877 Avslag försörjningsstöd 4:1  April IFO 

878-970 Beviljat försörjningsstöd 4:1 April IFO 

971-980 Delavslag ekonomiskt 

bistånd i övrigt enligt 4 kap 

1,3 § SoL 

April IFO 

981-991 Ekonomi makulering, 

beviljat försörjningsstöd 4:1  

April IFO 

992 Beviljat strukturerat 

öppenvårdsprogram enligt 4 

kap 1 § SoL 

April IFO 

993 Beviljat kontaktperson/-

familj enligt 4 kap 1 § SoL 

April IFO 

994 Beviljat strukturerat 

öppenvårdsprogram enligt 4 

kap 1 § SoL 

April IFO 

995-998 Beviljat strukturerat 

öppenvårdsprogram enligt 4 

kap 1 § SoL 

April Kommunstyrelsen 

999 Beviljad anvisad 

sysselsättning enligt 4 kap 4 

SoL 

April IFO 

1000 Beviljat strukturerat 

öppenvårdsprogram enligt 4 

kap 1 § SoL 

April IFO 

1001 Beviljat akutboende enligt 

SoL 4 kap 1 § 

April IFO 

1002-1003 Upphörande drogprevention April IFO 

1004 Inled utredning enligt 11 kap 

1 och 2 §§ SoL 

April IFO 

1005 Inled utredning enligt 7 § 

LVM 

April IFO 

1006-1012 Inled utredning enligt 11 kap 

1 § SoL 

April IFO 

1013-1014 Inled utredning enligt 11 kap 

1 och 2 §§ SoL 

April IFO 

1015 Inled utredning enligt 11 kap 

1 § SoL 

April IFO 

1016 Inled ej utredning enligt 11 

kap. 1 § SoL 

April IFO 

1017-1018 Beviljat bistånd enligt 4 kap 

1 § SoL 

Maj Biståndshandläggare 

1019 Beviljat bistånd enligt 4 kap 

2 § SoL 

Maj Biståndshandläggare 

1020 Beviljat bistånd enligt 4 kap 

1 § SoL 

Maj Biståndshandläggare 

1021 Beviljat bistånd enligt 4 kap 

2 § SoL 

Maj Biståndshandläggare 

1022-1025 Beviljat bistånd enligt 4 kap 

1 § SoL 

Maj Biståndshandläggare 

1026-1027 Beviljat bistånd enligt 4 kap 

2 § SoL 

Maj Biståndshandläggare 

1028-1029 Beviljat bistånd enligt 4 kap 

1 § SoL 

Maj Biståndshandläggare 
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1030  Beviljat bistånd enligt 4 kap 

2 § SoL 

Maj Biståndshandläggare 

1031-1033 Beviljat bistånd enligt 4 kap 

1 § SoL 

Maj Biståndshandläggare 

1034 Beviljat bistånd enligt 4 kap 

2 § SoL 

Maj Biståndshandläggare 

1035-1046 Omfattning bistånd enligt 4 

kap. 1 § SoL 

Maj Biståndshandläggare 

1047 Upphörande bistånd enligt 4 

kap 1 § SoL 

Maj Biståndshandläggare 

1048 Upphörande bistånd enligt 4 

kap 2 § SoL 

Maj Biståndshandläggare 

1049-1050 Upphörande bistånd enligt 4 

kap 1 § SoL 

Maj Biståndshandläggare 

1051 Upphörande bistånd enligt 4 

kap 2 § SoL 

Maj Biståndshandläggare 

1052-1056 Upphörande bistånd enligt 4 

kap 1 § SoL 

Maj Biståndshandläggare 

1057 Upphörande bistånd enligt 4 

kap 2 § SoL 

Maj Biståndshandläggare 

1058-1059 Upphörande bistånd enligt 4 

kap 1 § SoL 

Maj Biståndshandläggare 

1060 Öppettider kommunkontoret 

1 juni - 31 augusti 

2023-05-29 Berit Westergren 

1061 Beslut om att elev som inte 

tillhör grundsärskolans 

målgrupp ska övergå till 

grundskola 

2023-05-17 Andreas Lundholm 

1062 Beslut om att elev som inte 

tillhör grundsärskolans 

målgrupp ska övergå till 

grundskola 

2023-05-17 Andreas Lundholm 

1063 Godkänna Bella-Maria 

Kronman (Hällefors) som 

ombud på Hopajolas 

årsstämma 

2023-05-23 Ewa-Leena Johansson 

1064 Beslut om intermittent 

anställning  

2023-04-11 Yvonne Andersson 

1065 Tjänsteförrättande skolchef 

vid ordinarie chefs 

sommarledighet  

2023-06-05 Berit Westergren 

1066 Beslut om intermittent 

anställning  

2023-06-01 Alexandra Tallberg 

 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar lägga delegationsförteckningen till handlingarna. 

 

 

 

 

_________ 
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Ks § 255   

 

Delgivningar 
 

 
Ärendebeskrivning 

Diarienumm 
er/ förvaring  

Avsändare  Ämne  

KS Post  SKR 
  
    

Inbjudan - Lansering av Trafiksäkerhetslyftet 
        

KS Post  Arbetsförmedlingen  Ny prognos: Så blir arbetsmarknaden 2023-24 
      

KS Post  Länsstyrelsen i 
Örebro län   

Tips om webbinarium gällande nikotinprodukter 
      

KS Post  NSPH – Nationell Samverkan för 
Psykisk  
Hälsa      

Välkommen till NSPH:s politikerutfrågning den  
26:e september!      

KS Post  Nationellt kompetenscentrum 
anhöriga  
      

I ett pressmeddelande från Regeringen vill man 

att  
stödet till vuxna och barn som är anhöriga ska  
stärkas      

KS Post  Hörkens VSF Norra G:A 3  
    

Kallelse till årsstämma 11 juni - Hörkens VSF  
Norra G:A 3     

KS Post  KomPactum    Digital utbildning för kommunstyrelsen Hösten  
2023      

KS Post  Hela Sverige ska leva   Dags att nominera till Sveriges finaste pris   
      

KS Post  ESF  Nyheter från Svenska ESF-rådet  
    

KS Post  Synskadades riksförbund Örebro 
      

Socialdemokraterna i Region Västerbotten 

sparkar  
på funktionshinderrörelsen      

KS Post  Svenska Färdtjänstföreningen 
      

Rapport från Årsmöte och Vårseminariet med 

mera 
      

KS Post  Svenska Celiakiförbundet   
    

Information ang. anmälningsformulär för den 

som  
fått felaktig information om maten, och därmed  
riskerat sin hälsa      
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KS Post  Neuro Örebro län  Neurorapporten 

2023  

KS Post  Samhällsbyggnadsförvaltningen 

Bergslagen  
Förbundsstämma Hedströmmens vattenförbund 20 

juni  

KS 0003/2023  Vårdförbundet    Informationsbrev - Rutin vid  
förhandlingsframställan till Vårdförbundet rörande 

planerade undantag från dygnsvila  

KS 0004/2023  Bygg och miljönämnden  Begäran om yttrande - Montage av skyltar  
(Ljusnarsberg Riggards 1:1) Dnr S-2023-484:2 
      

KS 0004/2023  Bygg och miljönämnden  Svar på redovisning av provresultat för mark och  
betong, Heden 6:32      

KS 0004/2023  Bygg och miljönämnden  Inspektionsrapport - Livsmedelskontroll av  
Mattransport i Ljusnarsbergs kommun (Dnr L-

2023- 
247:1)      

KS 0005/2023  Lindesbergs kommun  KS 2023/144-6 - Protokollsutdrag från  
Kommunfullmäktiges sammanträde den 29 maj  
2023 - KF 78 Extra taxehöjning av VA-taxa  

KS 0014/2023  Region Örebro län  Reviderat kommunalt samverkansavtal för 
utbildningar inom gymnasie- och 

gymnasiesärskola mellan kommunerna i Örebro 
län 2023  
    

KS 0014/2023  Nerikes Brandkår  Samverkansavtal mellan Nerikes Brandkår &  
Region Örebro län, verksamhetsområde ambulans 
      

KS 0019/2023  Skolverket  Beslut - Statsbidrag för anställning av  
lärarassistenter för 2023 (dnr 8.1.2-2023:002777) 
      

KS 0019/2023  Skolverket  Beslut om statsbidrag för digitalisering av 

nationella  
prov 2023 (Dnr 8.1.2-2023:0017969)  

KS Post  Lunds universitet  Har kostnadskrisen påverkat skillnaden i 
levnadsstandard mellan land och stad?  
    

KS Post  SWECO  Intresseanmälan för konstandsfritt webbinarium 

om  
fordons ökade utrymmesbehov  
    

KS Post  Länsstyrelsen i Örebro län  
    

Nyhetsbrev jämställdhet och mäns våld mot 

kvinnor 
      

KS Post  SKR  Inbjudan Webbinarium - hot och hat mot  
förtroendevalda hösten 2023     

KS Post  Hopajola  Hopajolas årsmötesprotokoll, guideprogram m 

m.  
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KS 0020/2023  Socialstyrelsen  Vi har fattat beslut i ditt ärende Statsbidrag för 
2023 att främja ett hållbart arbetsliv inom vård och  
omsorg (återhämtningsbonusen) 7662/2023  
    

KS 0021/2023  Arbetsförmedlingen  Information om överenskommelse mellan  
Arbetsförmedlingen och kommunerna om  
Ungdomsjobb 2023 (Jobb för ungdomar och  
Sommarjobb för ungdomar)     

KS 0022/2023  Länsstyrelsen i Örebro län  
    

Naturvårdsbränning- Bränningsområden 2023 
      

KS 0022/2023  Länsstyrelsen i Örebro län  Länsstyrelsen i Örebro läns föreskrifter om 
tillfällig föreskrift om eldningsförbud 18FS 
2023:4 (samt  
beslut dnr: 3853-2023)      

KS 0022/2023  Länsstyrelsen i Örebro län  Nya föreskrifter om tobaksfria nikotinprodukter 
      

KS 0022/2023  Länsstyrelsen i Örebro län  Tips om webbinarium gällande nikotinprodukter 
      

 

KS 0026/2023  SCB Statistiska Centralbyrån  
    

Hyror i bostadslägenheter 2023  
    

KS 0026/2023  Lantmäteriet     Insamling av bostadshyror inför allmän  
fastighetstaxering 2025      

KS 0039/2023  MSB  Besked om utbetalning från MSB (utbetalning av 
ersättning för krisberedskap och civilt försvar)  
2023-06362      

KS 0040/2023  Polisen  Polisanmälan – Skadegörelse Kyrkbacksskolan (två 

olika händelser)  

KS 0043/2023  Kronofogden  Beslut om avskrivet mål då sökande har återkallat  
ansökan (Region Örebro län)     

KS 0060/2023  Boliden  Information om gällande arbetsplan för  
undersökningsarbete inom undersökningstillståndet  
Ställdalen nr 1008      

KS 0107/2023  Tekniska förvaltningen  Fullmakt för tekniska förvaltningen/teknisk nämnd  
att företräda Ljusnarsbergs kommun gentemot  
Lantmäteriet      

 

Kommunstyrelsens beslut 
Delgivningarna läggs till handlingarna. 

_________ 
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Ks § 256   

 

Anmälan av ordförandebeslut, Stämmoombud på 
Riksbyggens årsstämma 
 

Ärendebeskrivning 
Till den årliga stämman för RB Khrf Ljusnarsbergs Äldrebostäder saknades ett 

utsett stämmoombud för att representera Ljusnarsbergs kommun. Därav fattade 

kommunstyrelsens ordförande Ewa-Leena Johansson (S) ett ordförandebeslut med 

hänvisning till delegationsordning för Ljusnarsbergs kommun allmän delegation 

4.1.1 att besluta utse kommunfullmäktiges 1:e vice ordförande som Ljusnarsbergs 

kommuns representant till stämman. Ordförandebeslutet redovisas för 

kommunstyrelsen. 

 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner anmälan av ordförandebeslutet.  

 

 

 

_________ 
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Ks § 257  Dnr KS 0004/2023-23 

 

Ekonomisk rapport per den 31 maj 2023, bygg- och 
miljönämnden 
 

Ärendebeskrivning 
Bygg- och miljönämnden beslutade på sitt sammanträde den 9 juni 2023 § 99 att 

godkänna månadsuppföljning för perioden januari-maj 2023 och uppdra till 

förvaltningen att ta fram förslag för att få en budget i balans. I ärendemeningen 

anges att en extra uppföljning av ekonomin har skett på uppdrag av nämnden 

utifrån att budget inte var i balans på uppföljningarna som skett per sista mars och 

sista april. Månadsuppföljning maj omfattar ekonomisk uppföljning och analys på 

övergripande nivå. Nämndens resultat för perioden januari till maj är ett underskott 

om 1 370 00 kronor. 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen noterar den ekonomiska rapporten från bygg- och miljönämnden 

per den 31 maj 2023.  

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Bygg- och miljönämnden 
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Ks § 258  Dnr KS 0120/2023-1 

 

Övrigt ärende, samråd vattentjänstplan för Ludvika 
kommun 
 

Ärendebeskrivning 
Ludvika kommun har inkommit till Ljusnarsbergs kommun med ett samråd 

angående vattentjänstplan för Ludvika kommun. Sista dagen att besvara samrådet 

är den 14 juli 2023. 

 

 

Förslag 
Ordförande Ewa-Leena Johansson (S) föreslår kommunstyrelsen att uppdra till 

bygg- och miljönämnden samt tekniska nämnden att besvara samrådet avseende 

Ludvika kommuns vattentjänstplan samt att antagandet av yttrandet kan ske via 

ordförandebeslut. 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen beslutar enligt ordförande Ewa-Leena Johanssons (S) förslag till 

beslut. 

 

 

 

_________ 
Expediering: 

Tekniska nämnden 

Bygg- och miljönämnden 
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Ks § 259   

 

Digital information om kommuners arbete med 
brottförebyggande arbete 
 

Ärendebeskrivning 
Kommunstyrelsen tar del av en digital utbildning från Brottsförebyggande rådet och 

Jämställdhetsmyndigheten om kommunernas ansvar för det brottsförebyggande 

arbetet. 

 

 

 

 

Kommunstyrelsens beslut 
Kommunstyrelsen godkänner informationen. 

 

 

 

_________ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL                   56 (56) 
 Sammanträdesdatum 

Kommunstyrelsen 2023-06-21    
 

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande 
 

 

 
Bilaga 
 

Övriga deltagande vid kommunstyrelsens sammanträde den 21 juni 
2023  
Berit Westergren, kommunchef 

Camilla Hofström, socialchef 

Andreas Lundholm, skolchef 

Anders I Andersson, kanslichef 

Gunilla Andersson, medicinsk ansvarig sjuksköterska §§ 212- 233 

Lars Eriksson, avfallschef §228 

Veronica Andersson (S), ej tjänstgörande ersättare 

Johan Qvist, kanslisamordnare och sekreterare 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


